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INTRODUCCION

Este documento de convivencia se basa en todas las disposiciones legales vigentes en este momento.

Es una apuesta por el respeto a los derechos y en el cumplimiento de los deberes y obligaciones de
todos los componentes de la comunidad educativa, considerando como base la tolerancia y la libertad

dentro de los principios democraticos de convivencia.

Entendemos nuestro centro como una comunidad de convivencia y de aprendizaje; en el que los
alumnos y las alumnas se eduquen y socialicen con el compromiso de todos para promover la

convivencia.

El cumplimiento de las normas que regulan los derechos y deberes de la comunidad educativa
propiciaran un clima de trabajo, de responsabilidad y esfuerzo que redundard en la formacion

integral de nuestro alumnado.

Nuestro propdsito con este documento es sensibilizar a toda la comunidad educativa de la necesidad
de convivir juntos, prevenir las situaciones que vayan en contra de este objetivo; detectar y tratar
cualquier problema de convivencia mediante los protocolos establecidos e intervenir para mejorar el
clima del centro y las relaciones interpersonales siempre con un enfoque educativo que contribuya al

proceso de formacién del alumnado.

GENERALIDADES

REFERENTES LEGALES.

Declaracién Universal de los Derechos Humanos.

= Constitucién espafiola.

= LeyOrganica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

= Ordenes de la Consejeria de Educacién y Ciencia por la que se dictan instrucciones que
regulan la organizacién y funcionamiento de los colegios de Educacién Infantil y Primaria de

Castilla La Mancha.
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= Decreto 54/2014 de 10 de julio de 2014 por el que se establece y ordena el curriculo de la
Educacién Primaria e Infantil en la Comunidad de Castilla La Mancha.

=  Decreto 85/2018, de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en
la Comunidad de Castilla La Mancha.

= Acuerdo por la convivencia en los centros escolares de Castilla La Mancha de 31 de agosto de
2006.

= Decreto 3/2008 de 3 de enero de 2008 de convivencia escolar en Castilla La Mancha que nos
sirve como referente en la realizaciéon del presente documento, y como marco al que nos
remitimos para cualquier aspecto que pudiera no aclarar el presente documento.

= Decreto 13/2013 de 21/03/2013 de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha.

= Ley Orgdanica para la mejora de la calidad educativa (LOMCE).

= Guia Educativo Sanitaria Inicio de Curso 21/22 de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
Agosto 2020

= Resolucion de 16/06/2021, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones para el curso 2021/2022 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

= Gestion de Casos Sospechosos o Confirmados por Covid en los centros educativos de Castilla-La
Mancha, publicado por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes.

AMBITO DE APLICACION.

El contenido de este documento afecta a todos los miembros de la comunidad educativa del CEIP

“TOMAS ROMOJARO” de Fuensalida.

FECHA DE APROBACION.

Este documento ha sido aprobado por el Consejo Escolar de este centro el dia 15 de junio de 2009,
siendo renovado en fechas posteriores resefiadas al fin de este documento.
Las modificaciones realizadas para el curso 21/22 con motivo de la pandemia sanitaria, provocada por

Covid-19 se aprueba en sesioén de Claustro y Consejo Celebrada el 30 de junio de 2021.
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LOS PRINCIPIOS DEL PROYECTO EDUCATIVO EN EL QUE SE
INSPIRAN LAS NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO RECOGIDOS EN LA CARTA DE
CONVIVENCIA.

El centro y la comunidad educativa del CEIP “TOMAS ROMOJARO” somos conscientes de que una
educacién de calidad es el resultado de la cooperacidn entre el profesorado, el propio alumnado y las

familias; asi como con las instituciones de nuestro entorno.
Definimos nuestro centro escolar como comunidad de convivencia y centro de aprendizaje.

La Carta de Convivencia se constituye en una declaracién de principios y valores dentro del Proyecto
Educativo que debe ser elaborada por todos los sectores de la comunidad educativa. Sera firmada por

todos ellos, se hara publica y estara visible en un lugar relevante del centro.

Los principios y valores que inspiran nuestro quehacer cotidiano quedan recogidos en la presente

Carta de Convivencia.

Establecemos que todas las actuaciones que se lleven a cabo en el mismo se guiardn en los siguientes

principios:

= La prictica de un proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad basado en la equidad para
que el alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto normalizado e
inclusivo.

= El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacion como medio para que el
alumnado construya su propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacién.

= El desarrollo de un curriculo rico en informacién y conocimientos, que incorpore los valores
y el uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacién y la comunicacidn, y el
aprendizaje de al menos una lengua extranjera (Inglés) pero con practicas flexibles para que
pueda adaptarse a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y necesidades del

alumnado.
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La practica dela orientacién y la tutoria como un medio para que el alumnado asuma de forma
responsable sus propias decisiones.
Elrespeto, latolerancia y la defensa de los Derechos Humanos y de lalibertad de pensamiento
y expresion como elemento imprescindible de convivencia.
El ejercicio de lainterculturalidad y la tolerancia como medios para conocer y respetar a otras
lenguas y culturas y para construir una sociedad mas justa.
El interés prioritario por la lectura, la practica deportiva y otras practicas activas en elocio.
La educacion en el cumplimiento de los deberes y en el respeto por los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa.
El aprecio y el respeto por el valor de las diferencias personales y el rechazo por las
desigualdades sociales, promoviendo relaciones interpersonales basadas en el respeto
mutuo.
El ejercicio de la participacién democratica y la cooperacién en los procesos de aprendizaje,
convivencia y organizacién del centro por parte de todos los miembros de la comunidad
educativa.
La puesta en practica de experiencias de innovacién y proyectos compartidos con otros
centros para enriquecernos con el intercambio.
La convivencia escolar pacifica, favoreciendo la cooperaciéon y la corresponsabilidad,
rechazando el uso de la fuerza, la violencia o la imposicién frente al débil o el diferente y
promoviendo la practica de la mediacién escolar como un medio para la resolucién de
conflictos a través del consenso y la negociacién y como herramienta de crecimiento
educativo.
La colaboracién en la construccion de una localidad cada vez mas educativa y la
disponibilidad para poner los recursos propios del centro al servicio de toda la comunidad
educativa y del conjunto de la sociedad.

La practica de la autoevaluacion por el conjunto de la comunidad educativa como punto de

partida de procesos de innovacion, formacién y mejora de la practica profesional.
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[gualmente, las Normas de Convivencia Organizacién y Funcionamiento de centro se concretan en el
ejercicio y el respeto de los derechos y en el cumplimiento de las obligaciones y se inspiran en los

principios recogidos en el Proyecto Educativo enunciados a continuacion:

a) La calidad de la educacién para todo el alumnado, independientemente de sus condiciones y

circunstancias.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacién y actie como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales,

econdmicas y sociales, con especial atencion a las que deriven de discapacidad.

¢) La transmisiéon y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la

justicia, asf como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcidn de la educaciéon como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de

toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y

necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y lasociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el logro de
una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en conocimientos, destrezas y

valores.
g) El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,

instituciones y el conjunto de la sociedad.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el marco de
las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las Comunidades Auténomas, a

las corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacién de la comunidad educativa en la organizacién, gobierno y funcionamiento de los

centros docentes.
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k) La educacion para la prevencion de conflictos y para la resoluciéon pacifica de los mismos, asf como

la no violencia en todos los &mbitos de la vida personal, familiar y social.

1) El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva entre

hombres y mujeres.

m) La consideracion de la funciéon docente como factor esencial de la calidad de la educacion, el

reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.
n) El fomento y la promocién de la investigacidn, la experimentacion y la innovacién educativa.

i) La evaluacidn del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacioén y en

los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.
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| EL PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION, APLICACION Y
| REVISION.

ELABORACION

La elaboracién de las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento de Centro se recoge en

las siguientes fases:

Fase de sensibilizacién. Campafa informativa en las aulas, ciclos, claustro y consejo escolar
sobre la necesidad de elaborar las normas.

Recogida de informacién y elaboracién. Seleccién de los apartados a incluir en las Normas
de Convivencia y recogida de todas las aportaciones hechas por los diferentes
componentes de la comunidad educativa.

Elaboracién de un borrador. El equipo directivo elabora un borrador con las aportaciones
de las familias, alumnado, representantes municipales y profesorado.

Debate, aportaciones y consenso. Debate del borrador en las diferentes estructuras del
centro: equipos docentes, claustro, grupo-clase, asambleas de padres/madres, ...para una
vezincluidas las modificaciones oportunas llegar a un consenso.

Elaboracién definitiva. El equipo directivo elaborarad una propuesta definitiva que, oido el
claustro, debera ser aprobada por el consejo escolar.

Difusién. Las normas de convivencia seran difundidas a toda la comunidad educativa a
través de la pagina Web del centro y en las reuniones generales de padres/madres de

principio decurso.

Se facilitard una copia a todos los miembros del consejo escolar y a los coordinadores de nivel.

Del mismo modo se facilitara un resumen a todas las familias y se tendra una copia en cada clase.

Exponer la carta de convivencia en los tres edificios.
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APLICACION

Las Normas de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento (NCOF) de centro entraran en vigor el

siguiente curso escolar a la fecha de su aprobacién en Consejo Escolar.

Los responsables de las actuaciones para la aplicacién de las normas y la mejora de la convivencia
son los que se establecen en el Capitulo III del Titulo I del Decreto 3/2008 sobre Convivencia Escolar

en Castilla La Mancha y los que en cada uno se indican en el presente documento.

REVISION

Las NCOF de centro estdn sujetas, de manera permanente, a una posible revisiéon a propuesta de

cualquier sector de la comunidad educativa.

Los procedimientos para la revision y modificaciéon del presente Plan de Convivencia serian los

mismos que se realizan en la elaboracion.
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COMPOSICION Y PROCEDIMIENTO DE ELECCION DE LOS
COMPONENTES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA DEL
CONSEJO ESCOLAR.

La composicion de la Comisién de Convivencia es la siguiente:

- Director.

- Jefe de Estudios.

- Dos profesores.

- Dos padres.

- Representante personal no docente.

- Unrepresentante del alumnado (si hubiera representante en el consejo escolar)
Procedimiento de eleccion:

En el primer Consejo Escolar tras la renovacién de los miembros de este, se elegird a los miembros de
la comisién por designacién del Director y atendiendo a criterios de organizacién y funcionamiento

de este 6rgano.
Las funciones de sus miembros son:

- Asesorar a la direccién del centro y al conjunto del Consejo Escolar en el cumplimiento de lo
establecido en el Decreto de convivencia 3/2008, de 08-01-2008 en Castilla La Mancha y Decreto
13/2013 de 21/03/2013 de autoridad del profesorado en CLM.

- Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para prevenir y evitar
el conflicto.

- Mejorar la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia.

Esta comisién y sus integrantes se reunirdn al menos, una vez al trimestre.
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| DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
| COMUNIDAD EDUCATIVA.

FAMILIAS
DERECHOS

1. A que sus hijos e hijas reciban una educacién con la maxima garantia de calidad.

2. Tener a su disposicion, a través del tutor o en direccién, el Proyecto Educativo y las Normas
de Convivencia, Organizacién y Funcionamiento del centro.

3. Participar en los 6rganos colegiados de gobierno del centro (Consejo Escolar) eligiendo y
teniendo posibilidad de presentar candidatura para ser representante del sector de padres.

4. Mantener entrevistas con el profesor y/o tutor habiendo solicitado cita previa para la hora
semanal de visita o bien en otro horario con el visto bueno del profesor.

5. Aser informados en aquellas decisiones que afecten ala orientacién académica y profesional
de sus hijos e hijas.

6. Mantener entrevistas con el Equipo Directivo y la Orientadora del centro en el horario
establecido o bien con cita previa.

7. Ser informado del proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos a través del boletin
trimestral de informacién familiar; por medio de entrevistas individualizadas y/o a través de
la plataforma EducamosCLM.

8. Participar voluntariamente con el profesorado en las actividades complementarias
programadas en las tareas que se solicite su colaboracion.

9. Solicitar informaciéon a sus representantes en el Consejo Escolar sobre los acuerdos
adoptados en las reuniones del mismo.

10. Elegir para su hijo o hija la asignatura optativa que prefiera de las que se ofertan en el

centro.

11. Poder constituir asociaciones de padres y madres del alumnado.

12. A ser informado de la situacién sanitaria del entorno de su hijo. Dicha informacién se basara en las
recomendaciones e informaciones que se trasladen al centro desde la Administracién
Correspondiente.
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DEBERES

10.

11.

12.

13.

14.

Adoptar las medidas necesarias para que sus hijos asistan regularmente a clase, justificando
cualquier ausencia que se produzca y sabiendo que puede iniciarse el protocolo de
absentismo.

Respetar la metodologia y profesionalidad de los docentes del centro

Proporcionar a sus hijos los recursos minimos esenciales necesarios para el desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Motivar y ayudar a sus hijos para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les
encomiendan.

Asistir a las reuniones generales e individuales convocadas por el tutor de sus hijos o
cualquier otro docente del centro; y en caso de no poder acudir justificarlo.

Respetar y hacer respetar las normas establecidas en el centro, asi como, las orientaciones e
indicaciones del profesorado.

Fomentar el respeto y el entendimiento de todos los componentes de la comunidad educativa.
Conocer, aceptar y respetar el Proyecto Educativo de Centro, asi como, las Normas de
Convivencia, Organizacion y Funcionamiento del Centro.

Revisar diariamente la agenda escolar de sus hijos para comprobar si existe alguna anotacién
del profesorado, asi como el apartado de comunicaciones de la plataforma EducamosCLM.
Firmar todas las notas, comunicados, informaciones, documentos, partes de incidencia de sus
hijos y citaciones que sean remitidas y/o requeridas por un profesor, tutor, personal
administrativo o Equipo Directivo.

Tratar las dificultades que puedan surgir durante el proceso educativo de sus hijos e hijas
siguiendo el siguiente protocolo: profesor y/o tutor, Equipo directivo; siguiendo los horarios
establecidos a tal efecto.

No desautorizar la accién de los profesores en presencia de sus hijos e hijas y dirigirse a
ambos conforme a las normas basicas de educacion.

Informar a los responsables de la educacién de sus hijos e hijas de aquellos aspectos que sean
relevantes durante su permanencia en el centro y el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Distribuir y coordinar el tiempo de trabajo y el tiempo libre de sus hijos e hijas.
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Estimular a sus hijos e hijas en el cumplimiento de las normas de convivencia del centro.
Responsabilizarse de la asistencia, puntualidad de sus hijos e hijas.

Velar por la salud, higiene, alimentacién y aseo personal de sus hijos ehijas.

Informar y presentar la documentacién oficial de la guardia y custodia de los hijos en caso de
separacidn judicial.

Respetar el horario del centro tanto a las entradas como a las salidas.

Comunicar por escrito, exclusivamente durante el mes de septiembre, cualquier cambio en
su decisién sobre el 4rea de Religion.

Mantener actualizados todos los datos identificativos que se disponen en el centro de la
familia (direccion, teléfonos, teléfonos de urgencia, ...) y de sus hijos (enfermedades, alergias,
dificultades... y cualquier dato que sea relevante).

Colaborar en todo momento a los requerimientos del centro en todo lo relacionado con la
educacion de sus hijos e hijas.

Seguir un protocolo de comunicacién: la persona mas importante es el tutor o tutora de sus
hijos. Deben tener una relacion cordial por los cauces acordados.

Comentar al tutor asiduamente o cuando por cualquier incidencia lo consideren oportuno
todo aquello que tenga relacién con el proceso de ensefianza-aprendizaje de sushijos.

Los padres tienen la responsabilidad de que su hijo o hija no traiga al colegio ningin objeto
peligroso para la integridad fisica del resto del alumnado, ni otros que distraigan su
rendimiento escolar, requisandose dicho objeto en el momento que se detecte.

Comunicar a la secretaria del centro cuando un alumno de comedor no utilice este servicio
en un dia determinado; y, ademas, en el caso del transporte escolar, comunicarselo a la
monitora.

Informar al centro de la situacién sanitaria del alumno y su entorno, en caso que sea
necesario, para que se puedan realizar las acciones oportunas.

No llevar al alumno al centro si presenta sintomas compatibles con Covid-19 e ir a recogerle

al centro si desde este se le comunica que el alumno presenta sintomas.
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ALUMNADO
DERECHOS

Los derechos y deberes del alumnado son los que se establecen en la LOE y en el resto de las normas

vigentes, considerando que:

* Todos tienen los mismos derechos y deberes, sin mas distinciones que las derivadas de su edad

y del nivel que estén cursando.

Todos los alumnos/as tienen el derecho y el deber de conocer la Constitucién espafola y el
respectivo estatuto de autonomia, con el fin de formarse en los valores y principios
reconocidos en ellos y en los Tratados y Acuerdos internacionales de Derechos Humanos,
ratificados por Espafia.

* Todos los alumnos/as tienen derecho a que su dedicaciéon y esfuerzo sean valorados y

reconocidos con objetividad, y a recibir orientacién educativa y profesional.

1.

El ejercicio de sus derechos, implicara el respeto de los derechos de todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

Recibir una formacién integral que asegure el pleno desarrollo de su personalidad.

Acceder a los distintos niveles de ensefianza que se imparten en el Centro.

No sentirse discriminados por razén de sexo, nacimiento, raza, capacidad econémica,
convicciones religiosas, politicas, morales...; asi como, tampoco por sus discapacidades
psiquicas, fisicas o sensoriales, de manera que se potencia una educcién inclusiva para todo
el alumnado con independencia de las condiciones personales y sociales que pudiera
presentar.

A que el Centro guarde y custodie toda aquella informacién acerca de las circunstancias
personales y familiares del alumnado.

Respetar su integridad y dignidad personales en todas las dependencias del centro.

Ala proteccidn contra toda agresion fisica o moral.

A participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de conformidad con lo dispuesto en
las normas vigentes.

A ser valorados con una evaluacidén objetiva, no s6lo de los contenidos adquiridos, sino
también en cuanto a actitudes, esfuerzo y respeto de las normas de convivencia establecidas

en el aula y en el centro.
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A recibir las ayudas y apoyos precisos para compensar las carencias y desventajas de tipo
personal, familiar, econémico, social y cultural, especialmente en el caso de presentar
necesidades educativas especiales que impidan o dificulten el acceso y la permanencia en el
sistema educativo.

A la proteccion social en el ambito educativo, en los casos de infortunio familiar oaccidente.
Condiciones de higiene y seguridad.

A que se les cuide tanto a nivel fisico como psicolégico y se les facilite el proceso de ensefianza-
aprendizaje en la medida que aparezca reflejado en la legislacidon que regula este periodo de pandemia
sanitaria y lo que establece el Plan de Contingencia del Centro.

DEBERES

1. Estudiary esforzarse para conseguir el maximo desarrollo segiin sus capacidades.

2. Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo de
los planes de estudio.
Asistir al centro con todos los materiales necesarios para su trabajo en el aula.

4. Asistir al centro aseado y limpio, con la ropa adecuada segtn las actividades que estén
marcadas en su horario.

5. Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las actividades del
Centro.

6. Seguir las orientaciones del profesorado respecto de su aprendizaje.

7. Mostrar al profesorado el debido respeto y consideracion en todas las indicaciones y
recomendaciones.

8. Respetar el ejercicio del derecho al estudio y a recibir una buena educacién de sus
compafieros y compaifieras.

9. Participar en las actividades escolares y complementarias programadas por el centro en
beneficio de su formacion.

10. Deben respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales, asi como
la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

11. No deben discriminar a ningin miembro de la Comunidad Educativa por razéon de
nacimiento, raza, sexo u otra circunstancia.

12. Deben respetar todos los bienes e instalaciones del centro y respetar las pertenencias de
toda la Comunidad Escolar.

13. Tienen el deber de participar y colaborar en la vida y funcionamiento del Centro.
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14. Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un
adecuado clima de estudio en el centro colaborando con una actitud de mediacién y de
entendimiento en los conflictos que puedan surgir.

15. Deben respetar todo lo establecido en el presente Plan de Convivencia.

16. Respetar y cumplir todo lo establecido en el Plan de Contingencia adjunto a este documento.

17. Todos los alumnos de Educacién Primaria deberan acceder al centro con mascarilla puesta y tener
en el centro una mascarilla de repuesto.

18. Mantener una adecuada higiene en general y de manos en particular.

19. Mantener la distancia de seguridad en los desplazamientos por el centro.

20. Atender las indicaciones de los responsables y seguir el flujo circulatorio de entradas, salidas y
desplazamientos.

PROFESORADO

DERECHOS
1. Formar parte del claustro y asistir a sus reuniones.
2. A ser garantizada su libertad de catedra, respetando la Constituciéon y las normativas
educativas vigentes.
3. Promover la convocatoria de claustro, dentro del marco legal.
4. Ser respetado tanto en su dignidad personal, como profesional, por todos los miembros de la
comunidad educativa y por cualquier canal de comunicacion.
5. Participar en la organizacién del centro a través de los érganos correspondientes y dentro del
marco legal.
6. Tener acceso a documentos institucionales del centro que repercutan en su labor docente.
7. Recibir informacién de todos los acuerdos tomados en el Consejo Escolar.
8. A proponer iniciativas para la mejora del funcionamiento del centro.
9. A colaborar en la elaboracién y revisién de la Programacién General Anual, Memoria, Proyecto
Educativo, Normas de Convivencia y cuantos otros documentos se realicen en el centro.
10. Todos aquellos regulados dentro de la normativa vigente
11. Los docentes podran disfrutar de dos Dias de Libre Disposicion, por curso escolar, atendiendo
a la normativa vigente:
e Estos dias no necesitan justificacidn, a excepcion de aquellos que sean por causa
sobrevenida y no se ajusten a los plazos establecidos.
e Se podran disfrutar en dias consecutivos y no existe limitacidon de lunes, viernes o
entre dias no lectivos.
e Los docentes interinos con vacante se rigen por la misma normativa que los
definitivos en el centro.
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Los docentes interinos que realizan sustitucion, si suman 87 dias trabajados en el
curso podrdn disfrutar de 1 dia. Si suman los 175 dias lectivos los dos dias.
Podran disfrutarse siempre que se asegure la correcta atencién educativa al
alumnado y la organizacion del centro.
El plazo para la realizacién de solicitudes de estos dias, ante la Direccién del centro,
serd con una antelacién maxima de 30 dias habiles y minima de 10 dias habiles. No
se aceptaran solicitudes que no estén en los plazos a no ser que sea por causa
sobrevenida debidamente justificada.
El plazo de resolucion de la solicitud es de 10 dias a partir de la presentacidn de la
misma.
En cualquier momento del curso y en caso de causas organizativas excepcionales y
sobrevenidas, relacionadas con el derecho a la educacidon del alumnado y/o
necesidades organizativas sobrevenidas del centro, el permiso podrd denegarse o
revocarse.
El maximo de docentes que pueden disfrutar de Dia de Libre Disposicién en una
misma fecha es de 3; sea cual sea su Etapa o nivel.
Cuando el rango de solicitudes esté por encima de los rangos establecidos o las
peticiones afecten a un mismo nivel o grupo de alumnos, se atenderan en funcién
de:

e Causas sobrevenidas debidamente justificadas.

¢ No haber disfrutado de un dia de Libre Disposicidn en el curso que se

solicita.

¢ Laantigliiedad en el centro

e Laantigliedad en el cuerpo

e Si concurre igualdad en alguno de los supuestos anteriores se concedera

por fecha de presentacion.

Se puede dar el caso que se revoque algun dia ya concedido por la presentacion,
dentro del plazo, de una solicitud que por las causas expuestas anteriormente deba
atenderse con prioridad.

12. A que se respete su integridad fisica, se le ofrezcan los apoyos materiales y personales necesarios y se

le mantenga informado de la situacién sanitaria del centro.
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DEBERES

1. Asistir obligatoriamente, con puntualidad, a todas las reuniones a las que haya sido convocado
por los diferentes o6rganos o equipos del centro: claustro, reuniones de nivel (los
coordinadores informaran a jefatura en las situaciones que lo estimen necesario) con el equipo
directivo, comisiones, equipo docente, equipo de orientacién y apoyo...

2. Respetar y cumplir el horario establecido en el centro.

3. Asistencia puntual y asidua al centro, debiendo notificar sus ausencias lo mas rapido posible
y justificarlas el mismo dia de su incorporacién al centro presentado la documentacién
oportuna en Jefatura de Estudios, rellenado el justificante de falta.

4. En caso de una ausencia prevista, se deberan dejar preparadas las actividades a realizar por
el alumnado durante todo el periodo en todas las asignaturas que imparta ese profesor; asi
como, rellenar el justificante de la falta en Jefatura de Estudios.

5. En el caso de que un profesor tenga previsto faltar un dia a clase comunicaré a Jefatura si ese dia le
corresponde cuidar recreo para que Jefatura realice sustitucion en ese periodo.

6. Tomar parte de la vigilancia de los recreos en las zonas asignadas para cada ciclo.

7. Cada tutor o un profesor (si fuera necesario) permanecerd con su grupo-clase durante el
periodo de recreo en los dias que se determine no bajar al patio por diversos factores (lluvia,
estado del patio, ...) y los especialistas adscritos al nivel pasaran por las clases para ayudar a
los tutores.

8. Permanecer en su clase durante el periodo de recreo si determina que algiin alumno también
lo haga.

9. Hacer respetar el cumplimiento de las normas por parte del alumnado favoreciendo la
convivencia en el centro y actuando como mediador en los conflictos surgidos

10. Colaborar en el desarrollo de actividades y proyectos cuyos contenidos estén relacionados con
la educacién en valores, convivencia, interculturalidad, educacién para la conservacion del
medio ambiente, salud, los principios democraticos, ...

11. Favorecer y concienciar al alumnado del cuidado y limpieza de las instalaciones.

12. Llevar a cabo la junta de evaluacién segtn el calendario establecido, notificar a las familias el
resultado referido a sus hijos e hijas mediante un informe trimestral y presentar acta de esta

en Jefatura de Estudios en la mayor brevedad posible.
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13. Recibir a las familias cuando lo soliciten, considerando el horario y normas establecidas por el
centro.

14. Conocer las caracteristicas psicoldgicas, fisicas y sociales del alumnado para adaptar a las
condiciones de su grupo de alumnos el desarrollo de los programas escolares.

15. Cooperar en el mantenimiento y buen uso del material y de las instalaciones del centro.

16. Informar a las familias de la conducta y desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de
sus hijos e hijas.

17. Respetar a toda la comunidad educativa en su dignidad personal y profesional.

18. Colaborar con las instituciones y servicios en las actividades educativas del centro; asi como,
en la proyeccién socio-cultural del mismo.

19. Intervenir en el control y gestion del centro en los términos establecidos.

20. Realizar valoracién de los resultados obtenidos por los alumnos de manera trimestral,
estableciendo propuestas de mejora. Del mismo modo se realizard una autoevaluaciéon del

proceso de ensefianza en el que se analizardn y se propondran mejorar en aspectos como:
metodologia, organizacién espacio/temporal, recursos utilizados, materiales, tipo de actividades.

21. Llevar a cabo todos los acuerdos de Claustro, del Consejo Escolar y del desarrollo del Proyecto
Educativo, Programacién General Anual, Programaciones Didacticas, las Normas de
Convivencia, Organizacién y Funcionamiento del Centro y todos los del equipo de nivel o
equipo docente.

22. Respetar la confidencialidad ante personas ajenas a la institucién escolar de los datos del
alumnado, atendiendo a lo establecido en la Ley organica 3/2018 de 5 de diciembre, de
proteccién de datos.

23. Devolver el material de uso comun que haya utilizado a su lugar de origen al acabar la
actividad para la que se haya precisado.

24. Colaborar con el Equipo de Orientacién y Apoyo del centro.

25. Participar en los procesos de evaluacién interna que se desarrollen en el centro.

26. Continuar su formacién docente participando en cursos, jornadas, seminarios, grupos de
trabajo...que redunden en la mejora de la calidad de ensefianza de su grupo clase y del centro
en general.

27. Informar de los posibles casos de maltrato y abusos que puedan observar.

28. Todos aquellos regulados dentro de la normativa vigente

29. Conoceran todos los documentos programaéticos y las normas de funcionamiento relativos al

centro.
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30. Respetar y hacer respetar las normas, instrucciones y decisiones que se tomen en el centro

con respecto a la situaciéon de pandemia sanitaria por Covid-19

ASOCIACION DE MADRES Y PADRES DE ALUMNOS

La A.M.P.A, como miembro de la comunidad educativa, tendré los siguientes derechos y deberes:

Formar parte del Consejo Escolar.

Colaborar en la labor educativa y de actividades del centro.

Estar informados de las necesidades de recursos materiales y personales existentes en el
centro, asi como las deficiencias de las instalaciones.

Disponer de las instalaciones y dependencias del centro para fines educativos, siempre
que no perturben el desarrollo normal de la actividad docente y manteniendo los recintos
utilizados en las mismas condiciones en la que se encuentren; con conocimiento y

autorizacion previa del director/a del centro.

La AMPA tiene el deber de respetar el presente Plan y dar a conocer a las familias los
propdsitos y objetivos del centro, asi como su organizacion, actividades, y normas de
convivencia.

Representar los intereses de las familias y hacer tomar conciencia a las mismas en todos
los temas referentes a la educacién de sus hijos/as.

Organizar actividades extraescolares.

Informar al centro de la relacién de alumnos que participan en cada taller o actividad
extraescolar.

Disponer el monitor de cada actividad de los datos familiares del alumnado participante

(nombre, apellidos, direccion, teléfono...)

Conocer , dar a conocer y respetar el Plan de Inicio de Curso y Contingencia-Covid19

para el curso 21/22
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AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento tendra los siguientes derechos y deberes:

*  Formar parte del consejo escolar.

= Disponer de las instalaciones y dependencias del centro para fines educativos, siempre
que no perturben el desarrollo normal de la actividad docente y manteniendo los recintos
utilizados en las mismas condiciones en la que se encuentren; con conocimiento y
autorizacion previa del director/a del centro.

= Vigilar la asistencia a clase en los niveles de escolaridad obligatoria, a través de la
comisién de absentismo.

= Dotar de personal subalterno para el centro con el fin de conservar, reparar y mantener
las distintas instalaciones de los recintos escolares.

*  Cuidar del mantenimiento y la limpieza de las instalaciones.

= (Colaborar con el colegio en la mejora de los recursos materiales.

* Organizar actividades extraescolares.

* Informar al centro de la relacién de alumnos que participan en cada taller o actividad
extraescolar.

* Disponer el monitor de cada actividad de los datos familiares del alumnado participante
(nombre, apellidos, direccién, teléfono...).

= Facilitar al centro material higiénico en la medida de sus posibilidades (mascarillas, gel
hidroalcohdlico, pantallas, guantes, papeleras de pedal,...) para combatir la propagacion

del Covid-19 en nuestra Comunidad Educativa.
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LAS NCOF DE AULA

Las normas de aula se revisaran anualmente por los tutores y alumnos de cada clase informando
de posibles variaciones o incorporaciones, siempre de acuerdo con las normas generales del
centro.

Coordinadas por el tutor.

El Consejo Escolar velara que no vulneren las de centro.

Una vez aprobadas son de obligado cumplimiento para toda la comunidad educativa (CE).

NORMAS DE AULA COMUNES

Estar puntuales al comienzo de las clases y subir y bajar las escaleras en orden y en silencio,
entrando y saliendo de manera ordenada y en fila.

Entrar en clase en orden y colocarse en su sitio, sacar el material y estar preparados a las
indicaciones del profesor.

Mantener una postura y una predisposiciéon adecuada en un ambiente de estudio y trabajo
personal.

Atender a las explicaciones y correcciones, sin interrumpir el desarrollo de las mismas.

Realizar las tareas encomendadas durante el desarrollo de las sesiones mostrando esfuerzo
personal, sin poseer ninglin objeto que pueda ocasionar su distraccion.

Respetar al profesorado, obedeciéndole en todas las indicaciones que redunden en beneficio de su
proceso de enseflanza-aprendizaje.

Escuchar las opiniones de los demas cuando hablen, respetandolas.

Traer el material necesario para poder realizar las tareas de clase de formaprovechosa.

Respetar alos compafieros, sin burlarse, sin menospreciarles; asi como, eliminando conductas que
atenten contra la integridad fisica o personal.

Respetar el material tanto de los compafieros como de la clase.

Colaborar en todo momento con el profesorado, trayendo de casa todas las tareas, documentacion
e informacién que se le requiera.

Cuidar la higiene personal.

Mantener el aula limpia y en buenas condiciones, en general, y tirar los papeles y bolsas de los

“bocadillos” a la papelera antes de salir al recreo.
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- Desplazarse por el aula sin correr.

- Pedir permiso para ir al servicio.

- Levantar la mano y respetar el turno de palabra, hablando en tono no muyelevado.

- Dirigirse en todo momento al profesorado y a sus iguales con el debido respeto y educacién.

- Esperar al profesor, entre clase y clase, en sus pupitres, con orden, hablando en voz baja.

- Los chicles o cualquier tipo de comestibles no deben ser ingeridos en el aula.

- Queda prohibido el uso de cualquier dispositivo electrénico, maquina, juguete u objeto en el aula
que interrumpa, distraiga o no sea necesario para el desarrollo normal de una clase o en su defecto
solicitado o autorizado por el docente.

- Dejar la clase recogida al final de la jornada escolar.
MEDIDAS CORRECTORAS A APLICAR SI SE INCUMPLEN

* El profesorado y el alumnado elaboraran y revisaran anualmente un listado con las medidas
correctoras a aplicar cuando se incumpla alguna de estas normas de aula.

= Se aplicaran considerando: los criterios para su aplicacion y las circunstancias que atendan o
aumentan la gravedad.

* Eltutor de cada clase expondra estas normas y sanciones en la clase e informard a los profesores
que imparten docencia a su grupo-clase.

* Las sanciones acordadas en cada grupo-clase no pueden contradecir las normas de centro.

* Todas estas normasy sanciones se complementaran con las normas de centro que estén en vigor.
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| NORMAS DE  CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y
| FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO (NCOF)

Es de obligado cumplimiento por todos los miembros de la CE:

= Conocery cumplir las Normas de Convivencia del centro.
» Respetar la dignidad, funciones y bienes de todos los demas miembros de la comunidad escolar.
= Colaborar en el mantenimiento del orden y la disciplina dentro del recinto escolar,
favoreciendo la convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa.
* Lapuntualidad sera obligatoria, como medio para conseguir un buen aprovechamiento
del tiempo y por consideracion y respeto al resto del colectivo
* Ante cualquier alteracién de la convivencia del centro se aplicara el R Decreto 3/2008 de
enero de 2008 de convivencia escolar en Castilla La Mancha y RD 2013 de Autoridad del

profesorado...

Espacios
Los espacios del centro quedaran distribuidos en funcién de los alumnos y sus caracteristicas:

- Los alumnos de primero en el edificio central (si se mantiene la linea tres) y en el aula de la Planta baja
del Edificio Principal (si se aumenta a linea 4).

- Los alumnos de segundo en la primera planta del Edificio Principal.

- Los alumnos de tercero en la primera planta del Edificio Principal.

- Los alumnos de cuarto, quinto y sexto en la segunda planta del Edificio Principal

- - Esta organizacién puede variar para atender a las necesidades de movilidad de alumnos con
dificultades motoras.
- -Los alumnos permaneceran en sus aulas, siempre que sea posible, durante todo el ciclo.

Agrupamientos

Se procurard que los agrupamientos de las clases de los alumnos matriculados en tres afios sean lo
mas similares y equitativos posibles, teniendo en cuenta: 1a fecha de nacimiento, sexo, nacionalidades

y caracteristicas del alumnado.
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Se llevardn a cabo de manera que los diferentes grupos sean homogéneos entre si y heterogéneos
intrinsecamente.

Los grupos se realizardn por los miembros del Equipo Directivo, atendiendo a los criterios
establecidos para la realizacién de agrupamientos, expuestos anteriormente; el anlisis y la eleccién
de grupos por parte de los tutores se realizard en reunion entre estos y los miembros del Equipo

Directivo.

El reparto de ACNEE,s y ACNEAE,s se realizara atendiendo a la informacioén facilitada por el EOA,
realizandose de tal forma que haya uno por clase si no excede su nimero la cantidad de grupos de

nivel.

En general, en las dos etapas educativas, se respetara, siempre que sea posible, la reduccién de ratio

en los grupos con alumnado ACNEE, segtn la normativa vigente.
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Cuando, comenzado el curso, llegue alumnado nuevo al centro, para su asignacién a una clase,

se tendra en cuenta:

* El certificado de escolarizacion del alumno, para el nivel asignado.

* Numero de alumnado ACNEES en cada aula.

= Numero total de alumnos, considerando que cada ACNEE equivale a un alumno mas.

= Ademas, se valorara la posible reduccién de ratio por aquellos alumnos que sin ser ACNEE
presenten una problematica especial.

= Enigualdad de condiciones, el orden serd A, B, C, D...; considerando que este orden se puede
alterar para que siempre haya al menos un alumno de diferencia en las clases con ACNEES.

= Al finalizar el curso se decidira, entre todo el profesorado implicado y el Equipo Directivo, el
grupo-clase en el que se matricularan al siguiente curso el alumnado repetidor, teniendo en

cuenta las caracteristicas del alumnado.

Siempre que no exista una recomendacion psicopedagogia explicita, los hermanos no estaran en el

mismo grupo clase.

Reagrupamientos

La base de estos agrupamientos se mantendra a lo largo de la escolaridad, pero se revisaran cada afio
en las reuniones que celebra el Equipo Docente de cada nivel al finalizar el curso. De esta manera se
podran realizar reagrupamientos de los alumnos siempre que las causas sean justificadas y abaladas

por el Equipo Docente y el Equipo Directivo.
Estas causas y criterios a tener en cuenta en esta situacion seran:

= Desajuste en las ratios de los grupos del nivel por bajas o incorporaciones en mas de 5 alumnos.

= Diferencia entre los grupos del nivel en cuanto a nimero de inmigrantes supere el 50%, por
ejemplo, que la diferencia entre un grupo y otro sea de 3 a 6 alumnos inmigrantes.

= Numero de repetidores que conviven en cada uno de los grupos, siempre que la diferencia sea >3

= Diferencias académicas entre los grupos del nivel: los resultados académicos de la clase arrojan

unos datos de un 40% o mas de suspensos en las areas de lengua, matematicas e inglés.
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= Mejora de la convivencia: existe un problema de convivencia generalizado y contrastado por el

equipo docente al que solo se puede poner solucion a través de la separacion del grupo clase.

= Desajuste en el numero de ACNEE’S por clase, siendo la diferencia de +2

= Desajuste en el nimero de ACNEAE,S, siendo la diferencia de +3

= Desajuste en el nimero de alumnos con desconocimiento del idioma, siendo la diferencia de +3

Para crear los nuevos grupos se realizaran, siguiendo lo establecido, en el siguiente epigrafe

“Desdobles”, teniendo en cuenta las causas que han motivado esta accion.

Desdobles

Creacion de un nuevo grupo: si por alguna circunstancia extraordinaria hubiera que desdoblar

los grupos de un nivel se procederia de la siguiente manera:

1.
2.

Se reuniria todo el profesorado que da clase a cada uno de los grupos.

Se formaria cuatro grupos homogéneos con el alumnado de cada una de las
clases, teniendo en cuenta las notas y el comportamiento, es decir, cada uno de
los grupos tendria alumnado con notas muy buenas, buenas, regulares y con
suspensos.

Se le asignaria a cada uno de los grupos de cada clase un n?: 1,2,3 4.

Se revisarian dichos grupos entre todo el Equipo docente y jefatura, parta evitar
coincidencias de alumnado con comportamiento disruptivo en cada uno de los
grupos, con el mismo n2.

Se realizaria un sorteo publico con las familias, donde se sacaria un n2 del 1 al 4.

El nuevo grupo estaria formado por los componentes de grupo que haya salido
en el sorteo, es decir, si sale el n? 3 por ejemplo, el nuevo grupo estaria formado

por los grupos n? 3 de cada uno de los grupos existentes.

Agrupamiento por reduccion de unidades: en este caso volverian a su clase de origen, en

el caso de que se hubieran desdoblado, salvo que por alguna circunstancia esto no fuera posible,

aplicAndose en este caso criterios pedagogicos para garantizar la mayor homogeneidad posible.
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Aula

Los tutores establecerdn conjuntamente con el alumnado las normas y sanciones de la clase a
principio de curso, que seran de obligado cumplimiento por todos los miembros de esta.

Se mantendra el aula limpia y ordenada, apagando las luces.

Preferentemente el alumnado de los cursos superiores, no saldr al servicio hasta el recreo
salvo causa justificada.

Reforzar en el alumnado las normas generales comunes (de aula, recreo, centro...)

Al igual que los alumnos, el profesorado contribuird a mantener las aulas cerradas y las luces y
cafiones apagados, del mismo modo que cualquier otro aparato eléctrico.

Procurad que los alumnos y profesores no apoyen el mobiliario, que no esté destinado al efecto,
contra las paredes, de manera que mejoremos el mantenimiento de las aulas.

Tanto profesores como alumnos hablaran en castellano o inglés cuando proceda, quedando
prohibido el resto de idiomas, salvo en caso de ayuda para un alumno con desconocimiento de
la lengua castellana.

El alumnado entregara a la familia cualquier tipo de informacién o documentacién que le
dé el profesorado; trayéndola firmada, si asi se requiere, cuanto antes y siempre dentro

del plazo establecido.

Cambio de clases

Los alumnos permaneceran dentro del aula sin crear conflictos ni desorden.

En el caso de salir a otra aula, irdn en orden en silencio dentro de los edificios.

Sélo se podra salir de clase con permiso expreso del profesorado.

El alumnado de refuerzo educativo, apoyo y los de Valores Sociales y Civicos esperaran dentro
del aula hasta que el profesorado les recoja.

El profesorado hara lo posible para que los cambios de clase no se alarguen de forma que el
tiempo en que el alumnado permanece sin profesorado sea el mas breve posible respetando el
tiempo de duracién de la musica. Evitar siempre que el alumnado de menor edad, afectado por
el cambio, se quede solo.

Las actividades lectivas que supongan cambio de clase o el uso de otras dependencias por parte
de los alumnos se hara con el control del profesorado encargado de impartir dicha actividad

(apoyos, musica, educacidn fisica ...) en silencio, evitando molestar al resto del colegio.
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Recreo

El alumnado no podra permanecer en clase durante el tiempo de recreo si no se esta
acompafnado de algin profesor/a. Procurar que durante el periodo de recreo no haya nadie
dentro de las clases.

La salida y entrada al recreo se realizara en orden, porla escaleray puerta asignada a su curso
y segun se establece en el Plan de Evacuacién del Centro.

El alumnado de 12, 22 y 32 de EP entrard y saldrd del patio de recreo por la puerta de la
izquierda (junto a infantil) y los de 42, 52 y 62 lo haran por la puerta de la derecha, segtin salimos
del edificio de primaria.

No se entrara ni saldra del edificio sin la oportuna autorizacién del profesorado encargado de
la vigilancia del recreo.

Los juegos elegidos no seran violentos ni causaran molestias a sus iguales.

Se cuidari el material y las instalaciones, debiendo pagar, limpiar o reponer el material que se
rompa, deteriore, o ensucie por uso indebido.

Antes de salir al recreo, el alumnado tirara a la papelera el envoltorio de la comida, bajando al
patio, si es posible, sin papeles ni bolsas.

Se mantendra limpio el recinto escolar, habituando al alumnado a hacer uso de las papeleras.
El uso incorrecto supondra recoger el recinto escolar durante el periodo de recreo los dias que
estime oportuno el profesor que haya observado la conducta a corregir.

En tutoria se concienciard al alumnado de la necesidad de conservar el patio limpio de papeles
y utilizar siempre las papeleras.

Durante el recreo inicamente se utilizaran los servicios del patio, asegurandose que no queda
ningin alumno en los bafios de arriba durante el recreo

No se saldra fuera del recinto escolar para buscar balones o cualquier otro objeto. Cualquier
balén que se salga del recinto escolar o caiga en los tejados no podra ser recuperado por el
alumnado en horario lectivo, salvo permiso expreso de un profesor que asumira la total

responsabilidad.
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De cualquier conflicto que surja se informara inmediatamente al profesorado encargado de esa
zona para que se tomen las medidas oportunas, puesto que sera resuelto de forma inmediata
por este, debiendo informar a la tutoria respectiva si el percance se considera grave. En caso
de ser grave o muy grave, también se informard al Equipo Directivo.

El alumno sancionado en el recreo tiene que estar a cargo del profesor que le sanciona o en
Direccion, dependiendo de la medida correctora aplicada y el responsable de esta.

Se estableceran a principio de curso las zonas de recreo para el alumnado de cadanivel:

Ed Infantil: patio independiente de Ed Primaria.

12y 29: zona de arboles frente a los servicios y parte colindante con Educacion Infantil.

32y 42 EP: situandonos en edificio primaria, zona derecha de la acera central que va hacia las
pistas y zona de las ruedas, separada por un muro de laanterior.

52y 62 E.P: zona izquierda situdndonos de la misma forma anterior.

El retraso del alumnado en la formacidén de filas (fundamentalmente al finalizar el recreo) sin
autorizacion del profesor correspondiente, llegando a clase cuando su grupo ya se encuentra
dentro de su aula, sera motivo de amonestacion verbal por el profesor correspondiente. En
caso de reincidencia supondra motivo de parte de incidencias y se aplicaran las medidas
correctoras oportunas de acuerdo a la normativa vigente y de centro.

La vigilancia de recreos, entradas y salidas se organizard por la Jefatura de Estudios a
comienzos de cada curso, teniendo en cuenta el plan de evacuacién.

Por lo que se exige puntualidad al profesorado para salir al recreo los dias de vigilancia, segin
el orden establecido en los turnos, puesto que los dias que corresponde turno de patio este es
lo prioritario.

La duracion de los recreos nunca sera superior a la estipulada en la normativa, tanto en Infantil
como en Primaria.

Se establece un orden rotativo de vigilancia de las puertas de acceso al patio de recreo y de los
servicios, en los diferentes turnos de recreo.

Los dias en los que, por inclemencia del tiempo o cualquier otro motivo, no se pueda salir al
recreo, los tutores/as se haran cargo de su alumnado en el aula o en el lugar que se determine
al efecto, no modificandose los turnos de recreo. Los especialistas adscritos a los diferentes

niveles se pasaran por las aulas de estos para relevar alos tutores en el cuidado de los alumnos.
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* Ladecision de bajar o no al patio, por inclemencia del tiempo o cualquier otro motivo, la tomara
el Equipo Directivo, aplicaindose esta norma para todos los cursos del centro. En estos casos, si
se considera necesario, se podra modificar los turnos de vigilancia de recreo.

* Sialguna actividad se programa dentro del edificio durante el recreo, sera con la vigilancia del
profesorado que la haya propuesto.

= El profesorado encargado de vigilancia y cuidado del recreo lo hara en los lugares establecidos

por jefatura de estudios para tal fin, en ambas etapas.
Estas zonas se corresponden con las asignadas a los niveles, mencionadas anteriormente,
afiadiendo las pistas y la zona de juegos, para las que se realizara a principio de cada curso un
calendario que establecera los dias que corresponden a cada nivel, el calendario de uso de la
zona de juegos se realizard de manera que su uso sea esporadico y espaciado en el tiempo, no
usandose de manera semanal sino quincenal.

* Durante el horario del recreo el profesorado que no tiene turno de recreo permanecerd en el
centro y avisara a algin componente del equipo directivo en caso de salida puntual necesaria.

= El profesorado al que no le toca turno de recreo estard a disposicion del centro durante este
periodo para posibles sustituciones.

* El alumnado no debera acceder alos bafios de su planta en horario de recreo a no ser que vaya
acompafiado por un maestro. Solo podran acceder sin acompafiamiento en caso que sea una
urgencia imperiosa y los bafios de la planta baja estén cerrados .

= Para el curso 21/22 se han establecido turnos de recreo diferenciados por niveles y con
asignaciéon de zona. Dichos turnos y sectores pueden consultarse en Plan de Contingencia

Covid-19 adjunto a este documento.

* Todo alumno que salga de la zona de recreo asignada para su nivel serd sancionado con una
semana sin participar en los recreos, permaneciendo con acompafiamiento en el aula o en

Direccion.

Entradas y salidas

* Desde las 8:55 h que se abren las puertas del colegio hasta las 09:10, que se cerraran, los
alumnos entraran en el centro por sus respectivas puertas de acceso y no haran fila;

accederan directamente a su clase.

Los accesos y salidas al centro quedan diferenciados en:
- Por la Calle Pablo Sorozabal: los niveles de 42, 52 y 62 de Educacion Primaria.
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- Por la Calle Santo Témas de Aquino: los niveles de 12, 22 y 32 de Educacién Primaria.

ENTRADAS: El alumnado de Educacién Primaria accederd; desde las 08:55 horas, que se abrirdn
las puertas, a sus respectivas clases directamente, sin realizar filas en la entrada. Las familias no
podrdn acceder al centro, pudiendo valorarse la entrada de las familias de primero a la zona

amarilla exclusivamente durante el mes de septiembre.

SALIDAS: Los alumnos saldrdn por las respetivas puertas de acceso acompariados del maestro que

les haya impartido docencia en la tltima hora antes de salir del centro.

Se entrara con puntualidad, tanto en Ed. Primaria como en Educacién Infantil. Excepto en
casos puntuales, el profesorado negara la entrada al aula durante esa sesion si el alumno llega
una vez finalizada la musica de entrada envidndole al hall de secretaria. El tutor informara a la
familia para que tomen las medidas oportunas y evitar el retraso reiterativo; en caso de no
corregirse, se sancionara segin la normativa vigente y se iniciaria el protocolo
correspondiente.

Las reiteradas faltas de puntualidad, después de avisar a las familias, se podran sancionar con
una hoja de incidencias estando dicha falta tipificada en el articulo 22 del decreto 3/2008 de
Convivencia; introduciéndose posteriormente en el programa Delphos de la Direccién

Provincial de Toledo.

Se considera que un alumno ha sufrido retraso cuando llegue a la clase una vez que haya
finalizado la musica de inicio de la primera sesién de la mafiana; por lo tanto, debera esperar
en el hall de Secretaria hasta la proxima sesion.

En el caso del alumnado de infantil, las familias tienen la misma obligacién, y los alumnos seran
acompafados por el responsable designado en los intercambios de sesion, por lo que no se
podra acceder a través las puertas interiores, de acuerdo con la normativa vigente de
proteccidn del menor.

Al entrar del recreo, el profesorado que va a impartir clase debera estar en la fila y comprobar
que la fila esté en orden y sin conflictos y el que tiene apoyos tendra que estar en el hall por si
tuviera que realizar algunasustitucién.

Cuando se baje al recreo o termine la jornada, el profesorado que esté en cada clase sera el
encargado de que no quede nadie en la misma y que la clase quede ordenada, las ventanas y
puertas cerradas y las luces apagadas.

Organizacion de las familias en las entradas y salidas del colegio:
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Todo el alumnado (Infantil y Primaria) debera entrar solo a los edificios, excepto durante el
periodo de adaptacién. No se permite el paso de madres/padres a las aulas ni en el momento

de la entrada ni a la salida.

EN EL EDIFICIO DE ED. PRIMARIA:

v’ Las familias se quedaran fuera del centro.

v Durante las entradas y salidas del colegio es imprescindible dejar libre la puerta de
acceso y el pasillo imaginario que se forma en la zona de la salida.

v" No deben pararse en la puerta o en zonas cercanas que interrumpan el paso.

v’ Para hablar con alguien del equipo directivo (director, jefa de estudios, secretaria) o
con la auxiliar administrativa hay que esperar a que suban todos los alumnos.

v’ Para hablar con el tutor o tutora, tiene que ser algo urgente e imprescindible que no
pueda esperar a la salida o al lunes (dia de tutoria).

v No se puede subir a las clases en horario lectivo.

v' Hay que recoger a los alumnos, que por alguna circunstancia tengan que salir del

colegio, en el hall de secretaria, nunca en las clases o en la puerta del colegio.
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v En los dias de lluvia, la organizacién sera la misma, tanto en primaria como infantil,

pero el acceso se realizara sin esperar el turno, sino segtin llegada al centro.

EN EL EDIFICIO DE ED. INFANTIL:

= ENTRADAS: El alumnado de Educacién Infantil de 4 y 5 afios accedera, desde las 08:55
horas, que se abriran las puertas, a sus respectivas clases directamente, sin realizar
filas en la entrada. Las familias de 4 y 5 anos no podran acceder al centro. A las 9.00
accederad al patio el alumnado de 3 afios con su familia a formar filas en la zona que se
les indique.

= SALIDAS: Se realizara una salida escalonada por niveles. Se
delimitara una zona para las familias alrededor de las filas para que éstas perma
nezcan alli situadas hasta que salga el nivel correspondiente; no pudiendo sobrepasar
la linea de separacién, salvo por alguna circunstanciaimportante. No pudiendo
coincidir familias de diferentes niveles en la misma zona del patio.

v’ Se recuerda que no esta permitido el acceso de las familias al edificio. En caso de tener alguna necesidad
de hacerlo, deben solicitar el permiso al profesorado.

v’ Las sillas de paseo no se pueden dejar toda la mafiana en el patio del colegio.

= Al finalizar las clases, los alumnos saldran del edificio sin entretenerse por los pasillos,
escaleras, servicios y de forma ordenada, acompafiados por el profesor que haya estado en la
ultima sesion.

* Cualquier persona que acuda al centro en periodo lectivo debera identificarse para autorizar
su entrada. En ningin caso podra pasar a las clases, incluidos los familiares de educacion

infantil.
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Salida durante el horario lectivo

* En caso necesario de tener que recoger o traer al alumno, las familias respetaran el horario
excepcional del centro al finalizar la primera sesién y en el horario de recreo, informando de
ello al tutor, esperando en el hall de entrada a que el conserje, profesor o personal del centro

acompafie al alumno.

HORARIO ACCION DOCUMENTACION

9:55 2 10:05 Entrar y/o salir si se va o viene del médico (el
alumno o alumna siempre acompafiado de una | Justificante

persona adulta)

11:45 a12:15(RECREQ) Entrar y/o salir si se va o vienen del médico (el
alumno o alumna siempre acompafiado de una| Justificante

persona adulta)

De manera excepcional se podra acceder a las aulas en la franja horaria del intercambio de clase;
siempre habiendo pasado por Secretaria y acompafiado por algin responsable del centro, nunca

por las familias.

= No se podra abandonar el centro en horario lectivo, si no viene alguien autorizado a recoger al
alumnado. El lugar de espera es en el hall de secretaria. Tanto a la entrada como a la salida, el
alumno y el familiar deben comunicarlo en Jefatura de Estudios y justificarlo al tutor. Esta
norma se aplicara también cuando el alumnado regrese al aula.

= Para el curso 21/22 se han establecido turnos entrada y salida diferenciados por niveles, con
diferentes horarios y con asignacién de puerta de entrada y salida, ademas de flujo
circulatorio de movimiento por el centro. Dichas modificaciones pueden consultarse en Plan

de Contingencia Covid-19 adjunto a este documento.
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Funciones docentes:

La ensefianza de las d4reas, asignaturas, materias y agrupamientos que tengan

encomendados.

Promover y participar en las actividades complementarias, dentro o fuera del recinto

educativo, programadas por el profesorado e incluidas en la Programacion General

Anual.

La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de

tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en el alumnado los valores

propios de una sociedad democratica.

La tutoria del alumnado para dirigir su aprendizaje, trasmitirles valores y ayudarles, en

colaboracién con las familias, a superar sus dificultades.

La colaboracién con los servicios o departamentos especializados en orientacién, en el
proceso de orientacién educativa, académica y profesional del alumnado.

La coordinacidn de las actividades docentes, de gestiéon y de direccidn que les sean

encomendadas.

La participacién en la actividad general del centro.

Lainvestigacion, la experimentacion y la mejora continuada de los procesos de ensefianza

correspondiente

Los especialistas son los responsables de resolver todos los conflictos que puedan surgir

en el aula o fuera de ella (pabelldn, audiovisuales, bafios,...) durante su clase, informando

posteriormente de lo ocurrido y de la medida tomada a su tutor/a.
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Criterios para asignar tutorias, eleccién de cursos y grupos;
resto de responsabilidades y tareas no definidas; criterios de
sustitucion.

ASIGNACION DE TUTORIAS

La asignacién de tutorias se realizara siguiendo los siguientes criterios:

= En el tltimo Claustro del curso los docentes con destino definitivo en el centro realizaran
una eleccion de tutoria para el curso siguiente. Esta eleccién podra sufrir variaciones en el
caso que las previsiones de dotacién de personal docente que se realizan en junio no
correspondan con los recursos personales que nos llegan en septiembre.

* Asignacién previa a niveles educativos de determinadas especialidades, por parte del Equipo
Directivo, teniendo en cuenta la organizacién del centro, en funcién de proyectos y
especialidades.

* Para la eleccion de tutorias, tras analizar y tener en cuenta los criterios establecidos en el
punto anterior, se realizara ajustandose a los siguientes criterios de prioridad:

o 192 Maestros definitivos en el centro, teniendo en cuenta la Orden de Organizacion y
Evaluacion del 2014 y lo aprobado en Claustros referente a la continuidad con el
grupo/clase por un maximo de 2 cursos académicos; exceptuando el caso en el que,
para estar en consonancia con la ley, se debe permanecer con los alumnos en los
niveles de 42, 52y 62 de Educacién Primaria.

*= Mayor antigliedad en el centro con destino definitivo.

= Mayor antigiiedad en el cuerpo.

*  Menor nimero de lista.
o 22 Maestro Provisionales y Funcionarios en Practicas, por este orden; por orden de
puntuacion.
o 32 Maestros Interinos
* Mejor calificaciéon o puesto en las listas de la Direccién Provincial de
Educacion.
=  Siun maestro interino ya ha estado en el centro, y ha tenido un grupo/clase,
tendra prioridad para elegirlo siguiendo los criterios de continuidad.

Siempre que el grupo no haya sido elegido por un maestro definitivo,
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provisional o en practicas y los interinos que pueda tener por delante asf lo

permitan.

CRITERIOS DE ELECCION DE OTROS RESPONSABLES

* Coordinador de ciclo y/o Equipo de nivel: profesorado definitivo con disponibilidad horaria.

* Responsable Formacion: profesorado con conocimientos basicos en informatica que le
permitan desarrollar esta labor.

= Responsable biblioteca profesorado con disponibilidad horaria.

= Coordinador Bilingiiismo: profesorado con la especialidad de inglés.

* Responsable de actividades complementarias: profesorado con disponibilidad horaria.

PERMISOS Y SUSTITUCIONES

Los permisos a los que tiene derecho el profesorado, asi como los tramites a seguir vienen

contemplados por la normativa vigente.
Todas las faltas del profesorado deberan ser justificadas ante el Jefe de Estudios.

Cuando el profesorado tenga previsto faltar lo comunicara al Jefe de Estudios y le entregara una
relacion de las actividades previstas para cada sesién con el alumnado. Si la falta es por causas
imprevistas el profesor/a del curso paralelo informara de la programacion al Jefe de Estudios.

En caso que el profesor tenga asignado turno de recreo en el dia de la falta, y esta se conozca con
antelacion, Jefatura de Estudios procedera a cubrir su ausencia en este periodo.

Si la falta se produce un dfa de lluvia también se organizara sustitucién del recreo desde

Jefatura y asi sera informada mediante el sistema habitual a primera hora de la mafiana.

Cuando un profesor/a falte sera sustituido por otro compafero/a de acuerdo con los siguientes

criterios:

1. Infantil

Criterio usado para las sustituciones de las docentes de esta etapa serd el siguiente:

12 Las maestras disponibles sin horas lectivas directas, es decir, que estén realizando apoyos o tienen

a la especialista de lengua extranjera (inglés) en el aula.

22 Se realiza un cuadrante en coordinacién con Jefatura de Estudios que tiene en cuenta los niveles

con ACNEES, sefialando las docentes que quedan para cubrir las ausencias.
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32 En ultima instancia, dado que cémo se ha mencionado prima la atencién al alumnado, los maestros

de educacién primaria cubriran las ausencias en este orden:

1. Maestros con habilitacion de educacién infantil
2. Maestros con habilitacion de inglés

3. Resto de maestros de primaria que no tengan horas de docencia directa

42 En el caso de que se produzca una baja de larga duracién y no se cubra por la administracién
educativa; se asignara, dadas las caracteristicas del alumnado de Educacién Infantil, a la maestra de

apoyo bilingiie para realizar las sustituciones a tiempo completo.
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2. Primaria
Se cubriran las ausencias por el profesorado que imparta docencia en esta etapa, siempre que sea

posible, atendiendo al siguiente orden y a criterio del Jefe de Estudios:

=  Tutor/a.

* Profesor/a que tiene refuerzo educativo a esa hora y con ese grupo.

* Profesorado que tiene refuerzo educativo con otro grupo.

* Responsables de Althia, biblioteca, , coordinador bilingiiismo, actividades deportivas,...

= (Coordinadores de Ciclo y/o Equipo de nivel en hora de Coordinacidn.

*= No obstante, el Jefe de Estudios intentard que las sustituciones se realicen de forma
equitativa entre todo el profesorado de forma proporcional a su disponibilidadhoraria.

* En caso de sustituciones de mas de un dia, se tendran en cuenta otros factores (areas
impartidas en inglés, intentar reducir al minimo el nimero de docentes que impartiran

la misma asignatura, etc...)

Actividades complementarias: Salidas y dias tematicos

Se entiende por actividades complementarias aquellas actividades de las organizadas durante el
horario lectivo, de acuerdo con su proyecto curricular y que tienen un caracter diferenciado de las

propiamente lectivas, por el momento, espacio o recursos que utiliza.

Las actividades complementarias son aquellas actividades didacticas cuyo objetivo es complementar
la actividad habitual del aula, forman parte de la Programacién docente y son coherentes con el

Proyecto Educativo del Centro.

Dichas actividades, se encuentran recogidas dentro de la Programaciéon General Anual (P.G.A.),

habiendo sido previamente aprobadas por el Consejo Escolar del Centro.

Para que el alumnado pueda participar en ellas, cuando éstas tienen lugar fuera del Centro, es

prescriptiva una autorizaciéon firmada por los padres o tutores.
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consideradas validas las autorizaciones expresas via PAPAS.

En el presente curso 21/22 se programaran actividades complementarias de acuerdo a lo
decidido en el nivel, que quedaran sujetas a la evolucién de la pandemia y las recomendaciones que nos

hagan llegar las autoridades sanitarias.

0 NORMAS GENERALES

Durante el desarrollo de las actividades complementarias y el trayecto en autobus estaran en
vigor todas las normas de centro.

Cualquier alumno o alumna podra perder el derecho a asistir a estas actividades si incumple las
normas basicas establecidas; o bien, debido a su comportamiento dentro del centro que no sea
el adecuado de forma reiterada, para ello, serd necesario aplicar la medida correctora
oportuna con el correspondiente parte de incidencias del tutor o cualquier profesor y el visto
bueno del director, informandose a los padres de esta circunstancia.

Utilizacién de los formatos de autorizacion para salidas y actividades complementarias vigentes
en el centro.

Todas las actividades complementarias son de obligado cumplimiento para el profesorado del
centro, exceptuando aquellas que estén fuera del horario escolar y/o impliquen pernocta.

El coordinador de Equipo Docente sera el responsable de informar al jefe de estudios sobre la
planificacién de la actividad con una antelacién minima de siete dias héabiles, utilizando el
documento de centro creado para tal fin: Actividad a realizar, fecha y horario de realizacién, nivel
que participa en la actividad, nimero de alumnos, maestros que van a la salida, alumnos ACNEE

y nombre de los alumnos que son usuarios de comedor escolar.

Segun instrucciones del Servicio de Inspeccidn, atendiendo a la inica normativa vigente que hay

relacionada con los viajes Educativos, se establece la siguiente ratio profesor-alumno-a:

> Educacién Infantil: 1/10 alumnos

> Educacién Primaria: 1/15 alumnos
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*  Noobstante, se podrd variar el nimero de adultos que acompafien al alumnado a dicha actividad
teniendo en cuenta las caracteristicas de la misma ( tipo de actividad, lugar donde se realiza, si
es dentro o fuera de la localidad, existencia de monitores, tipologia del alumnado y edad,
duracidn, si se realiza andando o en autobus, si es un lugar cerrado o abierto, personal no docente
que acompaiie a la actividad, disponibilidad de profesorado necesario para realizar la actividad

segun dicha ratio, etc...), siempre garantizando la seguridad del alumnado en dichaactividad.

*  Toda actividad complementaria en la que no participe mas del 50% del alumnado supondra que
las clases continuardn con normalidad, avanzando temario. Si se prevé que no se va a superar
ese 50% se intentara organizar la actividad utilizando el menor niimero de dias lectivos posible.

= Selecciéon del alumnado para asistir a actividades complementarias y/o extracurriculares en el
supuesto de que debido a una subvencion o al limite de plazas en la institucién o lugar a visitar
(nunca por motivo de autobus) estén las plazas limitadas.

e Eliminar a todo el alumnado con algtn parte de incidencias durante el curso escolar.

e Eliminar al alumnado que durante el curso escolar haya tenido reincidencia en una
actitud negativa y no mostrar esfuerzo por aprender; habiendo sido apercibido tanto
a nivel personal como con notificacién a su familia de esta circunstancia.

e Considerar una posible seleccién del alumnado por algin condicionante de la
actividad a realizar: olimpiadas matematicas, practica deportiva, concursos... En esta
seleccion del alumnado se evitard una seleccion académica, exceptuando
inmersiones lingiiisticas, que se entiende que deberfan ir los mejores en el area en
concreto, y actividades que estén destinadas a la promocidn de un area especifica, en
otro tipo de actividades se hard un sorteo puro eliminando del grupo a los alumnos
que se encuentren dentro de los dos puntos anteriores.

e Si aun asi, continuara una mayor demanda que oferta de plazas, se realizaria un
sorteo con el resto de alumnado.

= Establecer y cumplir un protocolo para que todo el alumnado traiga las autorizaciones firmadas,

tanto autorizadas como no autorizadas. El protocolo a seguir es el siguiente:

o 12- El tutor/a del alumno que no haya traido la autorizacidn, tanto en un sentido
como en otro en la fecha tope establecida para ello, realizara una llamada telefénica
a la familia del alumno para reclamarle la autorizacion.

o 29- Si la familia no entrega la autorizacién al dia siguiente de su solicitud via
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telefénica, el tutor informara al Equipo Directivo, aportando listado con nombre de
los alumnos que no han aportado la autorizacion y teléfono paracomunicaciones.
o 32- El Equipo Directivo informara a las familias, via telefénica que debe entregar la

autorizacién en secretaria del centro en plazo maximo de 24 horas.

o 4%- Si la familia continua sin aportar la autorizacion, positiva o negativa, para la
actividad se le limitara la realizacién de esa actividad y la siguiente actividad
complementaria que se realice.

Todo aquel alumnado que no participe en la actividad complementaria programada y, el dia que
se realiza la actividad, asista al centro; no formara con su fila correspondiente, sino que accedera
al centro entrando por Secretaria, desde donde se le asignara un grupo/clase para ese dia. El
grupo que se le asignara sera el del nivel inmediatamente superior o el inmediatamente inferior
al del alumno, tanto en Educacién Infantil como en Primaria.

Los responsables organizativos de las actividades complementarias (concretar fechas, llamar
autobuses...) y econdmicos (recogida y contabilidad del dinero) son los tutores/as y/o
especialistas. Si se organiza a nivel de ciclo, el responsable es el coordinador/a de ciclo, con la
colaboracidn de los tutores, y se comunicara toda la informacién al Jefe/a de Estudios..

Cada tutor/a acompafiara a su grupo en las salidas escolares.

No esta permitida la actividad conjunta con ninguna empresa privada cuyo fin no sea educativo
y suponga un desembolso econdmico para los alumnos no regulado y organizado por el centro.
Esta prohibida la difusién de imagenes de los alumnos durante la realizacién de actividades del
centro, tanto en redes sociales como en medios de informaciéon y comunicacién que no estén
gestionados por el centro y sin la pertinente autorizacion de la familia del alumno.

Cuando para la realizaciéon de una actividad complementaria se hayan realizado actividades
que ocasionen unos beneficios pecuniarios para abaratar sus costes, todos esos beneficios se
dedicaran exclusivamente para la realizacién de dicha actividad. En caso de que un alumno
decida no participar en la misma, tras haber participado en estas actividades, no le
corresponderd la devoluciéon de los beneficios originados que, como se ha dicho, irdn
destinados a la realizacién de la actividad. En caso que la actividad no se realice los fondos se
dedicaran a otras actividades que repercutan en los alumnos del centro o en este mismo, pero
no se producira reparto de los beneficios obtenidos.

Las familias abonaran el coste de las actividades complementarias en efectivo a los

responsables de las mismas. Toda esta actividad econdémica quedara reflejada en los libros
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econdémicos del centro y plasmada en el Programa GECE, de gestiéon econdmica de centros

educativos, pudiendo ser consultada por cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

A. SALIDAS EN HORARIO ESCOLAR (DURANTE LA MANANA)

Cada tutor/a acompaiiard a su grupo en las salidas escolares programadas por el nivel y con

implicacién directa del mismo.

Priorizar al profesorado que imparte clase en el ciclo o nivel para acompafar en las excursiones

puesto que conoce a los alumnos mejor que otros compafieros/as, siempre que sea posible.

Para poder realizarse una actividad complementaria que suponga la salida de la localidad debera

ser solicitada y abonada por al menos un 60% del total del alumnado de cada nivel.

Los padres no interferirdn con su presencia en las actividades extraescolares y complementarias

del centro, programadas por el mismo, no pudiendo interactuar con el alumnado ni con el

profesorado durante dichas actividades salvo que fuera necesario, en ninguno de los espacios

incluido el transporte.

A. Salidas dentro de la localidad
Son de obligado cumplimiento por parte de todo el alumnado.

Sera necesaria la autorizacién familiar a principio de curso, por lo que con posterioridad
solo se informara de la realizacién de la actividad.
Se tendra en cuenta el nimero de adultos necesarios para efectuar la salida con garantias

de seguridad y cuidado para el alumnado.

B. Salidas fuera de la localidad
Sera necesaria la autorizaciéon familiar-en las fechas estipuladas.

Es obligatorio rellenar la autorizacién tanto si autoriza como si no autoriza y entregarsela
al tutor correspondiente; de tal forma, que el tutor debera poseer todas las autorizaciones
de su grupo-clase, en la fecha indicada en la autorizacién. Antes de entregar las
autorizaciones al alumnado de la UEE se valorara por parte del equipo docente del
alumno la participacién en la correspondiente actividad complementaria. Informando el

responsable de la actividad al tutor de la UEE.
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Para asistir a las actividades complementarias habra que traer la autorizacién firmada y
el dinero en el plazo solicitado.
Si algin alumno/a después de haber solicitado y autorizado la actividad por sus
familiares, no puede asistir, se le devolvera el importe de la actividad, si aiin no ha sido
abonado a la entidad correspondiente; pero no se hard el reintegro de la parte
proporcional del pago del autobus, si lo hubiese, ni de la entrada, si afecta al resto del
grupo, quedando esto especificado en las circulares a los padres. Si una familia ha
autorizado a que su hijo o hija participe en una salida y, después por motivos personales,
una vez transcurrido el plazo de entrega de la solicitud, no puede asistir, debera pagar el
precio del autobus que corresponda. Si no lo hace:
e Perderd el derecho a asistir a cualquier otra actividad durante el curso escolar
(siempre que suponga el pago de dinero) mientras no pague el dinero pendiente
de la anterior excursion.

e El tutor notificara a dicha familia la sancién tomada.

El alumnado saldra a buscar el autobus desde el lugar en que realizan a diario sus filas de
entrada y el profesorado tendra organizado el reparto de alumnos en los diferentes
autobuses.

Tener un botiquin a mano en el edificio de infantil actualizado para las salidas.

Se evitara llevar objetos que no hagan falta o que puedan extraviarse, aplicAndose la
misma norma que en los periodos lectivos del centro, respecto al uso de dispositivos
electrénicos y teniendo en cuenta que, queda prohibida la grabacién, difusién y captura
de imagenes de los alumnos y alumnas del centro por cualquier miembro de la
comunidad educativa sin la autorizacién correspondiente firmada por la familia, y
siempre que la grabacién o captura de imagenes se realice en una actividad pedagdgica o
complementaria; asi como el Centro y los representantes de este declinan toda
responsabilidad en caso de extravio, rotura o cualquier otra casuistica que lesafecte.

Cada alumno/a se hara responsable de todo lo que lleve a las excursiones.
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B. SALIDAS DURANTE LA JORNADA ESCOLAR (INCLUIDAS LAS TARDES)

Se regiran por las normas generales respecto a salidas complementarias, no obstante, respecto al
profesorado acompafante se flexibilizard el criterio y se ampliard dependiendo de la
disponibilidad horaria de los docentes del centro. En caso de no haber suficiente personal para

cumplir la ratio, esto sera motivo de cancelacion de la actividad.

C. SALIDAS CON PERNOCTA
A. DENTRO DEL PAIS

Salidas con restricciones normativas

Criterios para solicitar una sola subvencion por centro para la realizacién de actividades
complementarias: en el caso de que dos o mas niveles del centro quisieran solicitar una
subvencion para la realizacién de alguna actividad complementaria, el criterio a seguir

serfa el siguiente (si hubiera una sola solicitud se enviaria esa sin ningtn otro criterio):

® Que ese nivel no haya recibido ninguna otra subvencién.

® En caso de igualdad, la que suponga un mayor beneficio para el alumnado del centro
en la realizacién de dichas actividades.

& Estos dos criterios seran considerados si el nivel de 62EP no solicita ninguna salida

de dos o mas dias de duracion, ya que si lo hicieran tendria prioridad.
Viaje fin de curso de 62EP

Esta es una de las actividades que consideramos parte de la identidad del centro, por ello

se tomaran las medidas necesarias para que puede realizarse todos los cursos:

- El tanto por ciento de alumnos necesario para que pueda realizarse la actividad se fija en un

45% del alumnado total del nivel.
En todos los casos, pero aiin mas en los que no se supere ese 45% de alumnos:

- Se planificara la actividad con la suficiente antelacién, informando de ello a las familias, si es
posible durante el segundo tercio del primer trimestre.

- Se motivara a los alumnos para que participen en la actividad, haciéndola atractiva para los
mismos, teniendo en cuenta sus necesidades y motivaciones.

- Se tendran en cuenta las caracteristicas socio-econémicas de los alumnos del nivel y sus
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familias, de manera que adaptemos la actividad a su situacién. Esto fomentara la
participacion.

Se podra proponer actividades que faciliten el pago de la actividad.

Si, poniendo en practica las acciones mencionadas, se contintia sin cubrir ese 45 % se
reuniran los tutores del nivel con el Equipo Directivo para analizar la situacién y dictaminar

si se continua con la actividad estudiando toda la casuistica e informando al Claustro.

B. FUERA DEL PAIS

Exigir obligatoriamente a las familias, para salidas a otros paises, toda la documentacioén,
de su hijo o hija que vaya a viajar, en vigor con la suficiente antelacién al inicio del viaje:
DNI, pasaporte, visado, tarjeta sanitaria europea y cuantos otros sean exigidos por las

autoridades.

El Equipo Directivo decidira la no participacién en esa actividad del alumnado que no lo

cumpla, dando la opcién al siguiente alumno de reserva, si lo hubiere.

PROGRAMA INMERSION LINGUISTICA

Esta es una de las actividades que consideramos parte de la identidad del centro, por ello

se tomaran las medidas necesarias para que puede realizarse todos los cursos:

En esta salida no se exigira una cantidad minima de participantes por las caracteristicas
de la actividad, del mismo modo, la ratio profesor- alumno se adaptaa 1/10, debido a que

es una salida destinada al alumnado de 42y 52 de educacién primaria.

[gualmente, por este mismo motivo, no solo pueden acompafiar tutores si no también
docentes del centro disponibles y que de forma voluntaria puedan desarrollar la

actividad.

Los criterios de eleccién de los docentes acompafiantes seran complementarios, pero no
excluyentes siguiendo la siguiente pauta que se flexibilizard segin necesidades

organizativas de centro:

% Tener el B2 o ser maestro de EP - bilingiie o de inglés
% Ser parte del equipo docente de nivel
% Tener disponibilidad horaria

% Haber dado clase a algtin grupo en algiin momento de su vida académica
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D. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS
CARNAVAL

Segun acuerdo de Claustro celebrado el 14 de mayo de 2019, la celebracion del carnaval en el

centro se realizara:

£3 Un curso se celebrara desfile por las calles del pueblo con tematica a nivel de centro.
£3 El curso siguiente se realizara acto en el patio del colegio con tematica a nivel de
centro
£3 A continuacidn, sera un curso en el que cada nivel decidird como celebra el carnaval,

pudiendo optar por celebrarlo o no y del modo que considere oportuno.

Este ciclo de tres cursos se repetird mientras que el Claustro no modifique su decisién y asi

quede reflejado en este documento.

DIiA DE LA MADRE Y DIiA DEL PADRE

Segun acuerdo de Claustro celebrado el 9 de mayo de 2019, la celebracion de estos dias

dependera de la eleccidn de cada nivel, que podra elegir entre realizarlo o no.
DIA DEL ARBOL Y MEDIO AMBIENTE

Segiin acuerdo de Claustro el nivel que participard en esta actividad organizada desde el

Ayuntamiento de Fuensalida sera el nivel de 52 de Educacién Primaria.
DIA DE LA PAZ

Seglin acuerdo de Claustro el nivel que participara en esta actividad organizada desde el
Ayuntamiento de Fuensalida y en colaboracién con el resto de centros de la localidad sera el nivel de 32

de Educacion Primaria.
DiA DEL LIBRO

Segtin acuerdo de Claustro el nivel que participard en esta actividad organizada desde el

Ayuntamiento de Fuensalida sera el nivel de 42 de Educacién Primaria.
DUATLON INTERCENTROS

Seglin acuerdo de Claustro el nivel que participard en esta actividad organizada desde el

Ayuntamiento de Fuensalida sera el nivel de 62 de Educacién Primaria.
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Reuniones

ORGANOS DE GOBIERNO Y DE PARTICIPACION

= A principio de curso se establecerd un cuadrante de reuniones de ciclos, nivel y C.C.P, la asistencia a
dichas reuniones es de caracter obligatorio, pero las fechas podran variar por motivos organizativos
de centro y nivel.

= A principio de curso, como acogida al profesorado nuevo, se le informara desde jefatura de todos

los documentos programaticos del centro y las normas generales de funcionamiento.

* La periodicidad o frecuencia de reuniones dependera del 6rgano concreto y esta recogido en el
apartado correspondiente de este documento.

= Las reuniones de dichos 6rganos seran de manera presencial pero, por causas justificadas, los
miembros de dichos 6rganos podran solicitar la asistencia telematica a la sesion, a través de la
Plataforma G-Suit del centro.

FAMILIAS

* En la primera reunién con padres se informara de las normas de funcionamiento del centro y de
aula.

* Las reuniones generales se celebrardn por aula siendo convocadas cada Equipo docente en dias
diferentes o distintas horas.

* Durante las reuniones generales (en horario de tarde), el alumnado no podra permanecer en el
centro sin vigilancia.

= Las entrevistas con las familias se concertaran con antelacién para evitar coincidencias. En ellas se
evitara que el alumnado esté presente salvo que se considere adecuado por algunarazon.

* El dia dedicado a la tutoria de padres es el lunes de 14.00 a 15:00 h. (de 13:15 a 14:00 h. en junio y
septiembre). Sélo se modificard este horario en casos excepcionales y siempre que lo permita el
horario del profesorado. No se atendera a las familias fuera de este horario si no se ha concertado
previamente una entrevista con el tutor y/o profesor, ni se podra interrumpir ninguna reunién o
junta de evaluacién ya que pueden hacer uso de otras vias alternativas de comunicacién, salvo una
urgencia imprevista.

* Se realizara una reunion general con las familias por trimestre, estando obligados/as a asistir y de
no ser asf justificar al tutor/a dicha ausencia. En caso de no hacerlo, se le requerira por medio de
carta o bien a través del Programa Papas 2.0.

* Las familias seran informadas en la primera reunién de las normas generales del centro y de las
aulas.
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* Las familias deberan asistir a las reuniones sin sus hijos, no pudiendo permanecer en el recinto
escolar sin vigilancia.

» Para evitar coincidencias en las entrevistas, éstas se acordaran previamente con el tutor/a.

*» Hay que tener al menos una entrevista individual durante el curso escolar con el tutor

correspondiente.

* Se primaran las reuniones por via telemadtica utilizando la Plataforma G-Suit for Education del
centro con su aplicacion Meet y con la utilizacién de los correos creados para el efecto, pero
dependiendo de la situacién de la pandemia y las restricciones presentes en cada momento

también se podran realizar las reuniones por via presencial.

Medidas de inclusion educativa

= Anivel de centro:

= Se atendra a los establecidos en el Decreto 85 de Inclusiéon Educativa y lo establecido en la
Resolucion de 26 de enero de 2019.
= Se atendera a lo explicitado la normativa, en el apartado de medidas de inclusién

educativa, accién tutorial y orientacion del Proyecto Educativo de Centro.

= Desarrollo de proyectos de innovacion, formacion (Erasmus, Steam, grupos de trabajo,
seminarios, ...).

*= Todas las horas lectivas sin docencia directa a grupo -clase que tengan los profesores,
(exceptuando Biblioteca, Althia, T.I.C., coordinacién de ciclo o equipo docente, horas
complementarias) serdn dedicadas a estrategias organizativas para favorecer los
aprendizajes del alumnado , estas seran organizadas por la jefatura de estudios en un
cuadrante donde queden recogidos la hora y cursos a los que se dara.

= Las estrategias organizativas para favorecer los aprendizajes del alumnado se
realizaran en areas instrumentales preferentemente dentro del aula y a ser posible por
el profesorado del mismo nivel, o en su defecto el profesorado con mayor disponibilidad
horaria.

* En Educacién Infantil y primero de Educacién Primaria se desarrollardn programas
preventivos de estimulacién e intervencion en el area de la comunicacién y lenguaje
asesorados por el EOA.

* Se eliminardn barreras de movilidad para el alumno con necesidades por Discapacidad
motora o movilidad reducida, promoviendo su ubicacién en espacios accesibles y

dotando de los recursos personales que correspondan y dote la administraciéon
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educativa.

* Los espacios del centro estaran sefializados con pictogramas, como medida que
favorezca la comprensién y comunicacién.

= Se promovera que los espacios y tiempos de recreo cuenten con profesorado suficiente
para favorecer la participacidon e inclusion social del alumnado.

A nivel de aula:

= Se aplicardn medidas y estrategias para favorever el aprendizaje de todo el
alumnado, como: tutoria entre iguales, aprendizaje cooperativo, talleres, trabajo por
proyectos, enriquecimiento, tutorias individualizadas, ajustes metodoldgicos segun

las caracteristicas del alumnado, ....

Medidas Individualizadas:

Se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales que trabajen con el
alumnado y contaran con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo en el Plan de Trabajo y
cuando proceda, en la evaluacién psicopedagégica.

= La derivacién del alumnado a Orientacién y Apoyo para su evaluacién psicopedagdgica

la hara el tutor por escrito mediante el modelo destinado a tal efecto, a través de la
orientadora del centro informada Jefatura de Estudios.

= El tutor se reunira al principio de curso con el Equipo de Orientacién y Apoyo como
actuacion de seguimiento individualizado de los ACNEAES que pudieran existir en su
grupo, para concretar las posibles adaptaciones y Planes de Trabajo. Jefatura de Estudios

sera quien organice dichas reuniones.

Medidas extraordinarias:
Se atendera a los establecido en el Decreto 85 de Inclusiéon educativa.

* Se aplicaran tras haber agotado las anteriores.

= Unidad de educacion especial esta prevista para el alumnado cuyas necesidades
educativas sean tan significativas que no puedan ser satisfechas en el marco de su

grupo-clase.

Material

* A principio de curso se informara del material necesario; el que no se adapte a lo pedido,

no se admitird y se devolvera.
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cuidarse y entregarse en los plazos establecidos. En caso de pérdida o deterioro tendria
que reponer.
Si un alumno/a lleva a casa, por descuido, alguna prenda que no es suya, debera traerla

al colegio para su devolucién.

Todos los materiales y juegos que traiga el alumnado al centro serd responsabilidad
exclusiva de él, en caso de pérdida o extravio debera informar lo antes posible para su
localizacién.
Los padres deberdn cuidar de que el alumno/a no traiga al colegio ningin objeto
peligroso para la integridad fisica del resto del alumnado (navajas, objetos punzantes...),
requisdndose dicho objeto en el momento que se detecte, siendo sancionado el alumno
correspondiente.
No se admitiran en el centro méviles, objetos sonoros, consolas o similares o cualquier
objeto que no tenga relacion con el material escolar, sera retirado por el profesorado que
lo entregaria al Jefe estudios y seria devuelto inicamente a sus familias cuando se estime
oportuno en funcién de la gravedad. El centro no se hace responsable del extravio,
deterioro o robo de este tipo de material.
Se podra traer cualquier dispositivo electréonico mévil para uso escolar y como recurso
didactico, bajo la autorizacion y solicitud del docente encargado del area para favorecer
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje siendo el mismo el encargado o/a de
supervisar el buen uso del mismo usdndose exclusivamente en horario de clase, y en
horario que no se utilice se quedara el profesor con ellos para evitar problemas. Aun asi,
el centro declina toda responsabilidad en caso de extravio, robo, rotura o cualquier otra
casuistica que afecte a este tipo de material.
En caso de rotura o destruccion del material o dispositivos electrénicos de los
compafieros por un alumno se actuara de acuerdo a lo establecido en el decreto de
convivencia, haciendo efectivo el pago de la reparaciéon o sustituciéon del dispositivo
dafiado.

El alumnado deberd traer diariamente todo el material escolar necesario solicitado por el

equipo docente del nivel.

* Con la finalidad de proteger debidamente la intimidad e imagen de los menores del centro

respecto al uso de dispositivos electrénico queda prohibida la grabacién, difusion y

captura de imagenes de los alumnos y alumnas del centro por cualquier miembro de la
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comunidad educativa sin la autorizacién correspondiente firmada por la familia entregada

a principio de curso.

* Las actividades que impliquen el uso de imagenes deben solicitar autorizacién expresa
para tal fin de acuerdo al protocolo de proteccién de datos e imagen.

= El Centro y los representantes de este declinan toda responsabilidad en caso de extravio,
rotura o cualquier otra casuistica que afecte a los dispositivos electrénicos moéviles que
sean necesarios para desarrollar el proceso de ensefianza- aprendizaje.

= En el presente curso 21/22 se llevaran a cabo medidas especificas de inclusion educativa
que apareceran plasmadas en las Programaciones Didacticas. Del mismo modo se llevara
a cabo un programa de refuerzo; dichos planes partirdn de la Evaluacién Inicial de los

alumnos.

Medidas necesarias para el buen wuso, cuidado vy
mantenimiento de los materiales curriculares por parte de la
comunidad educativa.

GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO POR EL SISTEMA DE BECAS, con el siguiente

procedimiento:

v" En cada centro escolar, el seguimiento, valoracion, evaluacién y gestién del Programa correran a
cargo de una Comision Gestora integrada por el director/a, el secretario/a del Centro Educativo
y tres representantes de los padres y madres de alumnos/as elegidos en el seno del Consejo
Escolar.

v" Los Centros Educativos, a través de la Comisién Gestora, llevardn a cabo las siguientes
actuaciones:

a) Recoger los libros de texto del curso anterior, revisar que estén convenientemente
identificados y su estado de conservacién, descartando aquellos que no estén en
condiciones minimas de reutilizacién.

b) Realizar un inventario con los libros de texto que se encuentren en condiciones de uso y

mantener actualizada la aplicacién informatica bajo Delphos, anotando los fondos
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bibliograficos reutilizables disponibles, clasificados por curso y materia.

Estas actuaciones se deberan realizar en el mes de junio, tanto para el alumnado de educacién
primaria como de secundaria obligatoria.
Revision de solicitudes y , en su caso, de la documentacién aportada y, cuando sea necesario, solicitar a los
interesados la subsanacion de las solicitudes.
c) Al inicio del curso, adjudicar los libros al alumnado beneficiario de la convocatoria,

atendiendo a los principios de esta Orden.

Los centros educativos deberan arbitrar las medidas necesarias para responsabilizar al alumnado del

uso adecuado de los libros, fomentando valores sociales como la solidaridad y el respeto.

Asimismo la Comisién Gestora podra determinar la pérdida del derecho a participar en la siguiente
convocatoria si por causas imputables al alumnado se provoca un deterioro de los libros prestados

que imposibilitan su uso en siguientes convocatorias.

La comision Gestora podra requerird la persona firmante de la solicitud cuantos documentos o

aclaraciones considere necesarios para completar el expediente.

Los usuarios del programa de gratuidad de materiales curriculares estan obligados a conservar el
buen estado de dichos materiales y tendrdn que reponer los ejemplares deteriorados o extraviados
por causas imputables al propio alumno; en caso contrario, este alumno sera excluido el préximo

curso como beneficiario del Programa de Gratuidad.

Desde la Consejerfa de Educacién se nos ha dotado con dispositivos para paliar la brecha
digital de nuestros alumnos. Dichos dispositivos (Tablet) han sido prestados a los alumnos. Las
familias han firmado un documento por el que se comprometen a devolver el dispositivo, en
perfecto estado, al finalizar el curso escolar. En caso de rotura del dispositivo son las familias las
quienes se haran cargo de la reparacion. Si no pudiese arreglarse deberan comprar y entregar en el

centro uno dispositivo igual al prestado o de mejores caracteristicas.

Salud

Siun alumno/a se encuentra indispuesto durante el horario escolar se llamara a la familia
para que vengan a recogerle.

= Elalumnado de infantil debe controlar esfinteres. Se llamara a las familias ante cualquier
incidencia.
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Si un alumno/a ha sufrido algin accidente no grave, se llamara a la familia para que le
lleven al médico.

Todas las familias firmaran la autorizacién para el traslado, en caso de accidente grave,
del alumnado al centro de salud. Se comunicard a la familia para que acudan alli y reunirse
con él.

De cualquier tipo de enfermedad, alergia, o aspecto relativo a la salud, se debera informar
a principio de curso al centro y a su tutor/a, quedando esta circunstancia archivada en

su expediente y hoja de urgencias.

Igualmente, si durante el curso el alumno o alumna sufre alguna enfermedad o manifiesta
sintomas de posible enfermedad, tales como urticaria, granos, erupciones, manchas, etc
debera informar a su tutor o tutora correspondiente.

Si algiin alumno/a no se encuentra en disposicion de afrontar las tareas escolares por
enfermedad no deberad asistir al colegio.

No se administrara ningun tipo de medicina por parte del personal del colegio.

Ante cualquier tipo de enfermedad infecciosa o foco de pediculosis, se informara a todos
las familias para que tomen las medidas oportunas. Dependiendo de los casos se hara una
valoracién de si procede o no la asistencia a clase del alumnado afectado, evitando su

permanencia en el centro mientras exista riesgo de contagio.

Es fundamental la colaboracién de las familias con el centro a través de tutoria.
Cualquier conflicto o duda que surja respecto a su hijo/a debera tratarla con el tutor/a o

especialista. De no subsanarse se podra recurrir a la jefatura de estudios o direccion.

Generalidades

A principio de curso se expondra en el tablon de anuncios el calendario escolar. De las
variaciones a lo largo del curso se informara con antelacion.

Las faltas de asistencia a clase de los alumnos se justificaran por escrito al tutor
correspondiente.

Elegir la imparticion o no de la asignatura de religion para sus hijos e hijas solamente

durante el mes de septiembre.
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Actividades escolares diarias

* Los documentos que requieran la firma del padre o la madre se devolveran firmados lo
antes posible.

* Las familias mantendran un seguimiento de las actividades diarias de sus hijos.

* (Cada profesor/a velara por la revisién de las actividades diarias de casa de sus alumnos
con el procedimiento que estime oportuno y tomara las medidas que considere si no las

han realizado, informando de ello a las familias.

* Aprincipio de curso se recogeran el 50% de los folios de los alumnos/as de cada clase y

se bajaran a consejeria para la realizacidn de fotocopias durante el curso escolar.

Procedimiento de comunicacion a las familias, faltas de
asistencia a clase de los alumnos y su justificacion,
profesorado y alumnado

FALTAS DE ASISTENCIA Y JUSTIFICACION

El tutor llevara un control diario de las faltas de asistencia del alumnado, asi como de su justificacién
o0 no, introducira en el programa Delphos dicho datos todos las semanas, introduciendo igualmente
los retrasos diarios de puntualidad, tanto en Educacién Infantil como en Educacién Primaria; estos
datos quedaran reflejados en el programa en el boletin informativo de notas a las familias cada

trimestre.

Los retrasos se introduciran en el programa Delphos por el maestro que imparta la asignatura en la

que se produce el retraso.

Las faltas de asistencia del alumnado seran justificadas por la familia segiin modelo de Justificacién
de Faltas oficial del centro y que se facilitara a las familias a principio de curso estando a disposiciéon

de la Comunidad Educativa en la Secretaria.

Toda falta de asistencia que no se justifique, a través del documento de Justificacién de Falta de

Asistencia del Centro, en un plazo de dos dias desde el regreso del alumno, sera considerada falta no
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justificada.

El tutor valorara la validez de la justificacion para detectar posibles casos de absentismo.

INFORMACION A LAS FAMILIAS.

Habra tres comunicaciones de evaluacién por escrito en Educacién Infantil y Primaria (una al

finalizar cada trimestre), por parte del tutor, asi como de otras disciplinas: fisioterapeuta, AL y PT.

Alo largo del curso se celebraran las reuniones indicadas en la normativa legal vigente, para ello el
profesorado tutor convocard, al menos, una vez al trimestre a los padres, madres o tutores de su

alumnado en grupo y una vez al afio individualmente.

Las comunicaciones por escrito se iran reduciendo paulatinamente a través del alumnado (boletin de
evaluacién, convocatorias de reunién, circulares informativas, justificantes de ausencia o retraso,
actividades complementarias...); y la comunicacién y la realizaciéon de tramites burocraticos sera a

través del programa Papas 2.0.

La comunicacién del profesorado con las familias del seguimiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje de los alumnos se realizard a través de estas vias, en funcién de la respuesta del alumnado

y la familia:

1. Comunicacién con las familias mediante la agenda escolar con firma de algin
progenitor y, paralelamente, utilizando el EducamosCLM.

2. Llamada de teléfono.

3. Envio de carta con acuse de recibo.

4. Envio de burofax.
Semanalmente existira una hora, fuera del horario lectivo, dedicada a tutoria con los padres.

Los padres/madres pueden encontrar en la pagina Web del centro, http://ceip-
tomasromojaro.centros.castillalamancha.es informacién completa y de gran utilidad sobre diversos

aspectos.

No esta permitido el uso de redes sociales para comunicarse con las familias sobre el proceso de

ensefianza —aprendizaje del alumnado.
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INFORMACION AL PROFESORADO

La informacién de interés general se hara a través de reuniones informativas, CCP o de Claustro, de
las cuales se enviara copia digital del acta a través del correo electrénico oficial de la JCCM y la

plataforma EducamosCLM y los correos personales del profesorado.

Cuando se trate de otro tipo de informacién (concursos, cursos del CRFP, convocatorias, informacién
sindical...) se podra comunicar ademads bien personalmente o a través del coordinador, bien mediante

correo electrénico.
La correspondencia que tenga caracter personal serd entregada individualmente al profesorado.

Se ird utilizando, en detrimento de las fotocopias, el paso de informacidn a través de las nuevas
tecnologfas de la informacién (correo electrénico, pagina web del centro, Plataforma

EducamosCLM,, calendario digital, whatssap y otros medios).

INFORMACION AL ALUMNADO

Cuando se trate de una informacidn personal se le dara directamente al mismo. Cuando afecte a todos
los alumnos de un grupo —clase se les dara a través del profesorado-tutor o por medio del Equipo

Directivo.

Comunicacién con el alumnado a través de las nuevas tecnologias aplicando las indicaciones y

directrices de “Seguridad en la Red” marcadas por la Administracién Educativa.

El alumnado puede encontrar en la pagina Web http http://ceip-
tomasromojaro.centros.castillalamancha.es del centro informacién referida a novedades, actividades,

recursos, etc.

En el curso 21/22 la Comunicacién con las familias se realizara a través de la Plataforma G-
Suit for Education del centro y las Comunicaciones de la Plataforma EducamosCLM. En cuanto a
reuniones con las familias, tanto generales como individuales, remitimos a lo reflejado en el
apartado de este documento destinado a tal fin. Toda esta informacidn esta desarrollada en el Plan

de Contingencia adjunto a este documento.
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ESPACIQOS, TIEMPOS Y NORMAS DE USO DE LOS RECURSOS

Horario del centro

El horario lectivo del centro es de jornada continua de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas. El centro
permanecerd abierto por las tardes de lunes a viernes para realizar las actividades extraescolares

programadas.

El tiempo se distribuira en 2 sesiones de 60 minutos y 1 de 45 minutos antes del recreo y 1 de 60
minutos y otra de 45 minutos después del recreo durante los meses de octubre a mayo. En los meses

de septiembre y junio serdn 4 sesiones de45 minutos antes del recreo y 1 de 45, después del recreo.

La organizacién de las sesiones de septiembre y junio se organizaran de tal forma que no coincidan

con el recreo del IES (al igual que sucede con el resto del curso).
El horario lectivo del centro en septiembre y junio, de lunes a viernes, sera de 9:00 a 13:15 horas

El profesorado tendra 4 sesiones complementarias semanales segun el siguiente horario:

Lunes, de 08:45 a 09:00 y de 14:00 a 14:45

Atencién a familias

Martes, de 08:45 a 09:00 y de 14:00 a 14:45

Preparacion de actividades de aula y de materiales curriculares.

Reunién de Equipos de Ciclo o Equipo Docente.

Miércoles, 08:45 a 09:00 y de 14:00 a 14:45

Preparacioén de actividades de aula y de materiales curriculares.
Reunidon de Comisidn de bilingiiismo

]ueves: De 08:45 a 09:00 y de 14:00 a 14:45 Claustros, CCP, Formacion en el centro, y reuniones de

Equipo Docente.
En esta sesién se podra disfrutar de la hora complementaria de computo mensual. Pueden tener esta

consideracion las reuniones de los érganos colegiados de gobierno y de las juntas de profesores de grupo,
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la atencidn a las familias por parte del profesorado y la tutoria con las familias fuera del horario escolar o

establecido para tal fin) .

Durante el mes de septiembre y junio el horario de las sesiones complementarias, serd de 08:45 a
09:00 y de 13:15 a 13:45 de lunes a viernes, pasando a ser la hora complementaria de computo

mensual la del viernes.

El horario del alumnado que asiste al comedor es de 14:00 a 16:00 h siendo la hora de recogida las

15:30 o las 16:00 horas.

Cualquier propuesta de modificacién debera contar con la oportuna aprobacién del consejo escolar,
quien lo elevara al Director Provincial en las fechas establecidas por la orden, 6/09/01, DOCM

14/9/01, modificada por la orden 8/11/2004, DOCM 19/11/2004, para su autorizacidn.

La jornada del centro se ha visto alterada por la situacién de pandemia sanitaria que vivimos, por
ello en el curso 21/22 debemos remitirnos al Plan de Contingencia adjunto a este documento, para
conocer cudl es la organizacion de la Jornada Escolar, Dia de Atencién a Familias (continta siendo el

lunes, pero por via telematica),..

La organizacién del comedor escolar también se ha visto alterada:

- Se han establecido dos turnos de comida para mantener la distancia adecuada entre

comensales.
- Se han asignado puestos fijos dentro del comedor que se higienizan entre turno y turno.

- Los grupos burbuja y de convivencia estable se sientan en una zona diferente al resto de

grupos.

- Se ha concedido, por parte de Comedores de la Junta de Comunidades, el recurso de
Recogida de Comida, por lo que hay familias que recogen la comida en el centro y se la

llevan a casa.
- Elhorario de comedor es de 14:15 a 16:15 y ningiin alumno saldra antes de la hora fijada

- El Aula Matinal mantiene también estas medidas y solo se puede acceder a la misma en un
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horario, que este curso son las 07:30 horas.

- Toda esta informacion se encuentra desarrollada en el Plan de Contingencia adjunto a este

documento.

Funcionamiento
*=  El horario de secretaria es de 9:00 a 12:00: y de 12:30 a 14:00 h. Debera respetarse para

cualquier tipo de gestidn de septiembre a junio.

] Los espacios comunes: Biblioteca, aula Althia, sala de medios, psicomotricidad, pistas deportivas,
pabellon, etc. tendran un cuadrante para su utilizacién que se realizara a principio de curso y se
respetard durante el curso salvo alguna modificacién puntual de caracter organizativo que se
comunicard en jefatura.

*  Los horarios de profesorado y grupos, establecidos a principio de curso, se mantendran durante
el curso. Si algiin profesor lo modificara, lo comunicara en Jefatura para la organizacién del
centro.

= Tanto en la biblioteca, aula Althia, aula de psicomotricidad, aula de musica y cualquier otro
espacio definido, se cumpliran las normas que en su dia se estipulen para estos espacios.

= Seutilizara calzado deportivo de uso exclusivo en el pabellén de deportes y pistasdeportivas.

=  Se ha adquirido un dominio Google en G-Suit for Education para el centro, creando una plataforma virtual
que engloba a todo el centro, sus alumnos, maestros y familias. Dicha plataforma sera de utilizacion
generalizada por la Comunidad Educativa en caso que el desarrollo de las clases se realice a distanciay a
través de actividad telematica. Del mismo modo se mantendra y actualizard la plataforma durante todo el
curso, aun cuando no exista teletrabajo, para que los, alumnos, familias y docentes que quieran puedan
utilizar y aprovecharse de estos recursos.

Calendario escolar

El calendario escolar serd el que indique la Consejeria de Educacion y Ciencia para cada curso escolar
en la provincia de Toledo. Se afiadiran las dos fiestas locales que determine el Ayuntamiento para el

ano.

Espacios
AULA ALTHIA

=  Elalumnado hard uso de esta dependencia siempre en presencia y bajo responsabilidad de algin
profesor/a.

= El profesorado serd el responsable de que los equipos queden perfectamente apagados después
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de su uso.

Cualquier desperfecto o mal funcionamiento debe ser puesto en conocimiento del asesor de
formacién mediante la hoja de incidencias que hay en el tablén de secretaria.

Los ocupantes de un puesto de ordenador serdn responsables de lo que ocurra en ese puesto, no
debiendo cambiar ni tocar las clavijas de los auriculares, instalar programas etc.

El mal uso de los equipos puede motivar perder el derecho a la utilizacién de losmismos.

El aula no dispone de folios para las impresiones o copias que se vayan a hacer, por lo tanto sera

el profesor/a quién los lleve.

Durante el curso 20/21 y 21/22 el Aula Althia sera utilizada como aula para impartir docencia

a un grupo/clase

BIBLIOTECA

Creacidén de un horario semanal de visita en el que se asigne, como minimo, una sesién semanal
a cada grupo.

La biblioteca se abrira en horario de mafnana, al menos, unasesion.

El tutor organizara las visitas de sus alumnos de formaescalonada.

Cada alumno bajara con su carnet y, solamente, podra tener en préstamo un libro, realizando
una fila en la puerta hasta que reciba la indicacién del responsable de autorizacién de su entrada.
Durante la estancia de un alumno en la biblioteca estaran vigentes las normas de aula,
obedeciendo en todo momento a las indicaciones del responsable; y durante su trayecto de su
clase a la biblioteca, y viceversa, seran de obligado cumplimiento las normas de centro.

Si asistiera un grupo-clase vendran acompafiados del tutor para organizar lavisita.

Los usuarios de la biblioteca estan obligados a conservar en buen estado los libros y tendran que
reponer los ejemplares deteriorados o extraviados por causas imputables al propio alumno.
Durante el curso 20/21 y 21/22 la Biblioteca sera utilizada como aula para impartir docencia a

un grupo/clase
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INSTALACIONES DEPORTIVAS

Entrar siempre con calzado deportivo.

No comer dentro de las pistas ni en el gimnasio ni pabellén.

No apoyarse en las vallas.

No colgarse ni de las porterias ni de las canastas.

Cuidar el material deportivo.

Hacer un uso correcto del material deportivo.

Dentro del gimnasio, ni pabelldn: no subirse al escenario, ni escaleras, ni espalderas, ni
escaleras y no tirarse por el suelo.

Utilizacién en funcién del horario establecido para cada clase y de los campeonatos

organizados en los recreos.

SALA DE USOS MULTIPLES.

=  Se utilizard para reuniones, charlas, conferencias, uso pedagégico y trabajo personal del

profesorado, dejando la sala siempre ordenada y con solicitud previa a equipo directivo, que

informard al claustro de su uso. Durante el curso 20/21 y 21/22 la Sala de Usos Multiples sera

utilizada como aula para impartir docencia a un grupo/clase, cuando vuelva a su uso

normalizado se utilizara también como Biblioteca del centro.

SALA DE APOYO.

Elalumnado hard uso de esta dependencia siempre en presencia y bajo la responsabilidad
de algtn profesor/a.

El profesorado sera el responsable de la atencién del alumnado y del material que hay en
dicha aula.

Después de la utilizacion de dicha sala se dejara ordenada.

En los primeros meses del curso, el Equipo Directivo realizard horario semanal que

refleje la utilizacion de este espacio.

DENTRO DEL RECINTO ESCOLAR.

Se prohibe la utilizacién de zapatillas deportivas con ruedas dentro del recinto escolar por

motivos de seguridad.
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SERVICIOS

=  Siempre que se utilicen se cuidara de que queden en buen estado, si se ha manchado con algin
material de plastica se limpiara.

»  Setirara de la cadenay se cuidara que no se produzcan atascos en loslavabos.

*  Sino hay papel higiénico se pedira en tutoria o en consejeria.

*  Sino hay nadie se apagara la luz cuando se salga de él/ella y se cerraran los grifos.

= Sialguien ensucia los servicios deliberadamente debera limpiar lo ensuciado y colaborar en la

limpieza del centro lo dias que considere oportuno la persona que imponga la sancion.

=  Todos los espacios comunes del centro mencionados anteriormente han pasado a ser aulas
para los grupos desdoblados, por ello las normas que regiran en estos espacios seran las

establecidas para las aulas donde se imparte docencia directa a alumnos.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

a.- Comedor escolar y aula matinal
PERSONAL DE COCINA

= El personal de cocina es el responsable de la limpieza, seguridad, conservacion, control,

preparacion, servicio y recogida de la comida.

ENCARGADA

= Laencargada ejercerd la supervision del personal de cocina.
* Laencargada elaborara anualmente el plan que sera desarrollado por los cuidadores.
*= Sedebe informar a la encargada sobre: alergias, faltas de asistencia, salidas del centro o

cualquier problema derivado de este servicio.

CUIDADORAS

Las cuidadoras ejerceran la vigilancia del alumnado comensal una vez finalizadas las
clases y puesto el alumnado a disposicién de ellas.

* Recogeran al alumnado de Infantil en el hall con la maxima puntualidad posible, sobre las
14:00h, para llevarlos al comedor; y a los de 12 de Ed. Primaria, al menos, durante el
primer trimestre.

* Extremaran las medidas higiénicas antes de la comida, lavado de manos, después de
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comer lavado de dientes.

* Cuidaran el orden y estaran atentos para que los alumnos coman suficiente y
adecuadamente respeten las normas elaboradas por este servicio.
* Cualquier anormalidad que se exceda de su competencia serd comunicada en primera

instancia la encargada de comedor, y en segunda al Equipo Directivo.

MOMENTO DE LA COMIDA'Y DESAYUNO

= Al término de las clases, el alumnado de primaria se dirigira a la zona de comedor donde
esperaran el momento para pasar a comer.

* Los alumnos tendran un sitio fijo durante todo el curso, el cambio de éste sera
responsabilidad de las cuidadoras.

*= El personal de cocina servira y las cuidadoras controlaran que no quede nadie sin servir
o con cantidades insuficientes.

= Se procurard que impere el orden en este momento.

= Durante la comida se debe estar correctamente sentado, en silencio, utilizando los
cubiertos adecuadamente, sin jugar, pidiendo lo que necesiten con educacion.

* Los alumnos con un comportamiento inadecuado serdn advertidos y amonestados. En
caso de persistir su actitud se comunicara a la encargada de comedor, y en su defecto al
Equipo Directivo, pudiendo informarse a la familia de las consecuencias de dicho
comportamiento.

* Las cuidadoras seran encargadas de entregar al alumnado comensal a los responsables
del transporte escolar o a sus familias.

* Las familias serdn las encargadas y responsables de recoger a sus hijos/as una vez
finalizado el servicio de comedor.

* Se consideraran dietas especiales por: razones médicas, religiosas y/o culturales.

NORMAS DEL COMEDOR

Es obligaciéon de los padres, madres o tutores avisar en la secretaria del centro, bien en
persona, por correo electrénico de centro o por teléfono, cuando un alumno o alumna falte al

colegio y, por lo tanto, al comedor; tanto para un dia concreto como para variosdias.
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El alumno o alumna que haya venido al colegio y que a lo largo de la mafiana se tenga que ir
a casa por cualquier motivo, lo notificaran en la secretaria antes de salir para saber que no se
queda al comedor ese dia.

Para favorecer el control de las monitoras, es aconsejable que vayan al servicio antes de
empezar a comer.

Hay que lavarse las manos antes de empezar a comer y los dientes después.

Los abrigos de los pequefios deberdn venir con el nombre del alumno/a para poder
identificarlos.

El alumnado deberd traer, cuando sea necesario, rollos de cocina, cepillo de dientes yjabén.
Proporcionar, al menos, un teléfono de urgencia para poder contactar con alguien de la
familia en caso necesario.

Es imprescindible la puntualidad en la recogida de sus hijos o hijas.

Los alumnos y alumnas mayores ayudaran a recoger las mesas para inculcarles habitos de
cooperacion.

Los alumnos y alumnas deben estar sentados correctamente en la mesa y mostrar unos
habitos adecuados de comportamiento propios de un comedor escolar (no levantarse sin
permiso, no arrojar nada a los demds, no correr, no gritar, no molestar a los demas,...)

El alumnado debe mostrar respeto y obediencia hacia las monitoras durante toda su estancia

en el centro, tanto dentro del recinto del comedor como en los patios.

El alumno o alumna que no cumpla las normas ndmeros: 9, 10 y/o 11, serd informado de que su

comportamiento no es correcto y debera colaborar en la limpieza del comedor; para, asi, inculcarle

los habitos de respeto, buen comportamiento y colaboracién necesarios para poder convivir cuando

nos relacionamos con un grupo de personas.

Cuando un alumno o alumna de forma sistemdtica incumpla las normas nimeros: 9, 10 y/o 11, se

informara a su padre, madre o tutor del comportamiento inadecuado de su hijo o hija.
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Si, después de esto, el alumno o alumna persiste en una actitud inadecuada, negativa y contrarias a
las normas de convivencia establecidas en este documento, podra perder su plaza de comedor escolar

y, por lo tanto, dejar de utilizar sus instalaciones.

HORARIO COMEDOR Y AULA MATINAL

El horario del alumnado que asiste al comedor es de 14:00 a 16:00 h durante los meses de octubre a
mayo, siendo la hora de recogida las 16:00 h. oficialmente, pudiendo recogerse a las a partir de las
15:00 h, debiendo indicar en ambos casos, las personas y el teléfono de los encargados de la recogida
de los alumnos. Durante los meses de septiembre y junio sera de dos horas a partir de la finalizacién

del horario lectivo del alumnado siguiendo los mismos criterios para la hora derecogida.

El lugar para recoger a los usuarios del comedor se sittia en el porche de acceso al edificio principal
en los dias de lluvia y en la puerta de acceso al patio de recreo el resto de dias, siendo los padres o

responsables los que acceden al centro para recogerles.

El horario del aula matinal serd de 7:30 a 9:00 horas, siendo la monitora de comedor la persona

encargada de acompafiar al alumnado a las filas.

VIGILANCIA DEL COMEDOR

La vigilancia del comedor la realizan cuidadoras a cargo de la empresa del comedor, cumpliendo la
ratio por alumno que marca la normativa vigente al respecto y haciendo respetar las normas del
centro en el comedor y en los espacios reservados para la estancia del alumnado después de la

comida, ya sean los patios del centro o cualquier sala de trabajo y relax destinadas para tal efecto.

b.- Transporte escolar
DERECHOS DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS TRANSPORTE ESCOLAR

* Alainformacién sobre la normativa vigente del transporte escolar.

= Al uso diario del autobs escolar, o taxi de traslado, en las debidas condiciones de CALIDAD Y
SEGURIDAD.

* Alallegaday salida del centro con un margen de espera no superior a DIEZ minutos.

* A que la permanencia en el autobus sea inferior a 45 minutos en cada sentido del viaje.

* A un trato correcto por parte de los empleados de la empresa de transporte y en su caso,
de los acompafiantes.

= Aser atendidos con prontitud en caso de alguna incidencia surgida durante el viaje.
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= A que el autobus se detenga en las paradas de salida y llegada en un lugar seguro, en los
puntos de parada establecidos al efecto.
* Alaayuda individual de transporte en el caso de no poder utilizar la ruta contratada por

motivos justificados, o la inexistencia de ésta.

DEBERES DE LOS ALUMNOS Y ALUMNAS TRANSPORTE ESCOLAR

= De observar en el autobus buena conducta, como si se tratara del Centro Escolar.

* De hacer un buen uso del autobtis dando un buen trato a los asientos y cuidando de que
se mantenga limpio.

= De permanecer sentado durante el viaje.

* De puntualidad en el acceso al autobus, a fin de no modificar el horario establecido.

* De obediencia y atencidn a las instrucciones del conductor y acompafiante, en su caso.

= De cumplir durante el viaje las normas de convivencia del Centro.

* De entrar y salir con orden del autobus.

* De solidaridad y ayuda con sus compafieros.

* Elincumplimiento de estas normas de forma reiterativa podra suponer la pérdida del

derecho a utilizar el transporte escolar.

RECOGIDA'Y LLEGADA

* Anualmente existird un parte de rutas donde queda reflejado el horario de recogida y
llegada para cada uno de los puntos. Esta informacién serd comunicada a cada una de las

familias que haga uso del servicio.

SALIDA

* Lahora de salida esta condicionada por la finalizacién del servicio de comedor. La salida
sera controlada en coordinaciéon por el personal responsable del transporte y del

personal responsable de la vigilancia del comedor.

* Encaso de que esarutano use el comedor serdlaresponsable de dicha ruta de las salidas pactadas.

VIGILANCIA

* La Administracién o la empresa transportista designarad e informara al centro de los

responsables de este servicio.
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NORMAS DE USO

Se debe estar a la hora fijada en el punto de parada sefialado, fuera de la calzada, sin
acercarse al vehiculo hasta que esté completamente parado.

Si hay que cruzar la carretera se deberd esperar la ayuda de la cuidado/ra y siempre se
hara por delante del vehiculo.

El vehiculo no esperara a quienes lleguen tarde.

Cada alumno/a tendrd un asiento fijo durante todo el curso. El cambio de asiento es
responsabilidad sélo de la cuidador/a.

Los vigilantes o transportistas comunicaran al Equipo Directivo cualquier
comportamiento que perjudique el normal desarrollo del servicio.

El Equipo Directivo tomard las medidas oportunas (comunicacién a la delegacién
provincial y amonestacién al alumnado) para subsanar dichos comportamientos,

informando a las familias de los hechos y de las consecuencias.

EVALUACION

Periddicamente se llevara a cabo la evaluacion sobre la calidad del servicio: puntualidad,

comodidad, vigilancia, seguridad, etc....

Como ya se ha mencionado anteriormente, el Servicio de Comedor Escolar ha sufrido
variaciones y nueva regulaciéon a causa de la situacién actual. Dichos cambios y

regulaciéon la podemos encontrar en el Plan de Contingencia adjunto a este documento.
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| TIPIFICACION DE LAS CONDUCTAS CONTRARIAS A LA
| CONVIVENCIA Y MEDIDAS PREVENTIVAS ANTE ESTAS.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

Segun el Decreto 3/2008 de 3 de enero de 2008 de convivencia escolar en Castilla La Mancha:
a. Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

b. La desconsideracién con los otros miembros de la comunidad escolar.

c. La interrupcién del normal desarrollo de las clases.

d. La alteracién del desarrollo normal de las actividades del centro.

e. Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

f. El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del centro o de su material, o del

material de cualquier miembro de la comunidad escolar.

g.No cumplir las normas del centro originadas por la situacién de pandemia sanitaria.

MEDIDAS CORRECTORAS ANTE CONDUCTAS CONTRARIAS A
LAS NCOFC

a. La restriccién de uso de determinados espacios y recursos del centro.

b. La sustituciéon del recreo por una actividad alternativa, como la mejora, cuidado y conservacion de

algan espacio del centro.

c. El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo habitual, bajo el

control de profesorado del centro.

d. La realizacién de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo
limitado y con el conocimiento y la aceptacién de los padres, madres o tutores legales del alumno o

alumna.

e. Para la realizacion de estas tareas se llevara un plan de trabajo establecido por el tutor/-a o

.
n.cuenta_para_la
t
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evaluacion del alumno, atendera al nivel del mismo trabajando, sobretodo, actividades de
refuerzo y se programaran actividades que el alumno sea capaz de realizar de la manera mas

auténoma posible.

f. En caso que no se cumplan las medidas por Covid-19 en la primera ocasion se privara del acceso
al centro hasta que se cumpla norma. En las siguientes ocasiones se tomaran medidas mas severas

que pueden llegar a la privacién del derecho a asistir a clase por un periodo determinado.

PROCEDIMIENTO Y RESPONSABLE DE LA APLICACION

La decisién de estas medidas correctoras corresponde a cualquier profesor o profesora del centro,
oido el alumno o alumna, en los supuestos b) y c¢) y inicamente al tutor o tutora en los supuestos a)

y d) del apartado anterior.

La aplicacion de estas medidas correctoras se llevara a cabo, una vez registrada la conducta en el
parte de incidencias que aparece en la pagina siguiente y siempre se procedera a dar la informacién

a los padres del alumno.

El registro se realizara también en el programa informatico de gestién académica Delphos para que

aparezca en el historial del alumno.

LA REALIZACION DE TAREAS EDUCATIVAS FUERA DEL AULA

Se adoptard una vez agotadas otras posibilidades, y sélo afectara al periodo lectivo en que se produzca

la conducta a corregir.

La direccion del centro organizara la atencién al alumnado que sea objeto de esta medida correctora,
de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la vigilancia de profesorado. El profesor o
profesora responsable de la clase informard a la Jefatura de estudios y al tutor o tutora del grupo de
las circunstancias que han motivado la adopcién de la medida correctora, y el profesorado a cargo de
la vigilancia informard igualmente de la conducta mantenida por el alumno o alumna durante su

custodia.

El equipo directivo llevard un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informara periédicamente de esta circunstancia al Consejo escolary a la

Inspeccién de educacion.
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PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NCOFC:

D /D2 e como tutor/tutora de su hijo/a:
..................................... de............. curso, le comunico que ha sido amonestado por el PROFESOR/A:
El incidente se ha producido a las......horas en......c.cccceeevvvrenicnenns eldia....de...ccoeennne. de.ninineene

Conductas desarrolladas en este incidente:

Faltas injustificada de asistencia a clase o de puntualidad.
Desconsideracién con otros miembros de la comunidad escolar.
Interrupcién del normal desarrollo de las clases.

Alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro.

Actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

I I I A I A R

Deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su material, o material de otros miembros de la

comunidad escolar.
Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicacion del PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

Restriccién de uso de determinados espacios y recursos del centro.

Espacio o recurso objeto de lasrestriccion .................. durante............. dias

O

O

[0  Sustitucion del recreo por otra actividad alternativa por un periodo de ...... dias.

[0 Desarrollo de actividades escolares fuera del aula habitual, bajo control de profesorado durante......dias.
O

Realizacion de tareas escolares en el centro en horario no lectivo durante..........cccoceevevevevccriniernns

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las aclaraciones que crea oportunas.

Fuensalidaa __de de 20__

Fdo: Tutor/Tutora Fdo: El profesor que amonesta. Fdo: El Director:
D./D2 como padre/madre/tutor, de me doy por enterado de la medida
correctora que le ha sido impuesta.

Fuensalida, a de de 20_
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CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA

a. Los actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del centro.
b. Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar.

c. El acoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad

personal de los miembros de la comunidad educativa.

d. Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquéllas que tengan una implicacién de género,
sexual, religiosa, racial o xendfoba, o se realicen contra aquellas personas mas vulnerables de la

comunidad escolar por sus caracteristicas personales, econdmicas, sociales o educativas.
e. La suplantacion de identidad, la falsificacién o sustraccién de documentos y material académico.

f. El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su material o de

los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

g. Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de emblemas que atenten contra la dignidad
de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacién de ideologias que preconicen el

empleo de la violencia, la apologia de los comportamientos xen6fobos o del terrorismo.
h. La reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

i. El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

MEDIDAS CORRECTORAS ANTE CONDUCTAS GRAVEMENTE
PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA.

a. La realizacion en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo superior a una semana e

inferior a un mes.

b. La suspension del derecho a participar en determinadas actividades extra-escolares o

complementarias durante un periodo que no podra ser superior a un mes.

c. El cambio de grupo o clase.

75 NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CURSO 2021/2022


mailto:45000977.cp@edu.jccm.es

+
om

Senss CEIP TOMAS ROMOJARO ee
UJ C/ Santo Tomas de Aquino,4 CP.: 45510 Fuensalida ' B

Castilla-La Mancha Email: 45000977.cp@edu.jccm.es Erasmus+

Web: ceip-tomasromojaro.centros.castillalamancha.es

d. La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspensiéon temporal de la asistencia al
propio centro docente por un periodo que no podra ser superior a quince dias lectivos, sin que ello
comporte la pérdida del derecho a la evaluacién continua, y sin perjuicio de la obligacién de que el
alumno o la alumna acuda periddicamente al centro para el control del cumplimiento de la medida
correctora. En este supuesto, la tutora o el tutor establecera un plan de trabajo con las actividades a
realizar por el alumno o la alumna sancionado, con inclusion de las formas de seguimiento y control
durante los dias de no asistencia al centro, para garantizar asf el derecho a la evaluacion continua. En
la adopcidn de esta medida tienen el deber de colaborar las madres, padres o representantes legales

del alumnado.

PROCEDIMIENTO Y RESPONSABLE DE LA APLICACION

Estas medidas seran adoptadas por el director con el asesoramiento del: jefe de estudios, orientador
tutor y profesorado que imparte clase; dando, posteriormente, traslado de la informacién a la

Comision de Convivencia.

Parala adopcidén de estas correcciones, es preceptivo el tramite de audiencia al alumno/a, las familias

y el conocimiento del profesor tutor.
En la adopcién de estas medidas correctoras se tendra en cuenta:

= Circunstancia socio-familiar el alumnado.

* Proporcionalidad de la medida con los hechos.

= No atentar nunca contra la integridad fisica y la dignidad personal del alumno.

* No vulnerar el derecho a la educacion del alumno, aunque se podra imponer la
realizacion de tareas fuera del aula o incluso del centro.

* Atenuantes como: Reconocimiento espontaneo, peticion de excusas, compensacion del
dafio y voluntad de solucionar el problema.

= Agravantes: Abuso que conlleve desigualdad de edad o discriminacién, conductas

atentatorias contra los profesionales del centro, reincidencia, exhibicién y publicidad.
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La aplicacion de estas medidas correctoras se llevara a cabo, una vez registrada la conducta en el

parte de incidencias que aparece en la pagina siguiente.

El registro se realizara también en el programa informatico de gestion académica Delphos para que

aparezca en el historial del alumnado.
Las correcciones asi impuestas seran inmediatamente ejecutadas.

La persona que realiza la amonestacién serd la encargada de comunicar a las familias que deben

pasara por Jefatura a firmar el parte y la causa del mismo.
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PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES A LAS NCOFC:

Conductas desarrolladas en este incidente:

Actos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades del centro.

Injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar.

Acoso contra personas y actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal.

Vejaciones o humillaciones a miembros de la C. E., particularmente las de género, sexual, racial...

Suplantacién de personalidad, la falsificacion o sustraccién de documentos y material académico.

Deterioro grave e intencionado de las dependencias del centro, de su material, o material de otros miembros de la comunidad
escolar.

Exhibir simbolos racistas, emblemas o manifestacion de ideologias que preconicen violencia, xenofobia o terrorismo.
Reiteracion de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

Incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

< 0OOOo Ooooogog

en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras enaplicacién del PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

Realizacion de tareas educadoras para el alumno/a, en horario no lectivo.
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Suspension de la participacion en determinadas actividades extraescolares o complementarias.
¥ 74 T =V F OSSOSOt

Cambio de grupo o clase.
Realizaci6n de tareas educativas fuera del centro, y suspension de la asistencia al centro.

od

[ Hasta 5dias lectivos. [J Entre 6 y 10djias lectivos. [ Entre 11y 15 diaslectivos.
[0 Cambio de centro.
Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las aclaraciones que crea oportunas.
Fuensalida, a___de de 20_

Fdo: Tutor/tutora Fdo: El profesor que amonesta Fdo: El Director.

D./D2 como padre/madre/tutor, de

me doy por enterado de la medida correctora que le ha sido impuesta.

Fuensalida, a de de 20_

Fdo.:

78 NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CURSO 2021/2022


mailto:45000977.cp@edu.jccm.es

+
veren

U

Castilla-La Mancha

CEIP TOMAS ROMOJARO ee
C/ Santo Tomas de Aquino,4 CP.: 45510 Fuensalida e B

Email: 45000977.cp@edu.jccm.es Erasmus+

Web: ceip-tomasromojaro.centros.castillalamancha.es

CRITERIOS PARA APLICAR LAS MEDIDAS

(0 Se tendra en cuenta el nivel y etapa escolar del alumno.

[ Las circunstancias personales, familiares y sociales.

() Proporcionadas a la gravedad y la reiteracion de las conductas.

(0 Las medidas correctoras se aplicaran reiteradamente un maximo de tres veces.

(0 Deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo.

0 Tendran prioridad las que conlleven comportamientos positivos de reparacién y de compensacion

mediante acciones y trabajos individuales y colectivos que tengan repercusién favorable en la

comunidad y en el centro.

[ Las medidas no pueden atentar contra la integridad fisica y la dignidad personal del alumnado.

O El alumnado no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién y, en el caso de la

educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

(0 Cuando se cumplan unas condiciones se podra imponer como medida la realizaciéon de tareas

educativas fuera del aula docente durante el periodo lectivo correspondiente bajo el control de

profesorado del centro con estas condiciones:

¥ La puede imponer el profesor al alumno que su conducta impide al resto de alumnos el
derecho a la ensefianza.

¥ Se adopta una vez agotadas otras posibilidades.

¥ Solo afectara al periodo lectivo en el que se produzca la conducta a corregir.

¥ La direccién organizara la atencién al alumnado objeto de esta medida, de manera que esté
vigilado por el profesorado de guardia o que el Equipo Directivo determine.

¥ El profesor responsable de la clase informar4 a la Jefatura Estudios y al tutor del grupo de
las circunstancias que motivan la adopcion de esta medida.

¥ El profesorado que lo vigila informara de la conducta del alumno durante su custodia.

¥ Notificacién por escrito a los padres del comportamiento de su hijo o hija para que lo firme
como enterados; bien convocados por el tutor o el Jefe de Estudios, si el anterior lo estima
oportuno.

¥ El Equipo Directivo llevara un control de estas situaciones, para adoptar otras medidas si
fuera necesarios, e informara periddicamente al Consejo Escolar en la Comision de

Convivencia y a la Inspeccién a través del programa Delphos.
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¥ Cuando el comportamiento sea inadecuado en varias asignaturas, el director podra imponer

como medida la realizacién de tareas educativas fuera del aula durante todas las clases de
una jornada escolar durante el perfodo que estime oportuno en funcién de la gravedad y la
reiteracion (desde uno hasta cinco dias) y la realizaciéon en el recreo de una actividad
alternativa de mantenimiento de algin espacio del patio, como paso previo a la posible

expulsién del centro docente.

CIRCUNSTANCIAS QUE ATENUAN LA GRAVEDAD DE LAS
MEDIDAS CORRECTORAS

0
0
0

O

El reconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.

La ausencia de medidas correctoras previas.

La peticién de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracidn del desarrollo de las
actividades del centro.

El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafio causado.

La falta de intencionalidad.

La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacidn, si se dan las condiciones
para que ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante los mismos.

CIRCUNSTANCIAS QUE AUMENTAN LA GRAVEDAD

0
0

(IR O R

Los dafios, injurias u ofensas a compafieros de menor edad o de nueva incorporacion

Que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o inferioridad manifiesta,
0 que estén asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual sea la causa.

Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del centro, su integridad
fisica o moral, y su dignidad.

La premeditacion y la reincidencia.

La publicidad.

La utilizacién de las conductas con fines de exhibicidn, comerciales o publicitarios.

Las realizadas colectivamente.

LUGAR DE APLICACION DE LAS NORMAS

Son susceptibles de ser corregidas aquellas conductas que vulneren lo establecido en las Normas de

convivencia, organizacién y funcionamiento del centro y del aula o atenten contra la convivencia,

cuando son realizadas:

Dentro del recinto escolar.
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* Durante la realizacién de actividades complementarias y extraescolares.
* Eneluso delos servicios complementarios del centro.

= Asi mismo, se tendran en consideracion aquellas conductas que, aunque se realicen fuera del

recinto escolar, estén motivadas o directamente relacionadas con la actividad escolar.

FINALIDAD. ARTICULO 2.

Este Decreto tiene por finalidad establecer el conjunto de conductas contrarias o gravemente
atentatorias y medidas educativas, correctoras, aplicables por los centros educativos en aquellas
actuaciones del alumnado y demds miembros de la comunidad educativa que constituyan un
menoscabo de la autoridad del profesorado, de forma que se garantice el respeto y la proteccion de

dicha condicién a los mismos.
MARCO NORMATIVO ARTICULO 3.

En el caso de identidad entre las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizaciéon y
funcionamiento del centro y del aula, descritas en los articulos 4 y 5, y las recogidas en el Decreto

3/2008, de 8 de enero, se aplicara preferentemente el régimen establecido en este Decreto.

| CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD DEL
| PROFESORADO (ARTICULO 4, LEY DE AUTORIDAD DEL
| PROFESORADO DE CLM)

1. Seran objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las normas de convivencia,
organizacién y funcionamiento del centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado en
el ejercicio de su labor profesional docente y que los alumnos realicen dentro del recinto escolar o
fuera de él, siempre que sucedan durante el desarrollo de actividades comprendidas en el ambito

establecido en el articulo 1 de la Ley 3/2012, de 10 de mayo.
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2. Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de los centros y de las aulas, asf como
sus planes de convivencia, contemplardn las conductas a las que se refiere el apartado 1 como

conductas que atentan contra la autoridad del profesorado y, especialmente, las siguientes:

a) La realizacién de actos que, menoscabando la autoridad del profesorado, perturben, impidan o
dificulten el desarrollo normal de las actividades de la clase o del centro. En todo caso, quedaran
incluidas las faltas de asistencia a clase o de puntualidad del alumnado que no estén justificadas, y
todas aquellas faltas que por su frecuencia y reiteraciéon incidan negativamente en la actividad
pedagdégica del docente. Quedaran excluidas aquellas faltas no justificadas debidas a situaciones de

extrema gravedad social no imputables al propio alumnado.
b) La desconsideracidn hacia el profesorado, como autoridad docente.

¢) El incumplimiento reiterado de los alumnos de su deber de trasladar a sus padres o tutores la
informacion relativa a su proceso de ensefianza y aprendizaje facilitada por el profesorado del centro,
limitando asi la autoridad de los mismos, en los niveles y etapas educativos en que ello fuese
responsabilidad directa del alumnado, sin detrimento de la responsabilidad del profesorado en su
comunicacion con las familias o de las propias familias en su deber de estar informadas del proceso

de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

d) El deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro
material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado

intencionadamente por el alumnado.

CONDUCTAS GRAVEMENTE  ATENTATORIAS DE LA
AUTORIDAD DEL PROFESORADO. ARTICULO 5

Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de los centros y de las aulas, asi como sus
planes de convivencia, contemplardn como conductas que atentan gravemente a la autoridad del

profesorado las siguientes:

a) Los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un perjuicio al profesorado y alteren
gravemente el normal funcionamiento de la clase y de las actividades educativas programadas y

desarrolladas por el Claustro.
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b) La interrupcién reiterada de las clases y actividades educativas.

¢) El acoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos perjudiciales para su salud y su

integridad personal, por parte de algin miembro de la comunidad educativa.

d) Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,
particularmente aquéllas que se realicen en su contra por sus circunstancias personales, econémicas,

sociales o educativas.

e) La suplantacion de identidad, la falsificacion o sustraccion de documentos que estén en el marco

de la responsabilidad del profesorado.

f) La introduccién en el Centro educativo o en el aula de objetos o sustancias peligrosas para la salud

y la integridad personal del profesorado.

g) Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que supongan un menoscabo de la

autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del mismo.

h) El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad. Tras la valoracién y el
analisis de los motivos de tal incumplimiento, podra agravar o atenuar la consideracion de la conducta

infractora y, en consecuencia, matizar las medidas educativas correctoras.

i) El grave deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como cualquier otro
material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad docente, causado

intencionadamente por el alumnado.

MEDIDAS EDUCATIVAS CORRECTORAS. ARTICULO 6.

1. Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento recogeran, ademds de las medidas
correctoras a que se refiere el Capitulo III del Decreto 3/2008, de 8 de enero, y para las conductas

descritas en el articulo 4, las siguientes:

a) Larealizacién de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado, por un tiempo

minimo de cinco dias lectivos.
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b) Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del

centro, por un periodo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de un mes.

¢) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de cinco dias

lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conductainfractora.

d) La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspensidn del derecho de asistencia al
mismo, por un plazo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de diez dias lectivos, con sujecién a
lo establecido en el articulo 26.d. del Decreto 3/2008, de 8 de enero. El plazo empezara a contarse

desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conducta infractora.

2. Ademas, para las conductas infractoras gravemente atentatorias descritas en el articulo 5 se

recogeran las siguientes medidas:

a) La realizacion de tareas educativas en el centro, en horario no lectivo del alumnado, por un tiempo

minimo de diez dias lectivos y un maximo de un mes.

b) La suspension del derecho del alumnado a participar en determinadas actividades extraescolares
o complementarias, que se realicen en el trimestre en el que se ha cometido la falta o en el siguiente

trimestre.
c) El cambio de grupo o clase.

d) La suspensidn del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior a cinco
dias lectivos e inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la

conducta infractora.

e) La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspensiéon temporal de la asistencia al
propio centro docente por un periodo minimo de diez dias lectivos y un maximo de quince dias
lectivos, con sujecion a lo establecido en el articulo 26.d del Decreto 3/2008, de 8 de enero. El plazo

empezara a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la conductainfractora.

3. Para la aplicaciéon de las medidas correctoras, el profesorado afectado contara con el apoyo y la

colaboracién del equipo directivo y, en su caso, del resto de profesores del centro.
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4. Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el centro suponga un
perjuicio o menoscabo de los derechos y de la dignidad del profesorado o implique humillacién o
riesgo de sufrir determinadas patologias para la victima, resultaran de aplicacion, segin los casos, las

siguientes medidas:

a) El cambio de centro cuando se trate de alumnado que esté cursando la ensefianza obligatoria.
b) La pérdida del derecho a la evaluacién continua.

c) La expulsién del centro cuando se trate de alumnado que curse ensefianzas no obligatorias.

5. Las medidas educativas correctoras se adoptaran, por delegaciéon de la persona titular de la
direccidn, por cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en el supuesto del
parrafo a) del apartado 1 y por la persona titular de la direccién del centro en los demas supuestos

del apartado 1 y del apartado 2.

Las medidas educativas correctoras previstas en el apartado 4 se propondran, en nombre del centro,
desvinculando la responsabilidad del profesor, por la persona titular de la direccién al Coordinador
Provincial de las Servicios Periféricos quien resolvera previo informe de la Inspeccién de educacion.
Contra la resolucion dictada se podra interponer recurso de alzada en el plazo de un mes ante la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Eficacia y garantias procedimentales. Articulo 7.
1. Parala adopcién de las medidas correctoras previstas en este Decreto, para las conductas recogidas

en el articulo 5, serd preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumnado responsable y sus
familias ante el equipo directivo; sin perjuicio de la adopcién de las medidas cautelares
correspondientes. El profesorado responsable de las tutorias debera tener conocimiento en todos los

Casos.

2. Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras seran

inmediatamente ejecutivas.
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Prescripcion. Articulo 8.
1. Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro y

del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el plazo de dos meses

a contar desde la fecha de su comision.

2. Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro y
del aula que atentan gravemente a la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el plazo de

cuatro meses a contar desde la fecha de su comision.

3. Las medidas correctoras establecidas especificamente en el articulo 6 prescriben en los siguientes

plazos a contar desde su imposicion:
a) Las recogidas en el apartado 1 a los dos meses.
b) Las recogidas en los apartados 2 y 4, a los cuatro meses.

4. En el computo de plazos fijados en los apartados anteriores se excluiran los periodos vacacionales

establecidos en el calendario escolar de la provincia.
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PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD

DEL PROFESORADO:
D/D2 como tutor/tutora de su hijo/a:
de curso,le comunico que ha sido amonestado por el PROFESOR/A
Elincidente se ha producido a las......horas en.........ccceceeevevericnnnens eldia....de.....cccooeene. o [T

Conductas contrarias a la convivencia desarrolladas en este incidente:

[J Actos que menoscaban la autoridad del profesorado y perturban el desarrollo de las clases.
1 Desconsideracion hacia el profesorado.

0 Incumplimiento reiterado por los alumnos de trasladar informacion a los tutores.

1 Deterioro intencionado del material que utiliza el profesor en sus clases.

Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicaciéon del PLAN DE
CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

[ Realizacion de tareas escolares en el centro en horario no lectivo, por un tiempo minimo de
5 dias lectivos.

[ Suspension de participar en actividades complementarias o extraescolares por un periodo
minimo de 5 dias y maximo de un mes.

[ Suspension del derecho a asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de cinco
dias contando desde el dia en que se ha cometido la infraccién.

[1 Realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspensién de asistencia, por un plazo
minimo de 5 dias y maximo de 10, contando desde el dia que se ha cometido lainfraccion.

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las aclaraciones que
crea oportunas.

Fuensalidaa __de de 201_

Fdo: Tutor/Tutora Fdo: El profesor que amonesta. Fdo: El Director:

D./D2 como padre/madre/tutor, de
me doy por enterado de la medida correctora que le

ha sido impuesta.

Fuensalida, a de de 201
Fdo.:
87 NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

CURSO 2021/2022


mailto:45000977.cp@edu.jccm.es

----- CEIP TOMAS ROMOJARO ee
uj C/ Santo Tomas de Aquino,4 CP.: 45510 Fuensalida 8
Castilla-La Mancha Email: 45000977.cp@edu.jccm.es Erasmus+

Web: ceip-tomasromojaro.centros.castillalamancha.es

PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS QUE MENOSCABAN GRAVEMENTE
LA AUTORIDAD DEL PROFESORADO:

D/D2 como tutor/tutora de su hijo/a: de
curso, le comunico que ha sido amonestado por el PROFESOR/A

El incidente se ha producido a las horas en el dia de .de

Conductas desarrolladas en este incidente:

Actos de indisciplina perjudiciales para el profesorado o el funcionamiento de la clase.

Interrupcién reiterada de las clases y actividades educativas.

Acoso o violencia contra el profesorado y actuaciones perjudiciales para su salud y su integridad personal.

Injurias, ofensas graves, vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,

Suplantaciéon de identidad, falsificacion o sustraccién de documentos que estén bajo responsabilidad del profesorado.
Introduccidn de objetos o sustancias peligrosas para la salud y la integridad personal del profesorado.

Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias que supongan un menoscabo de la autoridad y dignidad del
profesorado.

Incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

Deterioro grave, causado intencionadamente, de propiedades y material del profesorado.

00 oogoogooo

Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicacién del PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

Realizacion de tareas educativas en el centro en horario no lectivo con un periodo minimo de 10 y maximo de un mes.
Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o complementarias en el trimestre que
se ha cometido la infraccién o en el siguiente.

Cambio de grupo o clase.

Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior a 5 dias e inferior a unmes.

La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspension temporal de la asistencia al mismo por un periodo
minimo de 10 y un maximo de 15 dias lectivos.

ooo od

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las aclaraciones que crea oportunas.

Fuensalidaa __de de 20_
Fdo: Tutor/Tutora Fdo: El profesor que amonesta. Fdo: El Director:
D./D2 como padre/madre/tutor,
de me doy por enterado de la medida correctora que le ha sido impuesta.
Fuensalida, a de de 20_
Fdo.:
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OTRAS MEDIDAS Y PROTOCOLOS DE ACTUACION
IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Un componente del consejo escolar sera nombrado responsable de promover, a iniciativa propia o de

otros miembros de la comunidad educativa, la educacién en valores, la mejora de la convivencia y la

igualdad entre hombres y mujeres en todos los procesos educativos y de participacién que se den en

los centros.

Funciones de este componente del consejo escolar serian:

Velar por la utilizacién no sexista del lenguaje (escrito y hablado) adecuando éste en los
distintos documentos del centro.

Incluir la perspectiva de género a todas las actividades del centro: formativas, extraescolares,
complementarias...

Comprobar que los materiales educativos utilizados eliminan estereotipos sexistas que
discriminan a las mujeres.

Fomentar actividades de formacioén, tutorias... que participen de los valores de igualdad entre
chicos y chicas

Participar en las estructuras de resolucion de conflictos del centros (si las hay) incluyendo la
perspectiva de género y fomentando la resolucién pacifica de conflictos que tienen su base en
el sexismo.

Establecer con otras estructuras profesionales internas (Equipos Directivos, Departamentos
o Unidades de Orientacién, AMPAS...) sistemas de deteccién precoz de violencia de género,
tanto entre el alumnado como en las familias.

Coordinar con instituciones externas programas que tengan como base la igualdad entre

hombres y mujeres: Instituto de la Mujer, centros de mujer, Servicios Sociales, Salud, ONGs...

PROTOCOLO DE MALTRATO ENTRE IGUALES

Ante la demanda o sospecha de cualquier miembro de la comunidad educativa se iniciaran los

pasos contemplados en la normativa

.En el supuesto que se produzca un caso de acoso escolar se atendera a lo expuesto en la Resolucion

20 de Mayo de 2005 y la ultima normativa al respecto, Resolucién de 18 de enero de 2107, por la
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que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacién ante situaciones de acoso escolar en los

centros docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha

Si se detectase alguna situacion, realizada por uno o varios alumnos, que pudiese considerarse como
acoso o maltrato, se pondria en marcha el protocolo de actuacién ante situaciones de maltrato entre

iguales.
MEDIDAS PREVENTIVAS

*= El centro demandara a los padres/madres e instituciones publicas la adopcion de
medidas dirigidas a modificar aquellas circunstancias que puedan ser contrarias a la
convivencia.

= El profesorado contemplard medidas preventivas para la convivencia a la hora de
elaborar sus programaciones didacticas.

* El Plan de acogida, las medidas del Plan de orientacién y atencién a la Diversidad y el
Plan de accién tutorial deben tener este mismo caracter preventivo.

* Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacién de las
normas escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia,
con el objeto de establecer mecanismos de coordinacion con el profesorado y otros
profesionales que atienden al alumno o alumna y de colaborar en la aplicacién de las
medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como en el tiempo extraescolar
para superar esta situacion.

* La Comision de Convivencia realizara el seguimiento de los compromisos de convivencia
suscritos en el centro para garantizar su efectividad y proponer la adopcién de medidas e

iniciativas en caso de incumplimiento.

PROTOCOLO DE ABSENTISMO

Las actuaciones de nuestro centro ante casos de absentismo escolar se corresponden con lo expuesto

en la Orden 9 de Marzo de 2007, referida a este tema.

Se considera absentismo escolar la falta de asistencia regular y continuada a clase del alumnado en

edad de escolaridad obligatoria, sin motivo que lo justifique.

Las medidas para la intervencién y seguimiento:
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» El tutor/a llevara un control de la asistencia diaria, introduciendo las faltas en el Delphos
todos los meses. En caso de observar una situacion de absentismo, lo comunicara a la familia
e informara al equipo directivo y a Orientacidn.

* En caso de no remitir la situacién de absentismo, el tutor/a, si es preciso con el concurso del
equipo directivo, citara a las familias a una entrevista, con acta de comparecencia.

* En caso de no remitir, valoracién por parte de Orientacion.

= Derivacién a Servicios Sociales Basicos.

* Seinformard del proceso a la Inspeccién Educativa.

Con el fin de cumplir con el protocolo de actuacién marcado en esta Orden es necesario comunicar

cuanto antes los casos de absentismo al equipo directivo o a la Orientadora.

El registro en Delphos de las faltas de asistencia de todo el alumnado es imprescindible para poder
cumplir con el mencionado protocolo. Por este motivo las faltas de asistencia de cada mes deben de

estar actualizadas antes del dia 5 del mes siguiente.
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MEDIACION ESCOLAR

La mediacion escolar se define como un método de resolucion de conflictos en el que, mediante la

intervencion imparcial de una tercera persona, se ayuda a las partes implicadas a alcanzar por si

mismas un acuerdo satisfactorio.

Puede utilizarse como estrategia preventiva y también como estrategia de reparacién o de

reconciliacién.

El Consejo Escolar elegira a un miembro adulto de la comunidad educativa para ejercer tareas de

mediacion en aquellos conflictos que por su relevancia o especial conflictividad asilo aconsejen.

Su actuacién deberd realizarse de acuerdo a los procedimientos y principios que aparecen a

continuacion.

Proceso de mediacion

Interrumpe cualquier otro procedimiento administrativo del centro.

Se inicia a instancia de cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

Las partes deben aceptarlo voluntariamente.

Las partes deben asumir ante la direccion del centro, el compromiso de cumplir el acuerdo.
En el caso de menores de edad, los que deben asumirlo son los padres/madres.

Los mediadores/as deben ser propuestos por la direccién del centro entre padres, personal
docente o de administracion y servicios, que dispongan de formacién adecuada para conducir
el proceso.

Los mediadores/as deben convocar un encuentro de las personas implicadas para concretar
el acuerdo de mediacidn con los pactos de conciliacién y/o reparacién que quierenllegar.

Si el proceso de mediacidon se interrumpe o se incumplen los pactos de reparacion, el

mediador/a debe comunicarlo a la direccidn.

Principios de la mediacién escolar

Libertad y voluntariedad para acogerse o no a la mediacién o desistir cuando quieran.
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Laimparcialidad de la persona mediadora, sin imponer soluciones ni medidas. El mediador/a
no puede tener ninguna relacién con los implicados ni con los hechos.

Mantenimiento de confidencialidad, salvo en los casos que determine la normativa.

Los implicados/as no pueden sustituirse por representantes o intermediarios.

Practicarla para que el alumnado adquieran este habito de solucién de conflictos.

| REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE
| COORDINACION DOCENTE

ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO.

1. CONSEJO ESCOLAR.

Componentes.
El consejo escolar de los centros que tengan nueve o mas unidades, estara compuesto por los

siguientes miembros:

El director del centro, que sera su presidente.

El jefe de estudios.

Cinco maestros elegidos por el claustro.

Cinco representantes de los padres y madres del alumnado.

Dos representantes del alumnado ( asistiran Unicamente a las sesiones en las que el
presidente del Consejo considere oportuna su participacién, en ningin caso participara
en la destitucidn o eleccién del director)

Un representante del personal de administracién y servicios.

Un concejal o representante del ayuntamiento.

Un representante de personal de atenciéon educativa complementaria (ATEs,
fisioterapeutas, ATSs,..) mientras funcione en el centro el aula de Educacién Especial.

El secretario/a, que actuara como secretario/a del Consejo, con voz, pero sin voto.
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Competencias.
a) Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo II del titulo V de la presente Ley

orgdanica.

b) Evaluar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro

del profesorado, en relacién con la planificacién y organizacién docente.
c¢) Conocer las candidaturas ala direccién y los proyectos de direccién presentados por los candidatos.

d) Participar en la seleccidn del director del centro, en los términos que la presente Ley Organica
establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demdas miembros del equipo directivo. En
su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de dos tercios, proponer la

revocacion del nombramiento del director.

e) Informar sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido en esta Ley

Organica y disposiciones que la desarrollen.

f) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa vigente.
Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director correspondan a conductas del alumnado
que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres,
madres o tutores legales, podra revisar la decisiéon adoptada y proponer, en su caso, las medidas

oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad entre
hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacién por las causas a que se refiere el
articulo 84.3 de la presente Ley Organica, la resolucién pacifica de conflictos, y la prevencién de la

violencia de género.

h) Promover la conservacion y renovacion de las instalaciones y del equipo escolar e informar la

obtencion de recursos complementarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 122.3.

i) Informar las directrices para la colaboracidn, con fines educativos y culturales, con las

Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.
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j) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento escolar y los

resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticién de la Administracién competente,
sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestidn, asi como sobre aquellos

otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

1) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administraciéon educativa.»

Reuniones.
Enlas reuniones ordinarias, el director enviara a los miembros del consejo escolar, con una antelacién

minima de cuarenta y ocho horas, la convocatoria y la documentacién que vaya a ser objeto de debate
y, en su caso, aprobacién. Podran realizarse, ademads, convocatorias extraordinarias cuando la

naturaleza de los asuntos que haya de tratarse asi lo aconseje.

El consejo escolar se reunird, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director
o lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso sera preceptiva, ademds, una reunién
a principio de curso y otra al final del mismo. La asistencia a las sesiones del consejo escolar sera

obligatoria para todos sus miembros.

El horario de las reuniones no perjudicara al profesorado en la aplicacion de su jornada laboral.

Comisiones.

Comision de Convivencia.
= Resolver y mediar en los conflictos que se planteen.

= Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la
convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia.

= Estard formada por representantes del profesorado, de las familias, del personal de
administracién y servicios y del alumnado en la misma proporciéon en las que se

encuentran representados en el Consejo.

Comision Econdmica
= Revisar la gestién econdémica del centro
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Comisidén de Actividades Complementarias.
*  Aprobacién de actividades que surjan durante el curso y que no estén reflejadas en la

Programacion General Anual.

Comedor Escolar
* Comedor escolar: realizar el seguimiento, control y aprobacién para la adjudicacién de

becas del comedor.

Comision de Gratuidad
= Para el control de la gratuidad de los libros de texto.

Responsable de fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.
* Impulsar medidas encaminadas a fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

2. CLAUSTRO.

Componentes.
El claustro es el 6rgano propio de participacion de los profesores/as en el control y gestién del centro

y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los

aspectos docentes del centro.

El claustro sera presidido por el director/a y estara integrado por la totalidad del profesorado que

presten servicios en el centro.

Competencias.
*  Formular propuestas dirigidas al equipo directivo parala elaboracién de la programacién

general anual, asi como evaluar su aplicacién.
* Formular propuestas al consejo escolar para la elaboraciéon del proyecto educativo e
informar, antes de su aprobacién, de los aspectos relativos a la organizacién y
planificacion docente.
= Promover iniciativas en el &mbito de la experimentacion y de la investigacién pedagégica
y en la formacién del profesorado del centro.
= Elegir sus representantes en el consejo escolar del centro y en la comisién de seleccién

de director/a.
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Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de
los alumnos/as.

Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucién del rendimiento
escolar y los resultados de la evaluacién que del centro realice la administraciéon
educativa, asif como cualquier otro informe referente a la marcha del mismo.

Ser informado por el director/a de la aplicacién de las Normas de Convivencia
Organizacién y Funcionamiento del Centro.

Ser informado de la propuesta a la administracion educativa del nombramiento y cese de
los miembros del equipo directivo.

Aprobar los criterios para la elaboracion de los horarios del profesorado de acuerdo con
la normativa vigente.

Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la administracién educativa.

Reuniones.
El claustro se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director o lo

solicite un tercio, al menos, de sus miembros. Serd preceptiva, ademas, una reunién de claustro al

principio del curso y otra al final del mismo.

La asistencia a las sesiones del claustro es obligatoria para todos sus miembros.

Las reuniones tendran lugar en el dia y hora asignados al efecto.

Las decisiones o acuerdos seran tomados por mayoria y se recogeran en un acta y sera de
obligado cumplimiento.

El/la secretario/a levantara acta de la reunidn. Esta se leerd al comienzo del Claustro
siguiente para su aprobacién y recordar los acuerdos tomados.

En aquellas sesiones que llegada la hora de finalizacién de la misma queden temas
pendientes se continuaran lo antes posible en los dias siguientes hasta su total

finalizacion.
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3. EQUIPO DIRECTIVO.

Componentes.
Director/a, secretario/a y jefe de estudios.

Competencias.

Velar por el buen funcionamiento del centro.

Estudiar y presentar al claustro y consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar la
participacion coordinada de toda la comunidad educativa.

Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos del
centro y colaborar en las evaluaciones externas.

Proponer a la comunidad escolar actuaciones que favorezcan las relaciones entre los
distintos colectivos que la integran y mejoren la convivencia en el centro.

Adoptar las medidas necesarias para la ejecucién coordinada de las decisiones del
consejo escolar y del claustro en el &mbito de sus respectivas competencias.

Establecer los criterios para la elaboracién del proyecto del presupuesto.

Elaborar la propuesta del Proyecto Educativo del Centro, la Programaciéon General Anual
y Memoria de Fin de Curso.

Aquellas otras competencias que delegue en él el consejo escolar y el claustro, dentro de

su &mbito de competencias.

El Director/a.
El director es el representante de la administracién educativa en el centro y tiene atribuidas las

siguientes competencias:

a) Ostentar la representaciéon del centro, representar a la Administracién educativa en el mismo y

hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias atribuidas al

Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccién pedagégica, promover la innovacién educativa e impulsar planes para la

consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.
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d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.
e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucién de los conflictos e
imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos y alumnas, en cumplimiento de
la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo
127 de esta Ley organica. A tal fin, se promovera la agilizacién de los procedimientos para la

resolucion de los conflictos en los centros.

g) Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que faciliten la
relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que favorezca el estudio y el desarrollo
de cuantas actuaciones propicien una formacién integral en conocimientos y valores de los alumnos

y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas y en la

evaluacion del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del Claustro del

profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los gastos de
acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las certificaciones y documentos

oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que establezcan las Administracioneseducativas.

k) Proponer a la Administraciéon educativa el nombramiento y cese de los miembros del equipo

directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del centro.

1) Aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la presente Ley

Organica.

m) Aprobar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del Claustro

del profesorado, en relacién con la planificacién y organizacién docente.

n) Decidir sobre la admision de alumnos y alumnas, con sujecidon a lo establecido en esta Ley Organica

y disposiciones que la desarrollen.
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i) Aprobar la obtencién de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el articulo

122.3.

o) Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las

Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

p) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.»

1.2 El Jefe de Estudios.
Son competencias del jefe de estudios:

* Ejercer, por delegaciéon del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente
en todo lo relativo al régimen académico.

= Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

* Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacién y complementarias de
maestros/as y alumnos/as en relacién con el proyecto educativo, los proyectos
curriculares de etapa y la programacion general anual y, ademas, velar por su ejecucién.

= Elaborar, en colaboracién con los restantes érganos unipersonales, los horarios
académicos del alumnado y profesorado de acuerdo con los criterios aprobados por el
claustro y con el horario general en la programacién general anual, asi como velar por su
estricto cumplimiento.

* Coordinar las tareas de los equipos de ciclo.

* Coordinar y dirigir la accién de los tutores y orientacién del centro, conforme a la P.G.A.

* Coordinar, con la colaboraciéon del representante de formacién en el centro las
actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y organizar las
actividades de formacion del profesorado realizadas por el centro.

* Organizar los actos académicos.

= Fomentar la participacién de los distintos sectores de la comunidad escolar,

especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su organizacién.
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Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la programacion
general anual, junto con el resto del equipo directivo.
Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer las
correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes y lo
establecido en las Normas de Convivencia Organizacién y Funcionamiento.
Organizar la atencion y cuidado del alumnado en los periodos de recreo y en otras
actividades no lectivas.
Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el director/a dentro del ambito

de su competencia.

1.3 El/la secretario/a.
Son competencias del secretario/a:

Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices del
director/a.

Siempre que sea posible se informara del reparto del alumnado de nueva incorporaciéon
con anterioridad a su llegada a clase. Se informar4 a los tutores y tutoras implicados en
la adjudicacién de los criterios que se han seguido para su adjudicacidn.

Actuar como secretario/a de los 6rganos colegiados de gobierno del centro, levantar acta
de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director/a.

Custodiar los libros y archivos del centro.

Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.

Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

Custodiar y disponer la utilizacién de los medios, informaticos, audiovisuales y del resto
del material didactico.

Ejercer, por delegacion del director/a y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administraciéon y de servicios adscritos al centro.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro.

Ordenar el régimen econémico del centro, de conformidad con las instrucciones del
director/a, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades

correspondientes.
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» Participar en la elaboracién de la propuesta de proyecto educativo y de la programacion
general anual, junto con el resto del equipo directivo.
= Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo con las
indicaciones del director/a.
* Cualquier otra funcién que le encomiende el director/a dentro de su ambito de

competencia.

Reuniones
Se celebraran en el dia y hora reservado a tal efecto. El equipo directivo podra invitar a sus reuniones,

con caracter consultivo, a cualquier miembro de la comunidad educativa que crea conveniente.

ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

En los centros de Educacion Infantil y Primaria existiran los siguientes érganos de coordinacion

docente:

a) Tutoria.

b) Equipo docente.

c) Equipo de nivel.

d) Comisién de coordinacién pedagégica.
e) Equipo de orientacién y apoyo.

Estos 6rganos se regulan por las disposiciones de la presente orden y, para lo no previsto en ella, por
las instrucciones de organizacién y funcionamiento de los colegios de educacién infantil y primaria y

el resto de normativa supletoria.

A) TUTORIA.

Los tutores continuaran con el mismo grupo de alumnos un minimo de dos cursos académicos y un

maximo de tres.

En todo caso, se garantizara que el tutor permanezca con el mismo grupo de alumnos en quinto y

sexto cursos.
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Designacion.
La tutoria y orientacién de los alumnos formara parte de la funcién docente. Cada grupo tendra un

tutor/a que sera designado por el director/a, a propuesta del jefe de estudios. Siempre que el horario

lo permita serdn los encargados de dar las dreas instrumentales en sus correspondientes grupos.

Funciones
Ejercerd las siguientes funciones establecidas en el art. 26 del D.66/2013 y por la normativa que

regula la prevencién y control del absentismo escolar.

a. Informar al equipo directivo de los casos de falta de atenciéon y los malos resultados de
determinados alumnos, con el fin de iniciar la oportuna evaluacién y, posteriormente, si es preciso,

una escolarizacion e intervencién adecuadas.

b. Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accién tutorial como la mejora

de la convivencia, el proceso de ensefianza y aprendizaje y la orientaciéon académica y profesional.

c. Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en marcha de medidas que
mejoren el proceso educativo a nivel individual o grupal, informandoles de todos aquellos aspectos

relevantes en el mismo.

d. Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacién especializada siguiendo las

indicaciones que pueden aportar las otras estructuras, bajo la coordinacién de la jefatura de estudios.

e. Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias, promoviendo la coherencia en el

proceso educativo del alumno y dandole a éstas un cauce de participacion reglamentario.
Y otras como:

» Participar en el desarrollo del plan de accién tutorial y en las actividades de orientacién,
bajo la coordinacién del jefe de estudios. Para ello podran contar el asesoramiento de
orientacion.

= Coordinar el proceso de evaluacién del alumnado de su grupo y adoptar, junto a todo el

equipo  docente, la  decision sobre la  promocion del alumnado
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* Atender a las dificultades de aprendizaje del alumnado, para proceder a la adecuacion
personal del curriculo.

* Coordinar las actividades de refuerzo educativo y Planes de Trabajo de aquel alumnado que lo
necesite.

* Facilitar la integracién del alumnado en el grupo y fomentar su participacién en las
actividades del centro.

= Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades educativas.

* Colaborar con el equipo de orientacién educativa en los términos que establezca la
jefatura de estudios.

* Encauzar los problemas e inquietudes del alumnado.

* Informar a las familias o profesorado y alumnado del grupo de todo aquello que les
concierna en relacién con las actividades docentes y el rendimiento académico.

» Facilitar la cooperacion educativa entre al profesorado y las familias del alumnado.

*= Atender y cuidar, junto con el resto del profesorado del centro, a los alumnos en los
periodos de recreo y en otras actividades no lectivas, de acuerdo con las ratios
establecidas por la normativa vigente y en los lugares asignados al efecto.

* El profesorado tutor, como una labor mas de la tutoria, supervisara a lo largo del curso,
la correcta utilizacion de los libros de texto por parte del alumnado, como una parte de la
educacion en valores y actitudes de solidaridad y cuidado de los materiales.

= El tutor/a o equipo docente podra decidir la no asistencia a las actividades
complementarias programadas a aquellos alumnos/as que incumplan las normas de
convivencia del centro.

* El tutor/a debera cumplimentar toda la documentacién tanto en papel como en el
programa Delphos y llevar el registro de faltas de asistencia.

* Hacer respetar las normas de Convivencia establecidas en el centro.
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Reuniones y horario.
Durante el curso se celebraran, al menos, tres reuniones con el conjunto de las familias, y una

individual con cada una de ellas.

El horario del tutor/a incluird una hora complementaria semanal, para la atencién a las familias.
Esta hora se consignara en los horarios individuales coincidiendo en dia y hora para cada nivel, y se

comunicarad a las familias y alumnado al comienzo de curso.

B) EQUIPO DOCENTE.

El equipo docente estd constituido por el tutor, que lo coordina, y el conjunto de profesores que
imparten ensefianza al mismo grupo de alumnos y alumnas. El tutor/a convocara al Equipo docente
con motivo de la evaluacién de los alumnos y en aplicacién de los principio y criterios establecidos en
el Proyecto E y Educativo y en las NCOFC. En los cursos donde sélo exista un grupo, el equipo

docente y el de nivel se unifican, funcionando de manera conjunta.
Este equipo se reunird quincenalmente o de forma extraordinaria a peticién del tutor.

C) EQUIPO DE NIVEL.

Composicion.
Cada equipo de nivel estara integrado por el profesorado que imparta clase en el mismo curso de

Educacién Primaria.

La Jefatura de Estudios organizara la composicion de los equipos de nivel, procurando una
distribuciéon proporcionada entre los mismos de los maestros que no sean tutores. Asimismo,

coordinard la asistencia a las reuniones que se convoquen.

Funciones.
Los equipos de nivel tendran las siguientes funciones:

a) Elaborar, desarrollar y evaluar, bajo la supervisién del Jefe de estudios, las programaciones
didacticas de las areas para cada uno de los cursos, teniendo en cuenta los criterios establecidos por

la Comision de coordinacion pedagdgica.

b) Analizar los resultados académicos alcanzados por los alumnos en los procesos de evaluacién

interna y externa, y realizar propuestas de mejora de los mismos.
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¢) Formular propuestas a la Direccién del centro y al Claustro de profesores para la elaboracion del

proyecto educativo y de la programacion general anual.

d) Disefiar y aplicar las medidas organizativas y curriculares de atencién a la diversidad del

alumnado, en coordinacién con el Equipo de orientacién y apoyo.
e) Realizar propuestas sobre la seleccién de materiales curriculares.

f) Formular propuestas a la Comisién de coordinacién pedagégica relativas a la elaboracién y

evaluacion de la propuesta curricular y de las programaciones didacticas.
g) Mantener actualizada la metodologia didactica.

h) Proponer, organizar y realizar las actividades complementarias y extracurriculares, que se

programaran anualmente.

i) Colaborar en las evaluaciones determinadas por la Administracion educativa.

Régimen de funcionamiento.
Las reuniones de los equipos de nivel y su temporalizacién seran fijadas en calendario elaborado por

el Equipo Directivo de forma orientativa. Mantendran, al menos, una reunién quincenal y siempre
que sean convocados por el coordinador del equipo. El coordinador levantara acta de las reuniones

efectuadas, dejando constancia de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados.

Coordinadores de los equipos de nivel
Designacion

a) Cada uno de los equipos de nivel estard dirigido por un coordinador.

b) Los coordinadores serdn designados por el Director, a propuesta del Jefe de Estudios, oido el

equipo de nivel.

¢) Los coordinadores deberan ser maestros que impartan docencia en el curso respectivo vy,

preferentemente, que ejerzan la tutoria y tengan destino definitivo y horario completo en el centro.
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Competencias

Los coordinadores de nivel ejerceran las siguientes funciones:

a) Convocary presidir las reuniones del equipo de nivel, establecer el orden del dia y levantar acta de

los asuntos tratados y de los acuerdos alcanzados.

b) Participar en la elaboracién de la propuesta curricular de la etapa, elevando a la Comisién de

Coordinacién Pedagdgica los acuerdos adoptados por el equipo de nivel.
c) Coordinar la accién tutorial en el nivel correspondiente.

d) Coordinar el proceso de ensefianza, de acuerdo con la programacién didactica del curso y la

propuesta curricular de la etapa.

e) Aquellas otras funciones que le encomiende el Jefe de estudios en el ambito de sus competencias,
especialmente las relativas a actividades complementarias y extracurriculares y a convivencia

escolar.
Cese

Los coordinadores de los equipos de nivel cesaran en sus funciones al final de cada curso escolar o al

producirse alguna de las siguientes causas:
a) Renuncia motivada, aceptada por el Director del centro.

b) Revocacion por el Director del centro, mediante informe razonado y previa audiencia al interesado.

C) COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA.

La Comisiéon de coordinacién pedagogica es el 6rgano responsable de velar por la coherencia
pedagdgica entre las areas y cursos de cada etapa, entre las etapas de cada centro y entre este y otros

centros.

Composicion.
e El Director, que sera su presidente.

e ElJefe de estudios.

e Elresponsable de orientacion.
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e Los coordinadores de ciclo y nivel.

o El coordinador de formacion.

En los centros que se encuentren desarrollando uno de los programas lingliisticos contemplados en
el Decreto 7/2014, de 22 de enero, por el que se regula el plurilingiiismo en la ensefianza no
universitaria en Castilla-La Mancha, el asesor lingliistico se integrara en la Comisién de coordinacién

pedagoégica.

Con el objeto de tratar aquellos asuntos que asi lo requieran, el Director podrd convocar a las
reuniones a cualquier otra persona o representantes de alguna entidad distintos a los miembros de

la misma.

D) EQUIPO DE ORIENTACION Y APOYO.

El Equipo de orientacién y apoyo es una estructura de coordinacién docente responsable de asesorar
al profesorado en la planificacién, desarrollo y evaluacién de las actuaciones de orientaciéon y de las
medidas de inclusién educativa de los alumnos, tanto del aula de Educacién Especial como el que lo
necesite segun su dictamen, en sus grupos ordinarios; estableciendo los horarios coordinados entre
jefatura y responsable de Orientacidn para que asistan a los mismos en las areas que permitan una
mayor inclusién, permaneciendo acompafados de un ATE, dependiendo de las caracteristicas de

cada alumno/a.

El Equipo de orientacién y apoyo tiene caracter multidisciplinar estard constituido por y por el
profesorado de pedagogia terapéutica, audicidn y lenguaje, ATEs, Fisioterapeuta, TEILSE, segin las

necesidades y dotacion de la administracion.

La orientadora, como-coordinadora del Equipo de orientacién del centro mantendra una reunién

semanal para el seguimiento de su actuacion en el centro con Jefatura de Estudios.

La coordinacién sera ejercida por el responsable de orientacién. Trabajaran conjuntamente en el
desarrollo de las funciones recogidas en Decreto 85/2018 de 20 de noviembre de Inclusion Educativa,
el articulo 9 del Decreto 43/2005, de 26 de abril, por el que se regula la Orientacidon educativa y
profesional, y de forma especifica, en las establecidas en el apartado segundo de la Orden de 15 de
junio de 2005, por la que se regula el régimen de funcionamiento de las Unidades de Orientaciéon

para sus responsables, y en la Resolucion de 8 de julio
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de 2002, de la Direccién General de Coordinacién y Politica Educativa, para el resto del profesorado

de apoyo.

Horario lectivo de funciones especificas del profesorado.

Debido a la nueva distribucién horaria en la etapa de Educacién Primaria, y dando prioridad siempre
a las actividades de docencia directa, el horario lectivo de determinadas funciones especificas del

profesorado en los centros publicos, se organizara del modo siguiente:

a) Equipo directivo. En funcién del nimero de unidades del centro, los cargos del equipo directivo

podran asignarse como maximo:

- Centros con 28 unidades o mas: hasta veinticuatro periodos lectivos.

b) Coordinador de nivel: un periodo lectivo.

c) Coordinador de formacién: hasta dos periodos lectivos.

d) Coordinador Bilingiiismo: Dos periodos lectivos y dos complementarios

e) Maestros que imparten DNL en el centro:

1 periodo lectivo y 1 complementario para el profesorado que imparta hasta 10 sesiones de DNL.
2 periodos lectivos y 1 complementaria para el profesorado que imparta 11 o mas sesiones de DNL.
e) Maestros Especialista en Lengua Extranjera Inglés: 1 sesion complementaria

f) Responsable de comedor escolar:

- A partir de 60 usuarios: tres periodos lectivos.

- Menos de 60 usuarios: dos periodos lectivos.

g) Responsables de biblioteca y de actividades complementarias y extracurriculares: se les podra

asignar un periodo lectivo como maximo.

h) Imparticién de talleres y actividades extracurriculares: entre uno y dos periodos lectivos como

maximo, seglin su duracién y complejidad.
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OTRAS CONSIDERACIONES HORARIAS

La reduccion horaria prevista en los acuerdos de itinerancias vigentes se aplicard con la

correspondiente equivalencia en periodos lectivos completos.

El profesorado que ejerza mas de una funcién especifica de las anteriormente descritas, podra
acumular los periodos lectivos asignados a cada una de ellas, en funciéon de las necesidades
organizativas del centro y de la planificacion realizada por la Jefatura de estudios. Esta posibilidad se
aplica también a los miembros del equipo directivo siempre que, en su horario semanal, figuren, al
menos, seis periodos para tareas de docencia directa de las dreas de conocimiento en la Educacién

primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 20 de junio).

OTRAS FUNCIONES DE COORDINACION.

El Jefe de Estudios determinara las tareas especificas que habran de realizar cada uno de estos
maestros/as dentro del horario de permanencia en el centro, y las responsabilidades que deberan

asumir.

COORDINADOR DE FORMACION EN EL CENTRO

Sera designado por el director, a propuesta del jefe de estudios, y ejercera las funciones recogidas en

el articulo 11 del Decreto 59/2012 de creacién del Centro Regional de Formacidn del Profesorado:

» Coordinar toda la formacién del profesorado en el propio centro educativo.

» Proponer la demanda de necesidades formativas grupales e individuales a la Comisién de
Coordinacién Pedagdgica para su aprobacién.

» Remitir la propuesta de formacién aprobada por la Comisién de Coordinacién Pedagégica a
las unidades de formacién de los Servicios Periféricos.

» Realizar el control de las actividades de formacién del centro y elevar los expedientes y
propuestas de certificacién y memoria a las unidades provinciales de formacién, y éstas a su

vez al Centro Regional.
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RESPONSABLE DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES:

En los centros docentes, habra un responsable de actividades complementarias y extracurriculares

que:

Coordinara todas las actuaciones precisas para su organizacion y ejecucion.

Las actividades complementarias y extracurriculares se desarrollaran segin lo que el centro
haya establecido en sus Normas de convivencia, organizaciéon y funcionamiento y en su
Programacion General Anual, siguiendo en todo momento las directrices de la jefatura de
estudios.

Seran planificadas y evaluadas por los propios equipos de ciclo y/o nivel que las propongan
o por el equipo directivo si no estan vinculadas especificamente a algun ciclo.

Este responsable coordinara también la colaboracién con los 6rganos de participacion del
centro o con asociaciones e instituciones del entorno.

Se encargara de dinamizar la pagina web del centro.

BIBLIOTECA.

Se designara a un responsable de biblioteca, encargado de:

*= Coordinar su organizacion, funcionamiento y apertura.
* Asimismo, colaborara en la planificacién, desarrollo y evaluacion de los planes de lectura
que los centros organicen de modo especifico.

= Prestarlibros en las sesiones establecidas a tal efecto.

Normas de la Biblioteca:

v El carnet de la biblioteca lo tendran los alumnos, siendo responsables del cuidado y custodia
del mismo cuando bajen.
v Losalumnos bajaran ala biblioteca en el horario semanal asignado para cada clase a principio
de curso, en grupos de maximo 4 alumnos.
v' Permaneceran en silencio hasta que les toque su turno.
v Esperaran su turno en el lugar indicado.
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v" Durante la estancia de un alumno en la biblioteca estaran vigentes las normas de aula y
respetaran las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de centro, ademas de
las de la biblioteca.

v Durante su trayecto de su clase a la biblioteca, y viceversa, seran de obligado cumplimiento
las normas de centro.

v' Si asistiera un grupo clase vendran acompafiados por el tutor para organizar y
responsabilizar4se de la visita.

v" El profesor encargado de la Biblioteca sera quién determine la colacion en los diferentes
estantes de los ejemplares.

v Cada alumno solo podra tener el préstamo de un libro, que durara 15 dias. En los préstamos
de aula la duracién la determinara el tutor.

v Siunlibro no se acaba dentro del plazo dado puede tenerse mas dias renovando su préstamo
en la biblioteca.

v Elregistro de los préstamos esta automatizado a través del programa ABIES.

v Los diccionarios, enciclopedias y material de consulta se pueden utilizar tanto fuera como
dentro de la Biblioteca, siempre con el correspondiente registro del encargado de lamisma.

v Se cuidaran los libros y, en caso de pérdida o rotura, debera reponerse por uno igual o de las
mimas caracteristicas.

v Lasactividades a desarrollar en torno alos libros prestados correrdn a cargo del profesorado.

v Durante las vacaciones de Navidad y Semana Santa podran llevarse libros en préstamo. Antes
de las vacaciones de verano se devolveran todos los libros y materiales para realizar el control
oportuno en la biblioteca.

v Si el profesor que utilice la biblioteca con el alumnado de valores o apoyo, decide que estos
utilicen los libros de la biblioteca, el profesor sera el encargado y responsable de coger y
volver a dejar los libros en el estante correspondiente.

v Labiblioteca no realizara ningtin préstamo ni devolucién de libros los 5 minutos antes del fin
de cada una de las sesiones.

v El horario de la biblioteca se elabora por parte de Jefatura de Estudios cada curso escolar,

dependiendo de la disponibilidad horario de los encargados de este espacio.
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v Losresponsables de biblioteca se elegiran, en primer lugar, entre los maestros con reduccién

horario o menor carga lectiva directa.

COORDINADOR DE BILINGUISMO

Desarrollara las siguientes labores, de acuerdo a la normativa vigente:

¥ Colaborar con el Equipo Directivo en la elaboracién e integracion del Proyecto Bilingiie
dentro del Proyecto Educativo del Centro asf como en su caso en la posible modificacion del
mismo.

¥ Coordinar el Equipo Docente que interviene en el desarrollo del Proyecto Bilingiie en los
aspectos lingliisticos, metodolégicos y de evaluacion, a través de los principios propios de la
metodologia AICLE, buscando uniformidad en la implementacion de los mismos.

¥ Coordinar las reuniones del Equipo Docente implicado, levantando acta de los acuerdos de
las mismas.

¥ Ayudar a asesorar, recopilar, elaborar y clasificar los recursos y material didactico
relacionados con el Proyecto.

¥ Participar en las reuniones con otros centros de su area de influencia ejerciendo las funciones
de coordinacién de las mismas cuando asf le corresponda.

¥ Gestionar conjuntamente actividades programadas en la L2 del Proyecto.

¥ Promover la coordinacién del Auxiliar de Conversacién con el profesorado DNL.

¥ Colaborar con el Equipo Directivo en la realizacién de la Memoria Final del Proyecto al

finalizar cada curso escolar.
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REFORMAS DEL PRESENTE PLAN
Cualquier disposicion legal de rango superior al presente documento modificara automaticamente el

mismo.

El presente documento podra ser modificado o aprobado segin las directrices de la normativa

vigente.

El presente documento ha sido aprobado por el Consejo Escolar el dia 15de junio de 2009.

Con fecha 30 de junio de 2011 se han incorporado y modificado normas del presente documento siendo
aprobadas por el Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 28 de junio de 2013 se han incorporado y modificado normas del presente documento

siendo aprobadas por el Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2015 se han incorporado y modificado normas del presente documento

segln la normativa vigente en el momento siendo aprobadas en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2016 se han incorporado y modificado normas del presente documento

segln la normativa vigente en el momento siendo aprobadas en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2017 se han incorporado y modificado normas del presente documento

segun la normativa vigente en el momento, siendo aprobada en dicha fecha.

Con fecha 29 de junio de 2018 se han incorporado y modificado normas del presente documento,
segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas y aprobadas en Claustro y Consejo

Escolar en dicha fecha.

Con fecha 28 de junio de 2019 se han incorporado y modificado normas del presente documento,
seguln la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y aprobadas en Consejo

Escolar en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2020 se han incorporado y modificado normas del presente documento,
segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y aprobadas en Consejo

Escolar en dicha fecha.
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Con fecha 29 de octubre de 2020 se han incorporado y modificado normas del presente documento.
Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y aprobadas en Consejo

Escolar el dia de la fecha.

Con fecha 30 de junio de 2021 se han incorporado y modificado normas del presente documento.
Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y aprobadas en Consejo

Escolar el dia de la fecha.

En Fuensalida a 30 de junio de 2021

DIRECTOR
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