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Il. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

1. ORGANIZACION DEL CENTRO
1.1. ORGANOS Y RESPONSABLES DEL CENTRO. COMPETENCIAS
1.1.1. Organos de Gobierno
1.1.1.1. Consejo Escolar
1.1.1.2. Claustro de profesores
1.1.1.3. Equipo Directivo
1.1.2. Organos de Coordinacién Docente
1.1.2.1. Tutores/as
1.1.2.2. Equipo Docente
1.1.2.3. Equipo de Ciclo
1.1.2.4. Comision de Coordinacion Pedagdgica
1.1.2.5. Equipo de Orientacién y Apoyo
1.1.3. Otros Responsables
1.1.3.1. Responsables de Biblioteca
1.1.3.2. Responsable de Formaciony TICs
1.1.3.3. Coordinacidn de Prevencion de Riesgos Laborales
1.1.3.4. Responsable de Comedor
1.1.3.5. Responsable de Actividades Complementarias y Extracurriculares
1.1.3.6. Coordinador de Bilingliismo
1.2. CRITERIOS PARA LA FORMACION DE NUEVOS GRUPOS
1.3. CRITERIOS PARA LA REAGRUPACION DEL ALUMNADO AL FINALIZAR LA ETAPA DE
INFANTIL Y AL FINALIZAR EL PRIMER Y SEGUNDO CICLO
1.4. CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE DESDOBLES Y AGRUPAMIENTOS POR
REDUCCION DE UNIDADES
1.5. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION Y ELECCION DE TUTORIAS
1.6. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE COORDINADORES Y RESPONSABLES
1.7. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS PERMISOS Y LAS SUSTITUCIONES DEL
PROFESORADO
1.8. CRITERIOS PARA ESTABLECER EL HORARIO LECTIVO SEGUN LAS FUNCIONES
1.9. OTRAS CONSIDERACIONES HORARIAS

2. FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
2.1. ORGANIZACION DE LA JORNADA LECTIVA
2.1.1. Entradas y Salidas
2.1.2. Entradas y salidas durante la jornada lectiva
2.1.3. Organizacidn de las familias en las entradas y salidas
2.2. ASPECTOS SANITARIOS. PREVENCION DE CONTAGIOS
2.3. RECREOS
2.4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXCURSIONES Y SALIDAS
2.4.1. Normas Generales
2.4.2. Casos Especiales
2.4.2.1. Actividades complementarias y/o extracurriculares con subvencion o limite
de plazas
2.4.2.2. Salidas en horario escolar (durante la mafiana)
2.4.2.3. Salidas durante la jornada escolar (incluidas las tardes)
2.4.2.4. Salidas con pernocta
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2.4.2.5. Otras Actividades Complementarias

ORGANIZACION DE ESPACIOS Y TIEMPOS. USO DE INSTALACIONES
3.1. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS. DISTRIBUCION, USO Y CUIDADO DE LOS
MISMOS

3.1.1. Pasillos

3.1.2. Escaleras

3.1.3. Pabelldn y pistas deportivas

3.1.4. Biblioteca

3.1.5. Otros espacios
3.2. ORGANIZACION DE LOS TIEMPOS

3.2.1. Horario lectivo

3.2.2. Horario del profesorado

3.2.3. Otros horarios

3.2.4. Calendario Escolar

SERVICIO DE COMEDOR Y AULA MATINAL
4.1. CALENDARIO Y HORARIO DEL SERVICIO DEL COMEDOR ESCOLAR
4.2. USUARIOS DEL SERVICIO
4.3. SOLICITUD DE PLAZA
4.4. BAJAEN EL SERVICIO DE COMEDOR/AULA MATINAL
4.5. DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS DEL COMEDOR
4.6. GRADACION DE FALTAS Y MEDIDAS CORRECTORAS EN EL SERVICIO DE COMEDOR
4.7. PERSONAL DE COMEDOR

USO Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES CURRICULARES Y OTROS MATERIALES
5.1. GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO POR EL SISTEMA DE BECAS
5.2. BANCO DE LIBROS

PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION
6.1. A LAS FAMILIAS
6.1.1. Generalidades
6.1.2. Procedimiento de comunicacion a las familias sobre faltas de asistencia de
los alumnos/as y su justificacion
6.1.3. Otras informaciones a las familias
6.2. AL PROFESORADO
6.3. ALALUMNADO
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I. NORMAS DE CONVIVENCIA

1. INTRODUCCION

Este documento de convivencia se basa en todas las disposiciones legales vigentes en este
momento.

Es una apuesta por el respeto a los derechos y en el cumplimiento de los deberes y obligaciones
de todos los componentes de la comunidad educativa, considerando como base la tolerancia 'y
la libertad dentro de los principios democraticos de convivencia.

Entendemos nuestro centro como una comunidad de convivencia y de aprendizaje; en el que
los alumnos y las alumnas se eduquen y socialicen con el compromiso de todos para promover
la convivencia.

El cumplimiento de las normas que regulan los derechos y deberes de la comunidad educativa
propiciardn un clima de trabajo, de responsabilidad y esfuerzo que redundard en la formacion
integral de nuestro alumnado.

Nuestro propdsito con este documento es sensibilizar a toda la comunidad educativa de la
necesidad de convivir juntos, prevenir las situaciones que vayan en contra de este objetivo;
detectar y tratar cualquier problema de convivencia mediante los protocolos establecidos e
intervenir para mejorar el clima del centro y las relaciones interpersonales siempre con un
enfoque educativo que contribuya al proceso de formacién del alumnado.

Todo lo aqui establecido se amplia y complementa con lo dispuesto en el Plan de Convivencia
del Centro.

2. PRINCIPIOS GENERALES

2.1. REFERENTES LEGALES

Los referentes legales que se han tenido en cuenta para la elaboracién de este documento son:
e Declaracidn Universal de los Derechos Humanos.
e Constitucién espanfiola.
e Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

e LOMLOE. Ley Organica 3/2022 de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo de Educacion.

e Ley5/2022, de 6 de malo, de Diversidad Sexual y Derechos LGTBI en Castilla-La Mancha.

o Ordenes de la Consejeria de Educacién y Ciencia por la que se dictan instrucciones que
regulan la organizacidn y funcionamiento de los colegios de Educacién Infantil y Primaria
de Castilla La Mancha.

e Decreto 54/2014 de 10 de julio de 2014 por el que se establece y ordena el curriculo de
la Educacion Primaria e Infantil en la Comunidad de Castilla La Mancha.

e Decreto 85/2018, de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado
en la Comunidad de Castilla La Mancha.



CEIP TOMAS ROMOJARO

on Cddigo de Centro: 45000977
""" . CENTRO Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
4 g{-' GOBIERNO  MINISTERIO , . .
uj g ':' CEERAA DRI \g# “ C/ Santo Tomas de Aquino s/n 45510 Fuensalida (Toledo)
Castilla-La Mancha Pacto « Estado . was Email: 45000977.ceip@educastillalmancha.es

TIf: 618 65 94 25

e Acuerdo por la convivencia en los centros escolares de Castilla La Mancha de 31 de agosto
de 2006.

e Decreto 3/2008 de 3 de enero de 2008 de convivencia escolar en Castilla La Mancha que
nos sirve como referente en la realizacién del presente documento, y como marco al que
nos remitimos para cualquier aspecto que pudiera no aclarar el presente documento.

e Decreto 13/2013 de 21/03/2013 de autoridad del profesorado en Castilla-La Mancha.

e Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefianzas de Educacioén Infantil y Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

e Resolucion de 22/06/2022, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que
se dictan instrucciones para el curso 2022/2023.

e Decreto 92/22, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion
académica, educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de Castilla — La Mancha.

e Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacion en la Etapa de Educacion Infantil en la Comunidad
Auténoma de Castilla — La Mancha.

e Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacién en la Etapa de Educacién Primaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla — La Mancha.

e Decreto 93/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la composicidn, organizacion y
funcionamiento del Consejo Escolar de centros educativos publicos de ensefianza no
universitaria de Castilla-La Mancha.

2.2. AMBITO DE APLICACION

El contenido de este documento afecta a todos los miembros de la comunidad educativa del
CEIP “TOMAS ROMOJARO” de Fuensalida.

2.3. FECHA DE APROBACION

Este documento ha sido aprobado por el Consejo Escolar de este centro el dia 15 de junio de
2009, siendo renovado en fechas posteriores resefiadas al fin de este documento.

3. PRINCIPIOS DEL PEC EN LOS QUE SE INSPIRAN LAS NCOF RECOGIDAS EN LA CARTA DE
CONVIVENCIA

El centro y la comunidad educativa del CEIP “TOMAS ROMOJARO” somos conscientes de que
una educacion de calidad es el resultado de la cooperacién entre el profesorado, el propio
alumnado y las familias; asi como con las instituciones de nuestro entorno.

Definimos nuestro centro escolar como comunidad de convivencia y centro de aprendizaje.
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El Plan de Convivencia se constituye en una declaracion de principios y valores dentro del
Proyecto Educativo que debe ser elaborada por todos los sectores de la comunidad educativa.
Sera firmada por todos ellos, se hara publica y estara visible en un lugar relevante del centro.

Los principios y valores que inspiran nuestro quehacer cotidiano quedan recogidos en el Plan
de Convivencia.

Establecemos que todas las actuaciones que se lleven a cabo en el mismo se guiardn en los
siguientes principios:

e La practica de un proceso de ensefanza y aprendizaje de calidad basado en la equidad
para que el alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto
normalizado e inclusivo.

e El ejercicio de la autonomia responsable y la autoevaluacion como medio para que el
alumnado construya su propio aprendizaje, aumente el esfuerzo y la motivacion.

e El desarrollo de un curriculo rico en informacién y conocimientos, que incorpore los
valores y el uso de las herramientas propias de la sociedad de la informacién y la
comunicacion, y el aprendizaje de al menos una lengua extranjera (Inglés) pero con
practicas flexibles para que pueda adaptarse a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado.

e La practica de la orientacidn y la tutoria como un medio para que el alumnado asuma de
forma responsable sus propias decisiones.

e El respeto, la tolerancia y la defensa de los Derechos Humanos y de la libertad de
pensamiento y expresién como elemento imprescindible de convivencia.

e El ejercicio de la interculturalidad y la tolerancia como medios para conocer y respetar a
otras lenguas y culturas y para construir una sociedad mas justa.

e El interés prioritario por la lectura, la practica deportiva y otras practicas activas en el
ocio.

e Laeducacién en el cumplimiento de los deberes y en el respeto por los derechos de todos
los miembros de la comunidad educativa.

e El aprecio y el respeto por el valor de las diferencias personales y el rechazo por las
desigualdades sociales, promoviendo relaciones interpersonales basadas en el respeto
mutuo.

e El ejercicio de la participacion democratica y la cooperacidn en los procesos de
aprendizaje, convivencia y organizacion del centro por parte de todos los miembros de la
comunidad educativa.

e La puesta en practica de experiencias de innovacion y proyectos compartidos con otros
centros para enriquecernos con el intercambio.

e La convivencia escolar pacifica, favoreciendo la cooperacién y la corresponsabilidad,
rechazando el uso de la fuerza, la violencia o la imposicion frente al débil o el diferente y
promoviendo la practica de la mediacion escolar como un medio para la resolucién de
conflictos a través del consenso y la negociacion y como herramienta de crecimiento
educativo.
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La colaboraciéon en la construccién de una localidad cada vez mas educativa y la
disponibilidad para poner los recursos propios del centro al servicio de toda la comunidad
educativa y del conjunto de la sociedad.

La practica de la autoevaluacién por el conjunto de la comunidad educativa como punto
de partida de procesos de innovacién, formacion y mejora de la practica profesional.

Igualmente, las Normas de Convivencia Organizacién y Funcionamiento de centro se concretan
en el ejercicioy el respeto de los derechos y en el cumplimiento de las obligaciones y se inspiran
en los PRINCIPIOS recogidos en el Proyecto Educativo enunciados a continuacion:

a.

La calidad de la educacién para todo el alumnado, independientemente de sus
condiciones y circunstancias.

La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no
discriminacion y actie como elemento compensador de las desigualdades personales,
culturales, econémicas y sociales, con especial atencidn a las que deriven de discapacidad.

La transmisidn y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto vy la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién.

La concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

La orientacidn educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

El esfuerzo individual y la motivacidn del alumnado.

El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

La participacion de la comunidad educativa en la organizacidn, gobierno y funcionamiento
de los centros docentes.

La educacién para la prevencién de conflictos y para la resolucidn pacifica de los mismos,
asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la educacién,
el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.
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m. El fomento y la promocién de la investigacidn, la experimentacién y la innovacion
educativa.

n. La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacidon y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

4. PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION, APLICACION Y REVISION DE LAS NCOF

4.1. PROCEDIMIENTO PARA SU ELABORACION

La elaboracidn de las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento de Centro se
recoge en las siguientes fases:

o Fase de sensibilizacion: Campafia informativa en las aulas, ciclos, claustro y consejo
escolar sobre la necesidad de elaborar las normas.

e Recogida de informacion y elaboracion: Seleccidon de los apartados a incluir en las
Normas de Convivencia y recogida de todas las aportaciones hechas por los diferentes
componentes de la comunidad educativa.

o Elaboraciéon de un borrador: El equipo directivo elabora un borrador con las aportaciones
de las familias, alumnado, representantes municipales y profesorado.

o Debate, aportaciones y consenso: Debate del borrador en las diferentes estructuras del
centro: equipos docentes, claustro, grupo-clase, asambleas de padres/madres, ...para una
vez incluidas las modificaciones oportunas llegar a un consenso.

o Elaboracion definitiva: El equipo directivo elaborara una propuesta definitiva que, oido
el claustro, debera ser aprobada por el consejo escolar.

¢ Difusion: Las normas de convivencia serdn difundidas a toda la comunidad educativa a
través de la pagina Web del centro y en las reuniones generales de padres/madres de
principio de curso.

Se facilitara una copia a todos los miembros del consejo escolar y a los coordinadores de ciclo.

Del mismo modo se facilitara un resumen a todas las familias y se tendrd una copia en cada
clase a través del Drive de la plataforma digital del centro.

4.2. PROCEDIMIENTO PARA SU APLICACION

Las Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento (NCOF) de centro entraran en vigor
el siguiente curso escolar a la fecha de su aprobacién en Consejo Escolar.

Los responsables de las actuaciones para la aplicaciéon de las normas y la mejora de la
convivencia son los que se establecen en el Capitulo Ill del Titulo | del Decreto 3/2008 sobre
Convivencia Escolar en Castilla La Mancha y los que en cada uno se indican en el presente
documento.

Las normas aprobadas tendran un minimo de vigencia de 4 cursos escolares.
4.3. PROCEDIMIENTO PARA SU REVISION
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Las NCOF de centro estdn sujetas, de manera permanente, a una posible revisién a propuesta
de cualquier sector de la comunidad educativa.

Los procedimientos para la revision y modificacion del presente Plan de Convivencia serian los
mismos que se realizan en la elaboracién.

5. NORMAS DE AULA

5.1. CRITERIOS DE ELABORACION

Segun el Art. 6 punto 3c del Decreto 3/2008 de la convivencia escolar en Castilla la Mancha,
las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de las aulas y las acciones a llevar si
se vulneran, seran elaboradas, revisadas y aprobadas anualmente por el alumnado y los tutores
o tutoras, haciendo participe al resto de profesorado. Dichas normas, seran propias de cada
clase, estaran adecuadas a las edades y caracteristicas del alumnado y seran expuestas en los
tablones de las aulas al menos en primaria y en infantil como el profesorado crea mas adecuado
trabajarlas.

El Consejo Escolar, velara para que dichas normas, no vulneren las establecidas con caracter
general para todo el Centro.

Una vez aprobadas, serdn de obligado cumplimiento para toda la comunidad educativa (CE).

5.2. NORMAS DE AULA COMUNES

Las normas de aula comunes son:

e Estar puntuales al comienzo de las clases y subir y bajar las escaleras en orden y en
silencio, entrando y saliendo de manera ordenada y en fila.

o Entrar en clase en orden y colocarse en su sitio, sacar el material y estar preparados a las
indicaciones del profesor.

e Mantener una postura y una predisposicion adecuada en un ambiente de estudio y
trabajo personal.

e Atender a las explicaciones y correcciones, sin interrumpir el desarrollo de las mismas.

e Realizar las tareas encomendadas durante el desarrollo de las sesiones mostrando
esfuerzo personal, sin poseer ningln objeto que pueda ocasionar su distraccion.

o Respetar al profesorado, obedeciéndole en todas las indicaciones que redunden en
beneficio de su proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Escuchar las opiniones de los demas cuando hablen, respetandolas.
o Traer el material necesario para poder realizar las tareas de clase de forma provechosa.

o Respetar a los compaiieros, sin burlarse, sin menospreciarles; asi como, eliminando
conductas que atenten contra la integridad fisica o personal.

o Respetar el material tanto de los compafieros como de la clase.
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e Colaborar en todo momento con el profesorado, trayendo de casa todas las tareas,
documentacidn e informacion que se le requiera.

e Cuidar la higiene personal.

o Realizar actividades y participar en proyectos de centro, ciclo y aula que fomenten el
reciclaje y la clasificacién de residuos

¢ Mantener el aula limpia y en buenas condiciones, en general, y tirar los papeles y bolsas
de los “bocadillos” a la papelera antes de salir al recreo.

o Desplazarse por el aula sin correr.
e Pedir permiso para ir al servicio.
e Levantar la mano y respetar el turno de palabra, hablando en tono no muy elevado.

o Dirigirse en todo momento al profesorado y a sus iguales con el debido respeto y
educacion.

o Esperar al profesor, entre clase y clase, en sus pupitres, con orden, hablando en voz baja.
e Los chicles o cualquier tipo de comestibles no deben ser ingeridos en el aula.
e Dejar la clase recogida al final de la jornada escolar.

e Puntualidad en las entradas y salidas, no pudiendo permanecer en los pasillos ni
accediendo al centro durante el recreo o fuera de la jornada lectiva.

5.3. MEDIDAS CORRECTORAS A APLICAR SI SE INCUMPLEN
e El profesorado y el alumnado elaboraran y revisaran anualmente un listado con las
medidas correctoras a aplicar cuando se incumpla alguna de estas normas de aula.

e Seaplicaran considerando: los criterios para su aplicacién y las circunstancias que atentan
0 aumentan la gravedad.

e El tutor de cada clase expondrd estas normas y sanciones en la clase e informara a los
profesores que imparten docencia a su grupo-clase.

e Las sanciones acordadas en cada grupo-clase no pueden contradecir las normas de
centro.

e Todas estas normas y sanciones se complementaran con las normas de centro que estén
en vigor.

6. MEDIDAS PREVENTIVAS Y MEDIDAS CORRECTORAS
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6.1. GENERALIDADES

Segun el Art. 6 punto 3, e del Decreto 3/2008, del 8-1-2008 de la convivencia escolar en
Castilla La Mancha, las medidas preventivas y correctoras seran las siguientes:

1.- Son conductas susceptibles de ser corregidas, aquellas que vulneren lo establecido en las
normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro y del aula, o atenten contra
la convivencia cuando son realizadas, en los siguientes contextos:

a) Dentro del recinto escolar.

b) En el uso de servicios complementarios del centro.

c) Durante larealizacién de actividades complementarias y extracurriculares. Aquellas que
aunque se realicen fuera del recinto escolar, estén motivadas o directamente
relacionadas con la actividad escolar.

2.- Los criterios de aplicacion de las medidas educativas correctoras seran los siguientes,
segun el Art. 19 del Decreto de Convivencia de Castilla La Mancha.

a) Se tendrd en cuenta, junto al nivel y etapa escolar, las circunstancias personales,
familiares y sociales.

b) Las medidas correctoras, serdn proporcionales a la gravedad de la conducta que se
pretende modificar y deberan contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso
educativo. En este sentido, deben tener prioridad las que conlleven comportamientos
positivos de reparacion y compensacion mediante acciones y trabajos individuales y
colectivos que tengan repercusion favorable en la Comunidad y en el Centro.

c) Enningln caso podran imponerse medidas correctoras que atenten contra la integridad
fisica y la dignidad personal del alumnado.

d) El alumnado, no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién, y en el
caso de la educacidn obligatoria, de su derecho a la escolaridad. No obstante lo anterior,
cuando se den las circunstancias y condiciones establecidas en los articulos 25y 26 del
Decreto de Convivencia, se podrd imponer como medida correctora la realizacién de
tareas educativas fuera del aula o del centro durante el periodo lectivo correspondiente.

3.- A efectos de graduar las medidas correctoras, se deben tener en consideracion, las
siguientes circunstancias que atenuan la gravedad:

a) Elreconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.

b) La ausencia de medidas correctoras previas.

c) La peticion de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracion del desarrollo de las
actividades del Centro.

d) El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dafo causado.

e) Lafalta de intencionalidad.

11
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f) La voluntad del infractor/a en participar en procesos de mediacion, si se dan las
condiciones para que esta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante
los mismos.

4.- Se pueden considerar como circunstancias que aumenten la gravedad:

a) Los dafios, injurias u ofensas a compafieros o compafieras de menor edad o de nueva
incorporacion, o que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o
inferioridad manifiesta, o estén asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual
sea la causa.

b) Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del centro, su
integridad fisica o moral y su dignidad.

c) Lapremeditaciony la reincidencia.

d) La publicidad.

e) La utilizacion de las conductas con fines de exhibicion, comerciales o publicitarios.

f) Las realizadas colectivamente.

6.2. TIPIFICACION DE LAS CONDUCTAS

Segun el Art. 22 Decreto de Convivencia en Castilla la Mancha, las conductas se tipificaran
como:

e Conductas contrarias a las Nomas de Convivencia, Organizacion y Funcionamiento en el
Centroy las aulas.
e Conductas gravemente perjudiciales para la Convivencia en el Centro.

6.2.1. Conductas contrarias a las Normas de Convivencia, Organizacidon y Funcionamiento en
el Centro y las Aulas

Segun el Decreto 3/2008 de 3 de enero de 2008 de convivencia escolar en Castilla La Mancha,
en su articulo 22, estas conductas son:

e Las faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad.

e La desconsideracion con los otros miembros de la comunidad escolar.

e Lainterrupcidn del normal desarrollo de las clases.

e La alteracidn del desarrollo normal de las actividades del centro.

e Los actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

e El deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del Centro o de su

material, o del material de cualquier miembro de la comunidad escolar.

12
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6.2.1.1. Medidas correctoras de las conductas contrarias a las normas de Convivencia,

Organizacion y Funcionamiento del Centro y aulas

Son medidas correctoras, segin Decreto 3/2008 de 3 de enero de 2008 de convivencia escolar
en Castilla La Mancha, en su articulo 24, estas conductas son:

a) Larestriccidn de uso de determinados espacios y recursos del centro.

b) La sustitucidn del recreo y recursos por una actividad alternativa del centro., como la

mejora, cuidado y conservacion de algun espacio del centro.
c) El desarrollo de las actividades escolares en un espacio distinto al aula de grupo

habitual, bajo el control de profesorado del centro.
d) La realizacién de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado,

por un tiempo limitado y con el conocimiento y la aceptacion de los padres, madres o
tutores legales del alumno o alumna. Para la realizacién de estas tareas se llevara un
plan de trabajo establecido por el tutor/-a o docente que haya tomado la medida
correctora. Dicho plan se tendra en cuenta para la evaluacién del alumno, atendera al
nivel del mismo trabajando, sobre todo, actividades de refuerzo y se programaran
actividades que el alumno sea capaz de realizar de la manera mas auténoma posible.

6.2.1.2. Procedimiento y responsable de la aplicacion

La decision de estas medidas correctoras corresponde a cualquier profesor o profesora del
centro, oido el alumno o alumna, en los supuestos b) y c) y Unicamente al tutor o tutora en los
supuestos a) y d) del apartado anterior.

La aplicacidn de estas medidas correctoras se llevara a cabo, una vez registrada la conducta en
el parte de incidencias que aparece en la pagina siguiente y siempre se procedera a dar la
informacidn a los padres del alumno.

El registro se realizara también en el programa informatico de gestién académica Delphos para
gue aparezca en el historial del alumno.

6.2.1.3. Realizacion de tareas educativas fuera del aula

Se adoptard una vez agotadas otras posibilidades, y s6lo afectara al periodo lectivo en que se
produzca la conducta a corregir.

La direccidon del centro organizara la atencion al alumnado que sea objeto de esta medida
correctora, de modo que desarrolle sus tareas educativas bajo la vigilancia de profesorado. El
profesor o profesora responsable de la clase informara a la Jefatura de estudios y al tutor o
tutora del grupo de las circunstancias que han motivado la adopcién de la medida correctora, y
el profesorado a cargo de la vigilancia informard igualmente de la conducta mantenida por el
alumno o alumna durante su custodia.

El equipo directivo llevara un control de estas situaciones excepcionales para adoptar, si fuera
necesario, otras medidas, e informard periédicamente de esta circunstancia al Consejo escolar
y a la Inspeccion de educacion.
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MODELO PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NCOFC

D/ D2..c.eee ettt st sttt st e enn comotutor/tutora del alumno/a:
................................................................................................... de............. curso, le comunico

Conductas desarrolladas en este incidente:

e Faltas injustificada de asistencia a clase o de puntualidad.

e Desconsideracion con otros miembros de la comunidad escolar.

e Interrupcion del normal desarrollo de las clases.

e Alteracion del desarrollo normal de las actividades del centro.

e Actos de indisciplina contra miembros de la comunidad escolar.

o Deterioro, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su

material, o material de otros miembros de la comunidad escolar.

Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicacién del
PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

» Restriccion de uso de determinados espacios y recursos del centro.

e Espacio o recurso objeto de las restriccion .................. durante dias

e Sustitucion del recreo por otra actividad alternativa por un periodo de ...... dias.

e Desarrollo de actividades escolares fuera del aula habitual, bajo control de
profesorado durante dias.

e Realizacion de tareas escolares en el centro en horario no lectivo
AUraNte..cceeeee e,

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las
aclaraciones que crea oportunas.

Fuensalida a de de 20__
Fdo: Tutor/Tutora Fdo: El profesor que amonesta. Fdo: El Director/a:
D./D2___como padre/madre/tutor, de me doy por enterado de la medida correctora que

le ha sido impuesta.

Fuensalida, a_de de 20

14



CEIP TOMAS ROMOJARO

on Cddigo de Centro: 45000977
""" . CENTRO Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
4 g{-' GOBIERNO  MINISTERIO , . .
uj g ':' CEERAA DRI \g# “ C/ Santo Tomas de Aquino s/n 45510 Fuensalida (Toledo)
Castilla-La Mancha Pacto « Estado . was Email: 45000977.ceip@educastillalmancha.es

TIf: 618 65 94 25

6.2.2. Conductas gravemente perjudiciales para la Convivencia en el Centro

Segun el Decreto 3/2008 de 3 de enero de 2008 de convivencia escolar en Castilla La Mancha,
en su articulo 23, estas conductas son:

e Losactos de indisciplina que alteren gravemente el desarrollo normal de las actividades
del centro.

e Las injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar.

e Elacoso o la violencia contra personas, y las actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad personal de los miembros de la comunidad educativa.

e Las vejaciones o humillaciones, particularmente aquéllas que tengan una implicacion
de género, sexual, religiosa, racial o xenéfoba, o se realicen contra aquellas personas
mas vulnerables de la comunidad escolar por sus caracteristicas personales,
econdmicas, sociales o educativas.

e La suplantacion de identidad, la falsificacidon o sustraccién de documentos y material
académico.

e El deterioro grave, causado intencionadamente, de las dependencias del centro, de su
material o de los objetos y las pertenencias de los demas miembros de la comunidad
educativa.

e Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violencia, o de emblemas que atenten contra
la dignidad de las personas y los derechos humanos; asi como la manifestacion de
ideologias que preconicen el empleo de la violencia, la apologia de los comportamientos
xenofobos o del terrorismo.

e Lareiteracién de conductas contrarias a las normas de convivencia en el centro.

e Elincumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

6.2.2.1. Medidas correctoras ante conductas gravemente perjudiciales para la convivencia

Son medidas correctoras a las conductas anteriores, segun el Art. 26 Decreto de Convivencia
de Castilla La Mancha, las siguientes:

e Larealizacion en horario no lectivo de tareas educativas por un periodo superior a una
semana e inferior a un mes.

e Lasuspension del derecho a participar en determinadas actividades extra-escolares o
complementarias durante un periodo que no podra ser superior a un mes.

e El cambio de grupo o clase.

e La realizacidn de tareas educativas fuera del centro, con suspensién temporal de la
asistencia al propio centro docente por un periodo que no podra ser superior a 15 dias
lectivos, sin que ello comporte la pérdida del derecho a la evaluacién continua, y sin
perjuicio de la obligacidn de que el alumno o la alumna acuda periédicamente al centro
para el control del cumplimiento de la medida correctora. En este supuesto, la tutora o
el tutor establecera un plan de trabajo con las actividades a realizar por el alumno o
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la alumna sancionado, con inclusion de las formas de seguimiento y control durante
los dias de no asistencia al centro, para garantizar asi el derecho a la evaluacion
continua. En la adopcién de esta medida tienen el deber de colaborar las madres,
padres o representantes legales del alumnado.

6.2.2.2. Organo competente para imponer las medidas correctoras ante estas conductas

Estas medidas seran adoptadas por el director con el asesoramiento del: jefe de estudios,
orientador tutor y profesorado que imparte clase; dando, posteriormente, traslado de la
informacién a la Comisién de Convivencia.

Para la adopcidn de estas correcciones, es preceptivo el tramite de audiencia al alumno/a, las
familias y el conocimiento del profesor tutor.

En la adopcidn de estas medidas correctoras se tendra en cuenta:

e Circunstancia socio-familiar el alumnado.
e Proporcionalidad de la medida con los hechos.
e No atentar nunca contra la integridad fisica y la dignidad personal del alumno.

e No vulnerar el derecho a la educacién del alumno, aunque se podra imponer la
realizacion de tareas fuera del aula o incluso del centro.

e Atenuantes como: Reconocimiento espontdneo, peticidon de excusas, compensacién del
dafio y voluntad de solucionar el problema.

e Agravantes: Abuso que conlleve desigualdad de edad o discriminacion, conductas
atentatorias contra los profesionales del centro, reincidencia, exhibicién y publicidad.

La aplicacidn de estas medidas correctoras se llevara a cabo, una vez registrada la conducta en
el parte de incidencias que aparece en la pagina siguiente.

El registro se realizara también en el programa informatico de gestidon académica Delphos para
gue aparezca en el historial del alumnado.

Las correcciones asi impuestas seran inmediatamente ejecutadas.

La persona que realiza la amonestacion sera la encargada de comunicar a las familias que deben
pasara por Jefatura a firmar el parte y la causa del mismo.
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MODELO PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES A LAS
NCOFC

Como director/a del C.E.I.P. “Tomds Romojaro”, le comunico que su

Conductas desarrolladas en este incidente:
e Acoso o violencia contra personas y actuaciones perjudiciales para la salud y la
integridad escolar.
¢ Injurias u ofensas graves contra otros miembros de la comunidad escolar.
o Deterioro grave e intencionado de las dependencias del centro, de su material, o
material de otros miembros de la comunidad escolar.
e Incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicacién del
PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

e Realizacion en horario no lectivo de tareas educativas.

e Suspensidn del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias. ACtIVIAAd. ... e s s e

e Cambio de grupo o clase.

e Realizacion de tareas educativas fuera del centro, y suspensién de la asistencia al
centro.

[] Hasta 5 dias lectivos. [l Entre 6 y 10 dias lectivos. [ Entre 11y 15 dias lectivos.

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las
aclaraciones que crea oportunas.

Fuensalida,a__de_ de 20_

Fdo: Tutor/tutora Fdo: El profesor que amonesta Fdo: El Director

D./D? como

padre/madre/tutor del alumno/a

me doy por enterado de la medida correctora que le ha sido impuesta.

Fuensalida, a_de de 20_

Fdo.:
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6.2.2.4. Criterios para aplicar las medidas

Estos criterios son:

e Se tendrd en cuenta el nivel y etapa escolar del alumno, las circunstancias personales,
familiares y sociales, proporcionadas a la gravedad y la reiteracién de las conductas.

e Las medidas correctoras se aplicaran reiteradamente un maximo de tres veces.

e Deben contribuir al mantenimiento y la mejora del proceso educativo.

e Tendran prioridad las que conlleven comportamientos positivos de reparacion y de
compensacion mediante acciones y trabajos individuales y colectivos que tengan
repercusion favorable en la comunidad y en el centro.

e Las medidas no pueden atentar contra la integridad fisica y la dignidad personal del
alumnado.

e El alumnado no puede ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién y, en el
caso de la educacion obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

e Cuando se cumplan unas condiciones se podra imponer como medida la realizacion de
tareas educativas fuera del aula docente durante el periodo lectivo correspondiente
bajo el control de profesorado del centro con estas condiciones:

e La puede imponer el profesor al alumno que su conducta impide al resto de alumnos
el derecho a la ensefianza.

e Se adopta una vez agotadas otras posibilidades.

e Solo afectara al periodo lectivo en el que se produzca la conducta a corregir.

e La direccidn organizara la atencion al alumnado objeto de esta medida, de manera que
esté vigilado por el profesorado de guardia o que el Equipo Directivo determine.

e El profesor responsable de la clase informard a la Jefatura Estudios y al tutor del grupo
de las circunstancias que motivan la adopcidn de esta medida.

e El profesorado que lo vigila informara de la conducta del alumno durante su custodia.

e Notificacidén por escrito a los padres del comportamiento de su hijo o hija para que lo
firme como enterados; bien convocados por el tutor o el Jefe de Estudios, si el anterior
lo estima oportuno.

e El Equipo Directivo llevara un control de estas situaciones, para adoptar otras medidas
si fuera necesarios, e informara periédicamente al Consejo Escolar en la Comision de
Convivencia y a la Inspeccidn a través del programa Delphos.

e Cuando el comportamiento sea inadecuado en varias asignaturas, el director podra
imponer como medida la realizacidn de tareas educativas fuera del aula durante todas
las clases de una jornada escolar durante el periodo que estime oportuno en funcién de
la gravedad y la reiteracién (desde uno hasta cinco dias) y la realizacién en el recreo de
una actividad alternativa de mantenimiento de alglin espacio del patio, como paso
previo a la posible expulsion del centro docente.
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6.2.2.5. Circunstancias que atenuan la gravedad de las medidas correctoras

Estas circunstancias son:

e Elreconocimiento espontaneo de una conducta incorrecta.

e Laausencia de medidas correctoras previas.

e La peticion de excusas en los casos de injurias, ofensas y alteracion del desarrollo de las
actividades del centro.

e El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dano causado.

e Lafalta de intencionalidad.

e La voluntad del infractor de participar en procesos de mediacién, si se dan las
condiciones para que ésta sea posible, y de cumplir los acuerdos que se adopten durante
los mismos.

6.2.2.6. Circunstancias que aumentan la gravedad de las medidas correctoras

Estas circunstancias son:

e Los danos, injurias u ofensas a companeros de menor edad o de nueva incorporacién

e Que presenten condiciones personales que conlleven desigualdad o inferioridad
manifiesta, o que estén asociadas a comportamientos discriminatorios, sea cual sea la
causa.

e Las conductas atentatorias contra los derechos de los profesionales del centro, su
integridad fisica o moral, y su dignidad.

e La premeditacidony la reincidencia.

e La publicidad.

e La utilizacidn de las conductas con fines de exhibicidon, comerciales o publicitarios.

e Las realizadas colectivamente.

6.2.2.7. Lugar de aplicacién de las hormas

Son susceptibles de ser corregidas aquellas conductas que vulneren lo establecido en las
Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro y del aula o atenten contra

la convivencia, cuando son realizadas:

e Dentro del recinto escolar.

e Durante la realizacion de actividades complementarias y extraescolares.

e En el uso de los servicios complementarios del centro.

e Asi mismo, se tendran en consideracién aquellas conductas que, aunque se realicen
fuera del recinto escolar, estén motivadas o directamente relacionadas con la actividad
escolar.
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FINALIDAD. ARTICULO 2.

Este Decreto tiene por finalidad establecer el conjunto de conductas contrarias o gravemente
atentatorias y medidas educativas, correctoras, aplicables por los centros educativos en
aquellas actuaciones del alumnado y demas miembros de la comunidad educativa que
constituyan un menoscabo de la autoridad del profesorado, de forma que se garantice el
respeto y la proteccion de dicha condicién a los mismos.

MARCO NORMATIVO ARTICULO 3.

En el caso de identidad entre las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacién
y funcionamiento del centro y del aula, descritas en los articulos 4 y 5, y las recogidas en el
Decreto 3/2008, de 8 de enero, se aplicard preferentemente el régimen establecido en este
Decreto.

6.2.3. Conductas que menoscaban la autoridad del profesorado (Articulo 4. Ley de Autoridad
del profesorado de CLM)

Serdn objeto de medidas correctoras las conductas contrarias a las normas de convivencia,
organizacién y funcionamiento del centro y del aula que menoscaben la autoridad del
profesorado en el ejercicio de su labor profesional docente y que los alumnos realicen dentro
del recinto escolar o fuera de él, siempre que sucedan durante el desarrollo de actividades
comprendidas en el dmbito establecido en el articulo 1 de la Ley 3/2012, de 10 de mayo.

1. Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de los centros y de las aulas,
asi como sus planes de convivencia, contemplaran las conductas a las que se refiere el
apartado 1 como conductas que atentan contra la autoridad del profesorado v,
especialmente, las siguientes:

a) La realizacion de actos que, menoscabando la autoridad del profesorado,
perturben, impidan o dificulten el desarrollo normal de las actividades de la clase o
del centro. En todo caso, quedaran incluidas las faltas de asistencia a clase o de
puntualidad del alumnado que no estén justificadas, y todas aquellas faltas que por
su frecuencia y reiteracién incidan negativamente en la actividad pedagodgica del
docente. Quedaran excluidas aquellas faltas no justificadas debidas a situaciones de
extrema gravedad social no imputables al propio alumnado.

b) La desconsideracién hacia el profesorado, como autoridad docente.

c) Elincumplimiento reiterado de los alumnos de su deber de trasladar a sus padres o
tutores la informacion relativa a su proceso de ensefianza y aprendizaje facilitada
por el profesorado del centro, limitando asi la autoridad de los mismos, en los ciclos
y etapas educativos en que ello fuese responsabilidad directa del alumnado, sin
detrimento de la responsabilidad del profesorado en su comunicacién con las
familias o de las propias familias en su deber de estar informadas del proceso de
ensefanza y aprendizaje del alumnado.
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d) El deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como
cualquier otro material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su
actividad docente, causado intencionadamente por el alumnado.

6.2.4. Conductas gravemente atentatorias de la autoridad del profesorado (Articulo 5. Ley
de Autoridad del profesorado de CLM)

Las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de los centros y de las aulas, asi
como sus planes de convivencia, contemplaran como conductas que atentan gravemente a la
autoridad del profesorado las siguientes:

a) Los actos de indisciplina de cualquier alumno que supongan un perjuicio al profesorado
y alteren gravemente el normal funcionamiento de la clase y de las actividades
educativas programadas y desarrolladas por el Claustro.

b) Lainterrupcidn reiterada de las clases y actividades educativas.

c) Elacoso o violencia contra el profesorado, asi como los actos perjudiciales para su salud
y su integridad personal, por parte de algun miembro de la comunidad educativa.

d) Las injurias u ofensas graves, asi como las vejaciones o humillaciones hacia el
profesorado, particularmente aquéllas que se realicen en su contra por sus
circunstancias personales, econdmicas, sociales o educativas.

e) Lasuplantacion de identidad, la falsificacion o sustraccidon de documentos que estén en
el marco de la responsabilidad del profesorado.

f) La introduccién en el Centro educativo o en el aula de objetos o sustancias peligrosas
para la salud y la integridad personal del profesorado.

g) Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias en el aula que supongan un
menoscabo de la autoridad y dignidad del profesorado, a juicio del mismo.

h) El incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad. Tras la
valoracion y el anadlisis de los motivos de tal incumplimiento, podra agravar o atenuar la
consideracién de la conducta infractora y, en consecuencia, matizar las medidas
educativas correctoras.

i) El grave deterioro de propiedades y del material personal del profesorado, asi como
cualquier otro material, que facilite o utilice el profesorado para desarrollar su actividad
docente, causado intencionadamente por el alumnado.

6.2.5. Medidas educativas correctoras (Articulo 6. Ley de Autoridad del profesorado de CLM)

1. Las normas de convivencia, organizacidon y funcionamiento recogeran, ademas de las
medidas correctoras a que se refiere el Capitulo 1l del Decreto 3/2008, de 8 de enero, y para
las conductas descritas en el articulo 4, las siguientes:

a) Larealizacidn de tareas escolares en el centro en el horario no lectivo del alumnado,
por un tiempo minimo de cinco dias lectivos.
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b) Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares o
complementarias del centro, por un periodo minimo de cinco dias lectivos y un maximo
de un mes.

c) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de
cinco dias lectivos, a contar desde el dia en cuya jornada escolar se haya cometido la
conducta infractora.

d) La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspension del derecho de
asistencia al mismo, por un plazo minimo de cinco dias lectivos y un maximo de diez
dias lectivos, con sujecidn a lo establecido en el articulo 26.d. del Decreto 3/2008, de
8 de enero. El plazo empezard a contarse desde el dia en cuya jornada escolar se haya
cometido la conducta infractora.

2. Ademas, para las conductas infractoras gravemente atentatorias descritas en el articulo 5 se
recogeran las siguientes medidas:

a) La realizacion de tareas educativas en el centro, en horario no lectivo del alumnado,
por un tiempo minimo de diez dias lectivos y un maximo de un mes.

b) La suspension del derecho del alumnado a participar en determinadas actividades
extraescolares o complementarias, que se realicen en el trimestre en el que se ha
cometido la falta o en el siguiente trimestre.

c) Elcambio de grupo o clase.

d) La suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo
superior a cinco dias lectivos e inferior a un mes, a contar desde el dia en cuya jornada
escolar se haya cometido la conducta infractora.

e) La realizacién de tareas educativas fuera del centro, con suspensién temporal de la
asistencia al propio centro docente por un periodo minimo de diez dias lectivos y un
maximo de quince dias lectivos, con sujecidn a lo establecido en el articulo 26.d del
Decreto 3/2008, de 8 de enero. El plazo empezara a contar desde el dia en cuya jornada
escolar se haya cometido la conducta infractora.

3. Para la aplicacion de las medidas correctoras, el profesorado afectado contard con el apoyo
y la colaboracion del equipo directivo y, en su caso, del resto de profesores del centro.

4. Cuando, por la gravedad de los hechos cometidos, la presencia del autor en el centro
suponga un perjuicio o menoscabo de los derechos y de la dignidad del profesorado o
implique humillacién o riesgo de sufrir determinadas patologias para la victima, resultaran
de aplicacidn, segun los casos, las siguientes medidas:

a) El cambio de centro cuando se trate de alumnado que esté cursando la ensefianza
obligatoria.
b) La pérdida del derecho a la evaluacién continua.
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c) La expulsién del centro cuando se trate de alumnado que curse ensefianzas no
obligatorias.

5. Las medidas educativas correctoras se adoptaran, por delegacidn de la persona titular de la
direccion, por cualquier profesor o profesora del centro, oido el alumno o alumna, en el
supuesto del parrafo a) del apartado 1y por la persona titular de la direccion del centro en
los demads supuestos del apartado 1y del apartado 2.

6. Las medidas educativas correctoras previstas en el apartado 4 se propondran, en nombre
del centro, desvinculando la responsabilidad del profesor, por la persona titular de la
direccion al Coordinador Provincial de las Servicios Periféricos quien resolvera previo
informe de la Inspeccidon de educacidn. Contra la resolucién dictada se podrd interponer
recurso de alzada en el plazo de un mes ante la persona titular de la Consejeria competente
en materia de educacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

6.2.6. Eficacia y garantias procedimentales (Articulo 7. Ley de Autoridad del profesorado de
CLM)

1. Para la adopcidn de las medidas correctoras previstas en este Decreto, para las conductas
recogidas en el articulo 5, serd preceptivo, en todo caso, el trdmite de audiencia al alumnado
responsable y sus familias ante el equipo directivo; sin perjuicio de la adopcion de las
medidas cautelares correspondientes. El profesorado responsable de las tutorias debera
tener conocimiento en todos los casos.

2. Las decisiones adoptadas en virtud de las cuales se impongan las medidas correctoras seran
inmediatamente ejecutivas.

6.2.7. Prescripcion (Articulo 8. Ley de Autoridad del profesorado de CLM)

1. Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y del aula que menoscaben la autoridad del profesorado prescriben transcurrido el
plazo de dos meses a contar desde la fecha de su comision.

2. Las conductas contrarias a las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y del aula que atentan gravemente a la autoridad del profesorado prescriben
transcurrido el plazo de cuatro meses a contar desde la fecha de su comision.

3. Las medidas correctoras establecidas especificamente en el articulo 6 prescriben en los
siguientes plazos a contar desde su imposicion:
a) Lasrecogidas en el apartado 1 a los dos meses.
b) Las recogidas en los apartados 2 y 4, a los cuatro meses.
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4. En el cdmputo de plazos fijados en los apartados anteriores se excluiran los periodos
vacacionales establecidos en el calendario escolar de la provincia.

MODELO PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS QUE MENOSCABAN LA AUTORIDAD

DEL PROFESORADO

D/ D2ttt et st ettt st e nnn comotutor/tutora del alumno/a:
................................................................................................... de............. curso, le comunico
que ha sido amonestado por €l PROFESOR/A:.........ciiveiiniieceerce s erse s eveas s es e s

El incidente se ha producido a las..... horas  eNu..evvieivinceenn, el dia

Conductas contrarias a la convivencia desarrolladas en este incidente:

e Actos que menoscaban la autoridad del profesorado y perturban el desarrollo de las
clases.

e Desconsideracién hacia el profesorado.

e Incumplimiento reiterado por los alumnos de trasladar informacion a los tutores.

e Deterioro intencionado del material que utiliza el profesor en sus clases.

Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicacion del
PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

o Realizacién de tareas escolares en el centro en horario no lectivo, por un tiempo
minimo de 5 dias lectivos.

o Suspensién de participar en actividades complementarias o extraescolares por un
periodo minimo de 5 dias y maximo de un mes.

o Suspension del derecho a asistencia a determinadas clases, por un plazo maximo de
cinco dias contando desde el dia en que se ha cometido la infraccién.

o Realizaciéon de tareas educativas fuera del centro, con suspension de asistencia, por
un plazo minimo de 5 dias y maximo de 10, contando desde el dia que se ha cometido
la infraccion.

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las
aclaraciones que crea oportunas.

Fuensalida a de de 202___
Fdo: Tutor/Tutora Fdo: El profesor que amonesta. Fdo: El Director:
D./D? como padre/madre/tutor, de

me doy por enterado de la medida

correctora que le ha sido impuesta.

uensalida, a de de 202___

do.:
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MODELO PARTES DE INCIDENCIA ANTE CONDUCTAS QUE MENOSCABAN GRAVEMENTE LA
AUTORIDAD DEL PROFESORADO

D/ D2ttt st e es comotutor/tutora del alumno/a:
................................................................................................... de............. curso, le comunico

Conductas desarrolladas en este incidente:

e Actosdeindisciplina perjudiciales para el profesorado o el funcionamiento de la clase.

e Interrupcion reiterada de las clases y actividades educativas.

e Acoso o violencia contra el profesorado y actuaciones perjudiciales para su salud y su
integridad personal.

e Injurias, ofensas graves, vejaciones o humillaciones hacia el profesorado,

e Suplantacién de identidad, falsificacién o sustraccidon de documentos que estén bajo
responsabilidad del profesorado.

e Introduccion de objetos o sustancias peligrosas para la salud y la integridad personal
del profesorado.

e Utilizar y exhibir simbolos o manifestar ideologias que supongan un menoscabo de la
autoridad y dignidad del profesorado.

e Incumplimiento de las medidas correctoras impuestas con anterioridad.

e Deterioro grave, causado intencionadamente, de propiedades y material del
profesorado.

Y en consecuencia se le han impuesto las siguientes medidas correctoras en aplicacion del
PLAN DE CONVIVENCIA DE ESTE CENTRO.

o Realizacion de tareas educativas en el centro en horario no lectivo con un periodo
minimo de 10 y maximo de un mes.

o Suspension del derecho a participar en determinadas actividades extraescolares o
complementarias en el trimestre que se ha cometido la infraccion o en el siguiente.

o Cambio de grupo o clase.

o Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases, por un periodo superior
a 5 dias e inferior a un mes.

o La realizacion de tareas educativas fuera del centro, con suspension temporal de la
asistencia al mismo por un periodo minimo de 10 y un maximo de 15 dias lectivos.

Lo cual pongo en su conocimiento para que como padre/madre/tutor, solicite las
aclaraciones que crea oportunas.

Fuensalida a de de 202__

Fdo: Tutor/Tutora Fdo: El profesor que amonesta. Fdo: El/La
directora/a:
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D./D? como padre/madre/tutor, de
me doy por enterado de la medida correctora

que le ha sido impuesta.

Fuensalida, a_de de 20_

Fdo.:
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1. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
1. ORGANIZACION DEL CENTRO

1.1. ORGANOS Y RESPONSABLES DEL CENTRO. COMPETENCIAS

1.1.1. Organos de Gobierno

1.1.1.1. Consejo Escolar

Componentes

El consejo escolar de los centros que tengan nueve o mas unidades, estara compuesto por los
siguientes miembros:

o El director o directora del centro, que sera su presidente.

e El jefe de estudios.

e Cinco maestros elegidos por el claustro.

o Cinco representantes de los padres y madres del alumnado.

e Dos representantes del alumnado (asistiran Unicamente a las sesiones en las que el
presidente del Consejo considere oportuna su participacion, en ningun caso participara
en la destitucién o eleccién del director).

¢ Un representante del personal de administracidn y servicios.

¢ Un concejal o representante del ayuntamiento.

e Un representante de personal de atenciéon educativa complementaria (ATEs,
fisioterapeutas, ATSs,..) mientras funcione en el centro el aula de Educacidn Especial.

o Elsecretario/a, que actuara como secretario/a del Consejo, con voz, pero sin voto.

Competencias del Consejo Escolar

El Consejo Escolar del Centro tendra las siguientes competencias, recogidas en la Nueva Ley
Organica para la Mejora de la Calidad de la Ensefianza (LOMCE), de educacion, y en lo
establecido en la Ley 3/2007, de 8 de marzo, de participacién social en la Educacion en La
Comunidad Autédnoma de Castilla-La Mancha.

a) Evaluar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la Ley
de Educacién.

b) Evaluar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las competencias del
Claustro del profesorado, en relacion con la planificacidon y organizacion docente.

c) Conocer las candidaturas a la direccién y los proyectos de direccién presentados por los
candidatos.

d) Participar en la seleccién del director del centro, en los términos que la presente Ley
Organica establece. Ser informado del nombramiento y cese de los demas miembros del
equipo directivo. En su caso, previo acuerdo de sus miembros, adoptado por mayoria de
dos tercios, proponer la revocaciéon del nombramiento del director.

e) Informar sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido en esta
Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

f) Conocer laresolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la normativa
vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director correspondan a
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conductas del alumnado que perjudiquen gravemente la convivencia del centro, el
Consejo Escolar, a instancia de padres, madres o tutores legales, podra revisar la decisidon
adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

g) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la igualdad
entre hombres y mujeres, la igualdad de trato y la no discriminacidén por las causas a que
se refiere el articulo 84.3 de la presente Ley Organica, la resolucién pacifica de conflictos,
y la prevencién de la violencia de género.

h) Promover la conservacion y renovacién de las instalaciones y del equipo escolar e
informar la obtencidon de recursos complementarios, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122.3.

i) Informar las directrices para la colaboracidn, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

j) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.

k) Elaborar propuestas e informes, a iniciativa propia o a peticion de la Administracién
competente, sobre el funcionamiento del centro y la mejora de la calidad de la gestion,
asi como sobre aquellos otros aspectos relacionados con la calidad de la misma.

[) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracidn educativa.

Reuniones

En las reuniones ordinarias, el director/a enviara a los miembros del consejo escolar, con una
antelacion minima de cuarenta y ocho horas, la convocatoria y la documentacién que vaya a
ser objeto de debate y, en su caso, aprobacion. Podran realizarse, ademds, convocatorias
extraordinarias cuando la naturaleza de los asuntos que haya de tratarse asi lo aconseje.

El consejo escolar se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque
el director o lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros. En todo caso sera preceptiva,
ademas, una reunidn a principio de curso y otra al final del mismo. La asistencia a las sesiones
del consejo escolar serd obligatoria para todos sus miembros.

El horario de las reuniones no perjudicara al profesorado en la aplicacién de su jornada laboral.

Las reuniones de este y otros érganos serdn de manera presencial, pero, por causas justificadas,
los miembros de dichos 6rganos podran solicitar la asistencia telematica a la sesidn, a través de
la Plataforma G-Suit del centro.

Comisiones y sus funciones

e Comision de Convivencia

e Resolver y mediar en los conflictos que se planteen.
e Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la
convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia.
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e Estara formada por representantes del profesorado, de las familias, del personal de
administracion y servicios y del alumnado en la misma proporcién en las que se
encuentran representados en el Consejo.

e Comision Econémica

e Resolver y mediar en los conflictos que se planteen.

e Comision de Actividades Complementarias

e Aprobacion de actividades que surjan durante el curso y que no estén reflejadas en la
Programacion General Anual.

e Comedor Escolar

e Realizar el seguimiento, control y aprobacion para la adjudicaciéon de becas del comedor.

e Comision de Gratuidad

e Para el control de la gratuidad de los libros de texto.

e Responsable de fomento de la igualdad entre hombres y mujeres

e Impulsar medidas encaminadas a fomentar la igualdad entre hombres y mujeres.

1.1.1.2. Claustro de profesores

Componentes

El claustro es el érgano propio de participacion de los profesores/as en el control y gestién del
centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar vy, en su caso, decidir sobre
todos los aspectos docentes del centro.

El claustro sera presidido por el director/a y estara integrado por la totalidad del profesorado
gue presten servicios en el centro.

Competencias del Claustro

a) Formular propuestas dirigidas al equipo directivo para la elaboracion de la programacién
general anual, asi como evaluar su aplicacidn.

b) Formular propuestas al consejo escolar para la elaboracién del proyecto educativo e
informar, antes de su aprobacién, de los aspectos relativos a la organizacién vy
planificacion docente.

c) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacidn y de la investigacién pedagdgica
y en la formacion del profesorado del centro.

d) Elegir sus representantes en el consejo escolar del centro y en la comision de seleccidn
de director/a.

e) Coordinar las funciones referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de
los alumnos/as.
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f) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de la evaluacién que del centro realice la administracion
educativa, asi como cualquier otro informe referente a la marcha del mismo.

g) Ser informado por el director/a de la aplicacién de las Normas de Convivencia
Organizacion y Funcionamiento del Centro.

h) Ser informado de la propuesta a la administracién educativa del nombramiento y cese de
los miembros del equipo directivo.

i) Aprobar los criterios para la elaboracion de los horarios del profesorado de acuerdo con
la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la administracidn educativa.

Funciones Docentes

e La ensefanza de las areas, asignaturas, materias y agrupamientos que tengan
encomendados.

e Promover y participar en las actividades complementarias, dentro o fuera del recinto
educativo, programadas por el profesorado e incluidas en la Programacion General
Anual.

e La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto,
de tolerancia, de participacién y de libertad para fomentar en el alumnado los valores
propios de una sociedad democratica.

e Latutoria del alumnado para dirigir su aprendizaje, transmitirles valores y ayudarles, en
colaboracidn con las familias, a superar sus dificultades.

e La colaboracion con los servicios o equipo especializado en orientacidn, en el proceso
de orientacion educativa, académica y profesional del alumnado.

e La coordinacién de las actividades docentes, de gestion y de direccidon que les sean
encomendadas.

e La participacion en la actividad general del centro.

e La investigacion, la experimentaciéon y la mejora continuada de los procesos de
ensefianza correspondiente

e Los especialistas son los responsables de resolver todos los conflictos que puedan surgir
en el aula o fuera de ella (pabellédn, audiovisuales, bafios,...) durante su clase,
informando posteriormente de lo ocurrido y de la medida tomada a su tutor/a.

Reuniones

El claustro se reunira, como minimo, una vez al trimestre y siempre que lo convoque el director
o lo solicite un tercio, al menos, de sus miembros. Serd preceptiva, ademas, una reunién de
claustro al principio del curso y otra al final del mismo.

e La asistencia a las sesiones del claustro es obligatoria para todos sus miembros.
e Lasreuniones tendran lugar en el dia y hora asignados al efecto.
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e Las decisiones o acuerdos serdn tomados por mayoria y se recogeran en un acta y sera
de obligado cumplimiento.

e El/la secretario/a levantara acta de la reunidn. Esta se leerd al comienzo del Claustro
siguiente para su aprobacién y recordar los acuerdos tomados.

e En aquellas sesiones que llegada la hora de finalizacion de la misma queden temas
pendientes se continuaran lo antes posible en los dias siguientes hasta su total
finalizacion.

1.1.1.3. Equipo Directivo

Componentes

El equipo directivo es el érgano ejecutivo de gobierno de los centros y estara integrado, por la
persona titular de la direccidn, la persona responsable de la jefatura de estudios y la
secretaria/o.

Competencias del Equipo Directivo

a) Velar por el buen funcionamiento del centro.

b) Estudiar y presentar al claustro y consejo escolar propuestas para facilitar y fomentar
la participacidn coordinada de toda la comunidad educativa.

c) Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos del
centro y colaborar en las evaluaciones externas.

d) Proponer a la comunidad escolar actuaciones que favorezcan las relaciones entre los
distintos colectivos que la integran y mejoren la convivencia en el centro.

e) Adoptar las medidas necesarias para la ejecucidon coordinada de las decisiones del
consejo escolar y del claustro en el ambito de sus respectivas competencias.

f) Establecer los criterios para la elaboracion del proyecto del presupuesto.

g) Elaborar la propuesta del Proyecto Educativo del Centro, la Programaciéon General
Anual y Memoria de Fin de Curso.

h) Aquellas otras competencias que delegue en él el consejo escolar y el claustro, dentro
de su ambito de competencias.

El director/a y sus competencias

El director es el representante de la administracion educativa en el centro y tiene atribuidas las
siguientes competencias:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa en el
mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y necesidades de la
comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.
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c) Ejercer la direccion pedagdgica, promover la innovacién educativa e impulsar planes
para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f)  Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucién de los
conflictos e imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los alumnos y
alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las competencias
atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley organica. A tal fin, se
promovera la agilizacién de los procedimientos para la resolucion de los conflictos en
los centros.

g) Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que
favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formacion
integral en conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.

h) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones externas
y en la evaluacién del profesorado.

i) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y del
Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el ambito de
sus competencias.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar los
gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar las
certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo que
establezcan las Administraciones educativas.

k) Proponer a la Administraciéon educativa el nombramiento y cese de los miembros del
equipo directivo, previa informacién al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar del
centro.

[) Aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo Il del titulo V de la
presente Ley Organica.

m) Aprobar la programacién general anual del centro, sin perjuicio de las competencias
del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacion y organizacion docente.

n) Decidir sobre la admisiéon de alumnos y alumnas, con sujecién a lo establecido en esta
Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

o) Aprobar la obtencién de recursos complementarios de acuerdo con lo establecido en el
articulo 122.3.

p) Fijar las directrices para la colaboracién, con fines educativos y culturales, con las
Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

g) Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracién educativa.

El/la Jefe/a de Estudios y sus competencias

Son competencias del jefe de estudios:
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a) Ejercer, por delegacién del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal docente
en todo lo relativo al régimen académico.

b) Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y complementarias
de maestros/as y alumnos/as en relaciéon con el proyecto educativo, los proyectos
curriculares de etapay la programacion general anual y, ademas, velar por su ejecucién.

d) Elaborar, en colaboracion con los restantes érganos unipersonales, los horarios
académicos del alumnado y profesorado de acuerdo con los criterios aprobados por el
claustro y con el horario general en la programacion general anual, asi como velar por
su estricto cumplimiento.

e) Coordinar las tareas de los equipos de ciclo.

f) Coordinar y dirigir la accion de los tutores y orientacion del centro, conforme a la
P.G.A.

g) Coordinar, con la colaboracion del representante de formacién en el centro las
actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi como planificar y organizar las
actividades de formacion del profesorado realizadas por el centro.

h) Organizar los actos académicos.

i) Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar,
especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su
organizacion.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Favorecer la convivencia en el centro y garantizar el procedimiento para imponer las
correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones vigentes y lo
establecido en las Normas de Convivencia Organizacion y Funcionamiento.

[) Organizar la atencion y cuidado del alumnado en los periodos de recreo y en otras
actividades no lectivas.

m) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el director/a dentro del
ambito de su competencia.

El/la Secretario/a y sus competencias

Son competencias del secretario/a:

a) Ordenar el régimen administrativo del centro, de conformidad con las directrices del
director/a.

b) Siempre que sea posible se informara del reparto del alumnado de nueva incorporacion
con anterioridad a su llegada a clase. Se informara a los tutores y tutoras implicados en
la adjudicacién de los criterios que se han seguido para su adjudicacion.

c) Actuar como secretario/a de los 6rganos colegiados de gobierno del centro, levantar
acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del director/a.

d) Custodiar los libros y archivos del centro.
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e) Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados.

f) Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

g) Custodiary disponer la utilizacién de los medios, informaticos, audiovisuales y del resto
del material didactico.

h) Ejercer, por delegacidn del director/a y bajo su autoridad, la jefatura del personal de
administracion y de servicios adscritos al centro.

i) Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro.

j) Ordenar el régimen econdémico del centro, de conformidad con las instrucciones del
director/a, realizar la contabilidad y rendir cuentas ante las autoridades
correspondientes.

k) Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo con
las indicaciones del director/a.

[) Cualquier otra funcién que le encomiende el director/a dentro de su dmbito de
competencia.

Reuniones

Se celebraran en el dia y hora reservado a tal efecto. El equipo directivo podra invitar a sus
reuniones, con caracter consultivo, a cualquier miembro de la comunidad educativa que crea
conveniente.

1.1.2. Organos de Coordinacién Docente

En los centros de Educacion Infantil y Primaria con 12 o mas unidades existiran los siguientes
6rganos de coordinacion docente:
e Tutores/as.

e Equipo docente

e Equipo de ciclo

e Comisién de Coordinacion Pedagdgica.
e Equipo de orientacion y apoyo.

Estos érganos se regulan por las disposiciones de la presente orden vy, para lo no previsto en
ella, por las instrucciones de organizacidn y funcionamiento de los colegios de educacion infantil
y primaria y el resto de normativa supletoria.

1.1.2.1. Tutores/as

Los tutores continuaran con el mismo grupo de alumnos todo el ciclo. En caso de que se elija
un grupo que termina ciclo, el docente podra volver a elegir grupo al curso siguiente,
atendiendo a las normas establecidas en este documento.

Se impulsara que los docentes definitivos del centro se sitien en los primeros niveles de
primaria, siempre respetando su derecho de eleccion.
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Designacién

La tutoria y orientacion de los alumnos formara parte de la funcién docente. Cada grupo tendra
un tutor/a que sera designado por el director/a, a propuesta del jefe de estudios. Siempre que
el horario lo permita serdn los encargados de dar las dreas instrumentales en sus
correspondientes grupos.

Funciones

Ejercera las siguientes funciones establecidas en el art. 26 del D.66/2013 y por la normativa que
regula la prevencién y control del absentismo escolar.

a) Informar al equipo directivo de los casos de falta de atencidn y los malos resultados de
determinados alumnos, con el fin de iniciar la oportuna evaluacion y, posteriormente, si
es preciso, una escolarizacioén e intervencién adecuadas.

b) Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accidn tutorial como
la mejora de la convivencia, el proceso de ensefianza y aprendizaje y la orientacién
académica y profesional.

c) Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en marcha de
medidas que mejoren el proceso educativo a nivel individual o grupal, informandoles de
todos aquellos aspectos relevantes en el mismo.

d) Coordinarse de manera efectiva con el Equipo Docente en la realizacién de actividades,
para que el alumnado de un mismo nivel realice las mismas actividades, trabajos y
producciones de base, mostrando unidad de centro.

e) Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacion especializada siguiendo
las indicaciones que pueden aportar las otras estructuras, bajo la coordinacién de la
jefatura de estudios.

f) Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias, promoviendo la
coherencia en el proceso educativo del alumno y dandole a éstas un cauce de
participacién reglamentario.

Y otras como:

e Participar en el desarrollo del plan de accidn tutorial y en las actividades de orientacién,
bajo la coordinacién del jefe de estudios. Para ello podran contar el asesoramiento de
orientacion.

e Coordinar el proceso de evaluacion del alumnado de su grupo y adoptar, junto a todo el
equipo docente, la decisidn sobre la promocién del alumnado

e Atender a las dificultades de aprendizaje del alumnado, para proceder a la adecuacién
personal del curriculo.

e Coordinar las actividades de refuerzo educativo y Planes de Trabajo de aquel alumnado
gue lo necesite.

e Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacién en las
actividades del centro.
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e Orientar y asesorar al alumnado sobre sus posibilidades educativas.

e Colaborar con el equipo de orientacion educativa en los términos que establezca la
jefatura de estudios.

e Encauzar los problemas e inquietudes del alumnado.

e Informar a las familias o profesorado y alumnado del grupo de todo aquello que les
concierna en relacién con las actividades docentes y el rendimiento académico.

e Facilitar la cooperacién educativa entre al profesorado y las familias del alumnado.

e Atender y cuidar, junto con el resto del profesorado del centro, a los alumnos en los
periodos de recreo y en otras actividades no lectivas, de acuerdo con las ratios
establecidas por la normativa vigente y en los lugares asignados al efecto.

e El profesorado tutor, como una labor mas de la tutoria, supervisara a lo largo del curso,
la correcta utilizacién de los libros de texto por parte del alumnado, como una parte de
la educacién en valores y actitudes de solidaridad y cuidado de los materiales.

e El tutor/a o equipo docente podra decidir la no asistencia a las actividades
complementarias programadas a aquellos alumnos/as que incumplan las normas de
convivencia del centro.

e El tutor/a deberd cumplimentar toda la documentacion tanto en papel como en el
programa Delphos y llevar el registro de faltas de asistencia.

e Hacer respetar las normas de Convivencia establecidas en el centro.

e Esfundamental la colaboracion de las familias con el centro a través de tutoria.

e Cualquier conflicto o duda que surja respecto a su hijo/a debera tratarla con el tutor/a
o especialista. De no subsanarse se podra recurrir a la jefatura de estudios o direccion.

Reuniones y horario

Durante el curso se celebraran, al menos, tres reuniones con el conjunto de las familias, y una
individual con cada una de ellas.

El horario del tutor/a incluird una hora complementaria semanal, para la atencién a las familias.
Esta hora se consignara en los horarios individuales coincidiendo en dia y hora para cada nivel,
y se comunicarad a las familias y alumnado al comienzo de curso.

1.1.2.2. Equipo Docente

El equipo docente estd constituido por el tutor, que lo coordina, y el conjunto de profesores
que imparten ensefianza al mismo grupo de alumnos y alumnas. El tutor/a convocarad al Equipo
docente con motivo de la evaluacion de los alumnos y en aplicacion de los principio y criterios
establecidos en el Proyecto E y Educativo y en las NCOFC. En los cursos donde sdlo exista un
grupo, el equipo docente y el de nivel se unifican, funcionando de manera conjunta.

Este equipo se reunird quincenalmente o de forma extraordinaria a peticion del tutor.
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1.1.2.3. Equipo de Ciclo

Composicién

Cada equipo de ciclo estara integrado por el profesorado que imparta clase en los niveles de
Educacién Primaria que constituyen los diferentes ciclos .

La Jefatura de Estudios organizara la composicion de los equipos de nivel, procurando una
distribucién proporcionada entre los mismos de los maestros que no sean tutores. Asimismo,
coordinara la asistencia a las reuniones que se convoquen.

Funciones

Los equipos de ciclo tendran las siguientes funciones:

a) Elaborar, desarrollar y evaluar, bajo la supervisién del Jefe de estudios, las
programaciones diddcticas de las areas para cada uno de los cursos, teniendo en cuenta
los criterios establecidos por la Comisién de coordinacién pedagodgica.

b) Analizar los resultados académicos alcanzados por los alumnos en los procesos de
evaluacidn interna y externa, y realizar propuestas de mejora de los mismos.

c¢) Formular propuestas a la Direccion del centro y al Claustro de profesores para la
elaboracidn del proyecto educativo y de la programacion general anual.

d) Disefiary aplicar las medidas organizativas y curriculares de atencion a la diversidad del
alumnado, en coordinacién con el Equipo de orientacién y apoyo.

e) Realizar propuestas sobre la seleccion de materiales curriculares.

f) Formular propuestas a la Comision de coordinacidn pedagdgica relativas a la
elaboracidn y evaluacidn de la propuesta curricular y de las programaciones didacticas.

g) Mantener actualizada la metodologia didactica.

h) Proponer, organizar y realizar las actividades complementarias y extracurriculares, que
se programaran anualmente.

i) Colaborar en las evaluaciones determinadas por la Administracion educativa.

Régimen de funcionamiento

Las reuniones de los equipos de nivel y su temporalizacidn seran fijadas en calendario elaborado
por el Equipo Directivo de forma orientativa. Mantendran, al menos, una reunién quincenal y
siempre que sean convocados por el coordinador del equipo. El coordinador levantara acta de
las reuniones efectuadas, dejando constancia de los asuntos tratados y de los acuerdos
adoptados.

Coordinadores de los equipos de ciclo

Designacion

a) Cadauno de los equipos de ciclo estard dirigido por un coordinador.
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Los coordinadores seran designados por el Director, a propuesta del Jefe de Estudios,
oido el equipo de docente de ciclo.

Los coordinadores deberan ser maestros que impartan docencia en el ciclo respectivo y,
preferentemente, que ejerzan la tutoria y tengan destino definitivo y horario completo
en el centro.

Competencias

Los coordinadores de ciclo ejerceran las siguientes funciones:

a)

b)

Cese

Convocar y presidir las reuniones del equipo de nivel, establecer el orden del dia y
levantar acta de los asuntos tratados y de los acuerdos alcanzados.

Participar en la elaboracion de la propuesta curricular de la etapa, elevando a la
Comisién de Coordinacion Pedagdgica los acuerdos adoptados por el equipo de nivel.
Coordinar la accidn tutorial en el nivel correspondiente.

Coordinar el proceso de ensefianza, de acuerdo con la programacién didactica del curso
y la propuesta curricular de la etapa.

Aguellas otras funciones que le encomiende el Jefe de estudios en el ambito de sus
competencias, especialmente las relativas a actividades complementarias vy
extracurriculares y a convivencia escolar.

Los coordinadores de los equipos de ciclo cesaran en sus funciones al final de cada curso escolar
o al producirse alguna de las siguientes causas:

a)
b)

Renuncia motivada, aceptada por el Director del centro.
Revocacion por el Director del centro, mediante informe razonado y previa audiencia al
interesado.

1.1.2.4. Comision de Coordinacidon Pedagogica

La Comisidn de coordinacion pedagdgica es el érgano responsable de velar por la coherencia
pedagdgica entre las areas y cursos de cada etapa, entre las etapas de cada centro y entre este
y otros centros.

Composicién

La CCP estara compuesta por:

El Director, que sera su presidente.
El Jefe de estudios.

El responsable de orientacion.

Los coordinadores de ciclo .
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e El coordinador de formacion.
e El coordinador del proyecto bilingle.

En los centros que se encuentren desarrollando uno de los programas linguisticos
contemplados en el Decreto 7/2014, de 22 de enero, por el que se regula el plurilingliismo en
la ensefianza no universitaria en Castilla-La Mancha, el asesor linglistico se integrara en la
Comisién de coordinacién pedagdgica.

Con el objeto de tratar aquellos asuntos que asi lo requieran, el Director podra convocar a las
reuniones a cualquier otra persona o representantes de alguna entidad distintos a los miembros
de la misma.

Competencias

Son competencias de la CCP:

a) Organizar la propuesta de organizacién de la orientacion educativa y la tutoria.

b) Establecer directrices generales para la elaboracion y revision de las programaciones
didacticas y asegurar su coherencia con el PE.

c) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos para realizar las adaptaciones
curriculares adecuadas al alumnado con necesidades educativas especiales.

d) Velar por el cumplimiento y posterior evaluacién de las programaciones diddcticas.

e) Proponer al claustro la planificacion general de las sesiones de evaluacidn y calificacion,
de acuerdo con la jefatura de estudios.

f) Proponer al claustro el plan para evaluar los aspectos docentes del PE y la PGA, la
evolucidn del aprendizaje y el proceso de ensefianza.

g) Fomentar la evaluacidn de todas las actividades y proyectos del centro, colaborar con
las evaluaciones de la administracidn educativa, e impulsar planes de mejora en caso de
gue se estime necesario, como resultado de dichas evaluaciones.

1.1.2.5. Equipo de Orientacidén y Apoyo

El Equipo de orientacién y apoyo es una estructura de coordinacion docente responsable de
asesorar al profesorado en la planificacion, desarrollo y evaluacidon de las actuaciones de
orientacién y de las medidas de inclusién educativa de los alumnos, tanto del aula de Educacién
Especial como el que lo necesite segun su dictamen, en sus grupos ordinarios; estableciendo los
horarios coordinados entre jefatura y responsable de Orientacidn para que asistan a los mismos
en las dreas que permitan una mayor inclusién, permaneciendo acompafiados de un ATE,
dependiendo de las caracteristicas de cada alumno/a.

El Equipo de orientacidon y apoyo tiene caracter multidisciplinar estara constituido por el
profesorado de pedagogia terapéutica, audicion y lenguaje, ATEs, Fisioterapeuta, TEILSE, segln
las necesidades y dotacidn de la administracion.

La orientadora, como coordinadora del Equipo de orientacién del centro mantendrd una
reunion semanal para el seguimiento de su actuacion en el centro con Jefatura de Estudios.
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La coordinacion sera ejercida por el responsable de orientacion. Trabajaran conjuntamente en
el desarrollo de las funciones recogidas en Decreto 85/2018 de 20 de noviembre de Inclusion
Educativa, el articulo 9 del Decreto 43/2005, de 26 de abril, por el que se regula la Orientacion
educativa y profesional, y de forma especifica, en las establecidas en el Decreto 92/2022 que
regula la organizacidn de la Orientacidon Académica, Educativa y Profesional en la Comunidad
de Castilla-La Mancha.

1.1.3. Otros Responsables

Con el fin de ganar en eficacia y autonomia en nuestro trabajo diario, de entre el claustro se
elegiran, a propuesta de Jefatura de Estudios, maestros y maestras para realizar otras tareas de
coordinacion y desarrollo de programas especificos que se determinen, intentando aprovechar
al mdaximo las capacidades, preferencias, experiencia, conocimiento y cualidades del
profesorado, asi como su voluntariedad.

La jefatura de estudios determinara las funciones especificas que habra de realizar este
profesorado dentro del horario de permanencia en el centro, y las responsabilidades que

deberdn asumir

1.1.3.1. Responsables de Biblioteca

Se designara a un responsable de biblioteca, encargado de:

a) Coordinar su organizacion, funcionamiento y apertura.

b) Asimismo, colaborara en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de lectura
gue los centros organicen de modo especifico.

c) Prestar libros en las sesiones establecidas a tal efecto.

Normas de la Biblioteca

e El carnet de la biblioteca lo tendran los alumnos, siendo responsables del cuidado y
custodia del mismo cuando bajen.

e Los alumnos bajaran a la biblioteca en el horario semanal asignado para cada clase a
principio de curso, en grupos de maximo 4 alumnos.

e Permaneceran en silencio hasta que les toque su turno.

e Esperaran su turno en el lugar indicado.

e Durante la estancia de un alumno en la biblioteca estaran vigentes las normas de aula 'y
respetaran las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento de centro,
ademas de las de la biblioteca.

e Durante su trayecto de su clase a la biblioteca, y viceversa, seran de obligado
cumplimiento las normas de centro.

e Si asistiera un grupo clase vendrdan acompafados por el tutor para organizar y
responsabilizarse de la visita.
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e Elprofesor encargado de la Biblioteca sera quién determine la colaciéon en los diferentes
estantes de los ejemplares.

e (Cada alumno solo podra tener el préstamo de un libro, que durard 15 dias. En los
préstamos de aula la duracidn la determinara el tutor.

e Siun libro no se acaba dentro del plazo dado puede tenerse mas dias renovando su
préstamo en la biblioteca.

e Elregistro de los préstamos esta automatizado a través del programa ABIES.

e Los diccionarios, enciclopedias y material de consulta se pueden utilizar tanto fuera
como dentro de la Biblioteca, siempre con el correspondiente registro del encargado de
la misma.

e Se cuidaran los libros y, en caso de pérdida o rotura, debera reponerse por uno igual o
de las mismas caracteristicas.

e Las actividades a desarrollar en torno a los libros prestados correran a cargo del
profesorado.

e Durante las vacaciones de Navidad y Semana Santa podran llevarse libros en préstamo.
Antes de las vacaciones de verano se devolveran todos los libros y materiales para
realizar el control oportuno en la biblioteca.

e Si el profesor que utilice la biblioteca con el alumnado de valores o apoyo, decide que
estos utilicen los libros de la biblioteca, el profesor sera el encargado y responsable de
coger y volver a dejar los libros en el estante correspondiente.

e La biblioteca no realizara ningun préstamo ni devolucién de libros los 5 minutos antes
del fin de cada una de las sesiones.

e El horario de la biblioteca se elabora por parte de Jefatura de Estudios cada curso
escolar, dependiendo de la disponibilidad horario de los encargados de este espacio.

e Los responsables de biblioteca se elegiran, en primer lugar, entre los maestros con
reduccion horario o menor carga lectiva directa.

1.1.3.2. Responsable de Formacion y TICs

Serd designado por el director, a propuesta del jefe de estudios, y ejercera las funciones
recogidas en el articulo 11 del Decreto 59/2012 de creacion del Centro Regional de Formacion
del Profesorado:

a) Coordinar toda la formacién del profesorado en el propio centro educativo.

b) Proponer la demanda de necesidades formativas grupales e individuales a la Comisidn
de Coordinacidn Pedagdgica para su aprobacién.

c) Remitir la propuesta de formacién aprobada por la Comision de Coordinacion
Pedagdgica a las unidades de formacidn de los Servicios Periféricos.

d) Realizar el control de las actividades de formacidn del centro y elevar los expedientes y
propuestas de certificacién y memoria a las unidades provinciales de formacion, y éstas
a su vez al Centro Regional.
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1.1.3.3. Coordinacién de Prevencidon de Riesgos Laborales

Seguin DOCM num. 174 del 07/09/2009, sus competencias son:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

m)

Colaborar con el servicio de Prevencion de riesgos Laborales (SPRL) en el seguimiento
de las medidas preventivas planificadas.

Comunicar al SPRL la presencia en el centro de factores que puedan suponer un riesgo
relevante para la seguridad.

Colaborar y coordinar las actividades de informacién y formacion dirigidas a los
trabajadores/as del centro y las campafias de promocion de la salud y prevencion de
riesgos promovidas por la Consejeria de Educacion.

Facilitar la intermediacidn entre el claustro y el equipo directivo, para hacer efectivas
las medidas preventivas.

Colaborar con el equipo directivo del centro en la implantacion, actualizacion, difusién
y seguimiento del plan de autoproteccién del centro y de los simulacros anuales.
Colaborar con el equipo directivo en la revisidon periddica de las medidas de emergencia,
asi como en la actualizacién de los medios humanos y materiales disponibles para hacer
frente a las situaciones de emergencia, promoviendo y gestionando las actuaciones
necesarias para ello.

Comprobar y actualizar los datos relativos a las instalaciones del centro y sus revisiones
periddicas.

Notificar a la Administracién educativa los accidentes e incidentes que afecten a los
trabajadores/as del centro.

Informar al personal del centro de los planes de vigilancia de la salud desarrollados por
la Administracidon Educativa y gestionar la documentacidn necesaria.

Promover la coordinacién entre empresas que desarrollen su actividad en los centros
docentes en materia de prevencion de riesgos laborales.

Colaborar con los delegados de prevencidn en las visitas que realicen al centro en el
ejercicio de la facultad atribuida por la L.P.R.L.

Participar en el fomento de valores y actitudes que ayuden a crear y difundir una cultura
preventiva.

Cooperar en la implantacion de las actuaciones en gestion de materia preventiva que se
desarrollen en el centro a instancias de la Consejeria de Educacién y Ciencia.

1.1.3.4. Responsable de Comedor

Sus funciones son:

a)
b)

c)

Coordinar la programacién del plan de actividades con la empresa contratada.

Ejecutar tareas propias de coordinacidon y supervision de los recursos personales,
econdmicos y materiales adscritos al funcionamiento del servicio de comedor.
Organizar el funcionamiento del servicio de cocina.
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d) Elevar a la direccién del centro propuestas sobre control y mejora de menus y control
del gasto.
e) Elaboracién y actualizacién periddica del inventario del equipamiento del servicio de
comedor, y de su reposicion.
1.1.3.5. Responsable de Actividades Complementarias y Extracurriculares

En los centros docentes, habra un responsable de actividades complementarias y
extracurriculares que:

a) Coordinara todas las actuaciones precisas para su organizacion y ejecucion.

b) Las actividades complementarias y extracurriculares se desarrollaran segun lo que el
centro haya establecido en sus Normas de convivencia, organizacion y funcionamiento
y en su Programacion General Anual, siguiendo en todo momento las directrices de la
jefatura de estudios.

c) Seran planificadas y evaluadas por los propios equipos de ciclo y/o nivel que las
propongan o por el equipo directivo si no estan vinculadas especificamente a algun ciclo.

d) Este responsable coordinard también la colaboracion con los érganos de participacion
del centro o con asociaciones e instituciones del entorno.

e) Se encargara de dinamizar la pagina web del centro.

1.1.3.6. Coordinador de Bilingliismo

Desarrollara las siguientes labores, de acuerdo a la normativa vigente:

a) Colaborar con el Equipo Directivo en la elaboracién e integracion del Proyecto
Bilinglie dentro del Proyecto Educativo del Centro asi como en su caso en la posible
modificacion del mismo.

b) Coordinar el Equipo Docente que interviene en el desarrollo del Proyecto Bilingiie en los
aspectos linglisticos, metodoldgicos y de evaluacidn, a través de los principios propios
de la metodologia AICLE, buscando uniformidad en la implementacién de los mismos.

c) Coordinar las reuniones del Equipo Docente implicado, levantando acta de los acuerdos
de las mismas.

d) Ayudar a asesorar, recopilar, elaborar y clasificar los recursos y material didactico
relacionados con el Proyecto.

e) Participar en las reuniones con otros centros de su area de influencia ejerciendo las
funciones de coordinacion de las mismas cuando asi le corresponda.

f) Gestionar conjuntamente actividades programadas en la L2 del Proyecto.

g) Promover la coordinacion del Auxiliar de Conversacion con el profesorado DNL.

h) Colaborar con el Equipo Directivo en la realizaciéon de la Memoria Final del Proyecto al
finalizar cada curso escolar.

43



CEIP TOMAS ROMOJARO

on Cddigo de Centro: 45000977
""" . CENTRO Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
4 ’X' GOBIERNO  MINISTERIO ‘ , . .
uj g ':' CEERAA DRI \g# 2 C/ Santo Tomas de Aquino s/n 45510 Fuensalida (Toledo)
Pacto « Estado . was Email: 45000977.ceip@educastillalmancha.es

Castilla-La Mancha TIf: 618 65 94 25

1.2. CRITERIOS PARA LA FORMACION DE NUEVOS GRUPOS

Al ingreso del alumnado en la etapa de Educacién infantil, los grupos se realizardn por una
Comisién de Escolarizacién formada por 2 miembros del Equipo de Educacion Infantil que no
estén implicados en el reparto, 1 representante del Equipo de Orientacion y 1 representante
del Equipo Directivo, atendiendo a diferentes criterios establecidos para la realizacion de
agrupamientos.

El analisis y la eleccion de grupos por parte de los tutores se realizard en reunion entre estos y
los miembros del Equipo Directivo.

Se procurara que los agrupamientos de las clases de los alumnos matriculados en tres afios sean
lo mas similares y equitativos posibles, teniendo en cuenta:

e Lafecha de nacimiento.

e Sexo.

e Nacionalidades.

e Caracteristicas del alumnado.

Se llevaran a cabo de manera que los diferentes grupos sean homogéneos entre si y
heterogéneos intrinsecamente.

El reparto de ACNEEs y ACNEAEs se realizara atendiendo a la informacion facilitada por el EOA,
realizandose de tal forma que haya uno por clase si no excede su nimero la cantidad de grupos
de nivel.

En general, en las dos etapas educativas, se respetara, siempre que sea posible, la reduccién de
ratio en los grupos con alumnado ACNEE, segun la normativa vigente.

Cuando, comenzado el curso, llegue alumnado nuevo al centro, para su asignacion a una clase,
se tendra en cuenta:

e El certificado de escolarizacion del alumno, para el nivel asignado.

e Numero de alumnado ACNEES en cada aula.

e Numero total de alumnos, considerando que cada ACNEE equivale a un alumno mas.

e Ademas, se valorara la posible reduccién de ratio por aquellos alumnos que sin ser
ACNEE presenten una problematica especial.

e Enigualdad de condiciones, el orden sera A, B, C, D...; considerando que este orden se
puede alterar para que siempre haya al menos un alumno de diferencia en las clases con
ACNEES.

e Al finalizar el curso se decidira, entre todo el profesorado implicado y el Equipo
Directivo, el grupo-clase en el que se matricularan al siguiente curso el alumnado
repetidor, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado.
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Siempre que no exista una recomendacion psicopedagdgica explicita, los hermanos no
estaran en el mismo grupo clase.

1.3. CRITERIOS PARA LA REAGRUPACION DEL ALUMNADO AL FINALIZAR LA ETAPA DE
INFANTIL Y AL FINALIZAR EL PRIMER Y SEGUNDO CICLO

La base de los primeros agrupamientos se mantendra a lo largo de la Etapa de Educacién
Infantil.

Al finalizar esta etapa se realizara reagrupamiento para hacer nuevos grupos en su paso a
primaria.

Al final de cada ciclo se volverdn a realizar nuevos agrupamientos del alumnado, en el paso de
22332y en el paso de 42 a 52 de primaria.

Si en un nivel se ha tenido que realizar un desdoble por ratio puede valorarse la no realizacion
del agrupamiento, siendo el Equipo Docente, Equipo de Orientacidén y Equipo Directivo los que
tendran la ultima palabra en la decisidn.

La manera de tomar la decisidn es la exposicidon de motivos y posterior votacidn. La decision
gue se adoptara sera la que salga de la votacién de todos los presentes por mayoria absoluta,
teniendo en cuenta el voto de calidad de los tutores en caso necesario.

Para crear los nuevos grupos se realizaran, siguiendo lo establecido, en el siguiente epigrafe
“Desdobles”, a excepcion del punto 5 (realizacién de sorteo).

1.4. CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE DESDOBLES Y AGRUPAMIENTOS POR REDUCCION
DE UNIDADES

Creacion de un nuevo grupo

Si por alguna circunstancia extraordinaria hubiera que desdoblar los grupos de un nivel se
procederia de la siguiente manera:

1. Se reuniria todo el profesorado que da clase a cada uno de los grupos, un miembro del
Equipo Directivo y un miembro del Equipo de Orientacién.

2. Se formarian grupos homogéneos, en funcidon del nimero de unidades a crear, con el
alumnado de cada una de las clases, teniendo en cuenta las notas y el comportamiento,
es decir, cada uno de los grupos tendria alumnado con notas muy buenas, buenas,
regulares y con suspensos.

3. Sele asignaria a cada uno de los grupos de cada clase un n2: 1,2,3,4.

Se revisarian dichos grupos entre todo el Equipo docente y jefatura, parta evitar
coincidencias de alumnado con comportamiento disruptivo en cada uno de los grupos,
con el mismo n2.
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5. Se realizaria un sorteo publico con las familias, donde se sacaria un n2 del 1 al nimero
final de grupos.

6. El nuevo grupo estaria formado por los componentes de grupo que haya salido en el
sorteo, es decir, si sale el n? 3 por ejemplo, el nuevo grupo estaria formado por los
grupos n? 3 de cada uno de los grupos existentes.

Ademas, se incluye que: en los supuestos en que, por necesidades organizativas, sea necesario
realizar un desdoble de grupos, la configuracion inicial de los nuevos grupos se llevara a cabo
mediante sorteo entre el alumnado que promociona al nivel correspondiente. Una vez
constituidos los grupos resultantes, se procedera a la incorporacién del alumnado repetidor,
teniendo en cuenta criterios pedagogicos y organizativos, asi como las medidas de apoyo,
atencion a la diversidad y demas circunstancias educativas relevantes, con el fin de garantizar
una distribucidn equilibrada y ofrecer la respuesta educativa mdas adecuada a las necesidades
del alumnado.

Agrupamiento por reduccion de unidades

En este caso volverian a su clase de origen, en el caso de que se hubieran desdoblado, salvo que
por alguna circunstancia esto no fuera posible, aplicdandose en este caso criterios pedagdgicos
para garantizar la mayor homogeneidad posible.

1.5. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION Y ELECCION DE TUTORIAS

La asignacion de tutorias se realizara siguiendo los siguientes criterios:

e Enelultimo Claustro del curso los docentes con destino definitivo en el centro realizaran
una eleccién de tutoria para el curso siguiente. Esta eleccidn podrd sufrir variaciones en
el caso que las previsiones de dotacidon de personal docente que se realizan en junio no
correspondan con los recursos personales que nos llegan en septiembre.

e Asignacion previa a ciclos educativos de determinadas especialidades, por parte del
Equipo Directivo, teniendo en cuenta la organizacidon del centro, en funcién de
proyectos y especialidades.

Para la eleccion de tutorias, tras analizar y tener en cuenta los criterios establecidos en el punto
anterior, se realizara ajustandose a los siguientes criterios de prioridad:

1. Maestros definitivos en el centro, teniendo en cuenta la Orden de Organizacion vy
Evaluacion del 2022 y lo aprobado en Claustros referente a la continuidad con el
grupo/clase durante todo el ciclo.

o Mayor antigiiedad en el centro con destino definitivo y de manera continuada e
ininterrumpida.

o Mayor antigliedad en el cuerpo.

o Menor numero de lista.

2. Maestros Provisionales y Funcionarios en Practicas, por este orden; por orden de
puntuacion.
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3. Maestros Interinos

o Mejor calificacion o puesto en las listas de la Direccidon Provincial de Educacion.

o Si un maestro interino ya ha estado en el centro, y ha tenido un grupo/clase,
tendra prioridad para elegirlo siguiendo los criterios de continuidad. Siempre que
el grupo no haya sido elegido por un maestro definitivo, provisional o en practicas
y los interinos que pueda tener por delante asi lo permitan.

1.6. CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE COORDINADORES Y RESPONSABLES

Para la asignacidén de coordinadores y otros responsables, se tendra en cuenta lo siguiente:

e Coordinador de ciclo: profesorado definitivo con disponibilidad horaria.

e Responsable Formacion: profesorado con conocimientos basicos en informatica que le
permitan desarrollar esta labor.

e Responsable biblioteca profesorado con disponibilidad horaria.

e Coordinador Bilingliismo: profesorado con la especialidad de inglés.

e Responsable de actividades complementarias: profesorado con disponibilidad horaria.

e Coordinador de Riesgos Laborales: profesorado con formacién y disponibilidad horaria.

e Coordinador del Plan de Lectura: profesorado con disponibilidad horaria.

e Coordinador de Digitalizacion: profesorado con formacién y disponibilidad horaria.

1.7. CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS PERMISOS Y LAS SUSTITUCIONES DEL PROFESORADO

Los permisos a los que tiene derecho el profesorado, asi como los tramites a seguir vienen
contemplados por la normativa vigente.

Todas las faltas del profesorado deberan ser justificadas ante el Jefe de Estudios.
Cuando el profesorado tenga previsto faltar lo comunicara al Jefe de Estudios y le entregara una

relacion de las actividades previstas para cada sesidn con el alumnado. Si la falta es por causas
imprevistas el profesor/a del curso paralelo informara de la programacién al Jefe de Estudios.

En caso que el profesor tenga asignado turno de recreo en el dia de la falta, y esta se conozca
con antelaciodn, Jefatura de Estudios procedera a cubrir su ausencia en este periodo.

Si la falta se produce un dia de lluvia también se organizara sustitucion del recreo desde Jefatura
y asi sera informada mediante el sistema habitual a primera hora de la mafiana.

Cuando un profesor/a falte sera sustituido por otro compaiiero/a de acuerdo con los
siguientes criterios:

e EDUCACION INFANTIL

El criterio usado para las sustituciones de las docentes de esta etapa sera el siguiente:
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1. Las maestras disponibles sin horas lectivas directas, es decir, que estén realizando
apoyos o tienen a la especialista de lengua extranjera (inglés) en el aula.
2. Se realiza un cuadrante en coordinacién con Jefatura de Estudios que tiene en cuenta
los niveles con ACNEES, sefialando las docentes que quedan para cubrir las ausencias.
En caso de falta de personal, este criterio se desecha ya que la prioridad es la atencién
al alumnado.
3. En dltima instancia, dado que cdémo se ha mencionado prima la atencién al alumnado,
los maestros de educacidn primaria cubrirdn las ausencias en este orden:
1. Maestros con habilitacién de educacion infantil
2. Maestros con habilitacion de inglés
3. Resto de maestros de primaria que no tengan horas de docencia directa
4. En el caso de que se produzca una baja de larga duracion y no se cubra por la
administracion educativa; se asignara, dadas las caracteristicas del alumnado de
Educacién Infantil, a la maestra de apoyo bilinglie para realizar las sustituciones a
tiempo completo.

e EDUCACION PRIMARIA

Se cubriran las ausencias por el profesorado que imparta docencia en esta etapa, siempre que
sea posible, atendiendo al siguiente orden y a criterio del Jefe de Estudios:

Tutor/a.

Profesor/a que tiene refuerzo educativo a esa hora y con ese grupo.

Profesorado que tiene refuerzo educativo con otro grupo.

Responsables de Althia, biblioteca, coordinador bilingliismo, actividades deportivas,...
Coordinadores de Ciclo en hora de Coordinacion.

ik N e

No obstante, el Jefe de Estudios intentara que las sustituciones se realicen de forma equitativa
entre todo el profesorado de forma proporcional a su disponibilidad horaria.

En caso de sustituciones de mds de un dia, se tendran en cuenta otros factores (areas impartidas
en inglés, intentar reducir al minimo el nimero de docentes que impartiran la misma
asignatura, etc...).

1.8. CRITERIOS PARA ESTABLECER EL HORARIO LECTIVO SEGUN LAS FUNCIONES

Debido a la nueva distribucién horaria en la etapa de Educacién Primaria, y dando prioridad
siempre a las actividades de docencia directa, el horario lectivo de determinadas funciones
especificas del profesorado en los centros publicos, se organizara del modo siguiente:

a) Equipo directivo. En funcion del numero de unidades del centro, los cargos del equipo
directivo podran asignarse como maximo:

e Centros con 28 unidades o mas: hasta veinticuatro periodos lectivos.
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b) Coordinador de nivel: un periodo lectivo.

c) Coordinador de formacidn: hasta dos periodos lectivos.

d) Coordinador Bilingliismo: Dos periodos lectivos y dos complementarios
e) Maestros que imparten DNL en el centro:

e 1 periodo lectivo y 1 complementario para el profesorado que imparta hasta 10
sesiones de DNL.

e 2 periodos lectivos y 1 complementario para el profesorado que imparta 11 o mas
sesiones de DNL.

f) Maestros Especialista en Lengua Extranjera Inglés: 1 sesion complementaria
g) Responsable de comedor escolar:

e A partir de 60 usuarios: tres periodos lectivos.
e Menos de 60 usuarios: dos periodos lectivos.

h) Responsables de biblioteca y de actividades complementarias y extracurriculares: se les
podra asignar un periodo lectivo como maximo.

i) Imparticion de talleres y actividades extracurriculares: entre uno y dos periodos lectivos
como maximo, segun su duracion y complejidad.

1.9. OTRAS CONSIDERACIONES HORARIAS

La reduccién horaria prevista en los acuerdos de itinerancias vigentes se aplicara con la
correspondiente equivalencia en periodos lectivos completos.

El profesorado que ejerza mds de una funcién especifica de las anteriormente descritas, podra
acumular los periodos lectivos asignados a cada una de ellas, en funcién de las necesidades
organizativas del centro y de la planificacidon realizada por la Jefatura de estudios. Esta
posibilidad se aplica también a los miembros del equipo directivo siempre que, en su horario
semanal, figuren, al menos, seis periodos para tareas de docencia directa de las areas de
conocimiento en la Educacion primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 20 de junio).

2. FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
2.1. ORGANIZACION DE LA JORNADA LECTIVA
2.1.1. Entradas y Salidas

e Desde las 08:55 h que se abren las puertas del colegio hasta las 09:10, que se cerrardn,
los alumnos entrardn en el centro por sus respectivas puertas de acceso y no haran fila;
accederan directamente a su clase.

e Los accesos y salidas al centro quedan diferenciados en:

- Por la Calle Pablo Sorozabal: los niveles de 32, 42,52 y 62 de Educacion Primaria.
- Porla Calle Santo Tomas de Aquino: los niveles de 12, 22 de Educacidon Primaria y Aula
de Educacion Especial.
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e Al centro solamente se podrd acceder en horario lectivo para entregar o recoger a un
alumno que viene o va al médico, para realizar tramites administrativos o si se tiene una
reunién, previamente convocada, con algin docente, Equipo de Orientacion o Equipo
Directivo.

e En ningun caso se entregara a los alumnos almuerzos olvidados, material olvidado, o
cualquier otro objeto que no sea por motivos de salud.

e ENTRADAS: El alumnado de Educacion Primaria accedera desde las 08:55 horas, que se
abriran las puertas, a sus respectivas clases directamente, sin realizar filas en la entrada,
donde estara el profesorado que imparta la primera hora. Las familias no podran acceder
al centro, pudiendo valorarse la entrada de las familias de primero a la zona amarilla
exclusivamente durante el mes de septiembre.

e SALIDAS: Los alumnos saldran por las respectivas puertas de acceso acompaiiados del
maestro que les haya impartido docencia en la ultima hora antes de salir del centro.

e Se entrard con puntualidad, tanto en Ed. Primaria como en Educacidn Infantil. Excepto en
casos puntuales, el profesorado negara la entrada al aula durante esa sesion si el alumno
llega una vez finalizada la musica de entrada enviandole al hall de secretaria. El tutor
informara a la familia para que tomen las medidas oportunas y evitar el retraso
reiterativo; en caso de no corregirse, se sancionard segun la normativa vigente y se
iniciaria el protocolo correspondiente.

e Las reiteradas faltas de puntualidad, después de avisar a las familias, se podran sancionar
con una hoja de incidencias estando dicha falta tipificada en el articulo 22 del decreto
3/2008 de Convivencia; introduciéndose posteriormente en el programa Delphos de la
Direccién Provincial de Toledo.

e Se considera que un alumno ha sufrido retraso cuando llegue a la clase una vez que haya
finalizado la musica de inicio de la primera sesién de la mafana; por lo tanto, debera
esperar en el hall de Secretaria hasta la proxima sesion.

e En el caso del alumnado de infantil, las familias tienen la misma obligacion, y los alumnos
seran acompaiiados por el responsable designado en los intercambios de sesion, por lo
gue no se podrd acceder a través de las puertas interiores, de acuerdo con la normativa
vigente de proteccion del menor.

e Al entrar del recreo, el profesorado que va a impartir clase deberd estar en la fila y
comprobar que la fila esté en orden y sin conflictos y el que tiene apoyos tendra que estar
en el hall por si tuviera que realizar alguna sustitucion.

e Cuando se baje al recreo o termine la jornada, el profesorado que esté en cada clase sera
el encargado de que no quede nadie en la misma y que la clase quede ordenada, las
ventanas y puertas cerradas y las luces apagadas.
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2.1.2. Entradas y salidas durante la jornada lectiva

e Sialgunalumno/a debiera salir o entrar al centro antes del término de las clases, las familias
lo haran en los cambios de sesidn y avisando previamente al tutor de la hora en la que se
necesita que baje el alumno.

e Forma de proceder:

- Cambios de sesidn y recreo: Entrar y/o salir si se va o viene del médico (el alumno o
alumna siempre acompafiada de una persona adulta). Para salir, la familia informara
al tutor/a y este mandara a Secretaria al alumno a la hora indicada y siempre en los
cambios de sesidn. Como documentacidn, serd necesario un justificante a través de
Educamos CLM.

e No se podrd abandonar el centro en horario lectivo, si no viene alguien autorizado a recoger
al alumnado. El lugar de espera es en el hall de secretaria. Tanto a la entrada como a la
salida, el alumno y el familiar deben comunicarlo en Jefatura de Estudios vy justificarlo al
tutor. Esta norma se aplicard también cuando el alumnado regrese al aula.

2.1.3. Organizacién de las familias en las entradas y salidas

Todo el alumnado (Infantil y Primaria) debera entrar solo a los edificios, excepto durante el
periodo de adaptacion. No se permite el paso de madres/padres a las aulas ni en el momento
de la entrada ni a la salida.

EN EL EDIFICIO DE ED. PRIMARIA

e Las familias se quedaran fuera del centro.

e Durante las entradas y salidas del colegio es imprescindible dejar libre la puerta de acceso
y el pasillo imaginario que se forma en la zona de la salida.

e No deben pararse en la puerta o en zonas cercanas que interrumpan el paso.

e En el momento de la entrada, para hablar con alguien del equipo directivo (director, jefa
de estudios, secretaria) o con el auxiliar administrativo hay que esperar a que suban todos
los alumnos.

e Para hablar con el tutor o tutora, tiene que ser algo urgente e imprescindible que no pueda
esperar a la salida o al lunes (dia de tutoria).

e No se puede subir a las clases en horario lectivo.

e La recogida de los alumnos/as, que por alguna circunstancia tengan que salir del colegio,
se realizard en el hall de secretaria, nunca en las clases o en la puerta del colegio.

e En los dias de lluvia, la organizacidn sera la misma, tanto en primaria como infantil, pero el
acceso se realizara sin esperar el turno, sino segun llegada al centro

EN EL EDIFICIO DE ED. INFANTIL

e ENTRADAS: El alumnado de Educacién Infantil de 4 y 5 afios accedera, desde las 08:55
horas, que se abriran las puertas, a sus respectivas clases directamente, sin realizar filas en
la entrada. Las familias de 4 y 5 afios no podran acceder al centro. A las 9.00 accedera al
patio el alumnado de 3 afios con su familia a formar filas en la zona que se les indique.
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e SALIDAS: Se realizard una salida escalonada por niveles. Se delimitara una zona para las
familias alrededor de las filas, para que éstas permanezcan alli situadas hasta que salga el
nivel correspondiente, no pudiendo sobrepasar la linea de separacion, salvo por alguna
circunstancia importante, no pudiendo coincidir familias de diferentes niveles en la misma
zona del patio.

e Se recuerda que no estd permitido el acceso de las familias al edificio. En caso de tener
alguna necesidad de hacerlo, deben solicitar el permiso al profesorado.

e Las sillas de paseo no se pueden dejar toda la mafiana en el patio del colegio.

e Al finalizar las clases, los alumnos saldran del edificio sin entretenerse por los pasillos,
escaleras, servicios y de forma ordenada, acompanados por el profesor que haya estado en
la ultima sesidn.

e Cualquier persona que acuda al centro en periodo lectivo debera identificarse para
autorizar su entrada. En ningun caso podrd pasar a las clases, incluidos los familiares de
educacion infantil.

2.2. ASPECTOS SANITARIOS. PREVENCION DE CONTAGIOS

e Siun alumno/a se encuentra indispuesto durante el horario escolar se llamard a la familia
para que vengan a recogerle.

e El alumnado de infantil debe controlar esfinteres. Se llamara a las familias ante cualquier
incidencia.

e Siunalumno/a ha sufrido alglin accidente no grave, se llamard a la familia para que le lleven
al médico.

e Todas las familias firmaran la autorizacién para el traslado, en caso de accidente grave, del
alumnado al centro de salud. Se comunicara a la familia para que acudan alliy reunirse con
él.

e De cualquier tipo de enfermedad, alergia, o aspecto relativo a la salud, se debera informar
a principio de curso al centro y a su tutor/a, quedando esta circunstancia archivada en su
expediente y hoja de urgencias.

e |gualmente, si durante el curso el alumno o alumna sufre alguna enfermedad o manifiesta
sintomas de posible enfermedad, tales como urticaria, granos, erupciones, manchas, etc.,
deberd informar a su tutor o tutora correspondiente.

e Si algln alumno/a no se encuentra en disposicidon de afrontar las tareas escolares por
enfermedad no debera asistir al colegio.

e No se administrard ningun tipo de medicina por parte del personal del colegio.

e Queda prohibido que el un alumno/a traiga al centro cualquier medicamento para
tomarselo de manera auténoma. Los medicamentos, deben ser administrados por un
adulto responsable, que en ningun caso, puede ser el docente.

e Ante cualquier tipo de enfermedad infecciosa o foco de pediculosis, se informara a todas
las familias para que tomen las medidas oportunas. Dependiendo de los casos se hard una
valoracién de si procede o no la asistencia a clase del alumnado afectado, evitando su
permanencia en el centro mientras exista riesgo de contagio.
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e Se solicita la colaboracion de las familias con el fin de garantizar una mejor escuela para
todos/as, al tiempo que SE RECOMIENDA LA PERMANENCIA EN CASA DEL ALUMNADO
hasta su total recuperacion. También ES CONVENIENTE Y NECESARIO que se tengan
actualizados los teléfonos de contacto para la mejor comunicacién con las familias

2.3. RECREOS

e El alumnado no podra permanecer en clase durante el tiempo de recreo si no se esta
acompaiiado de algun profesor/a. Procurar que durante el periodo de recreo no haya
nadie dentro de las clases.

e Lasalida y entrada al recreo se realizara en orden, por la escalera y puerta asignada a su
curso y seglin se establece en el Plan de Evacuacion del Centro.

e El alumnado de 192, 22 y 32 de EP entrard y saldra del patio de recreo por la puerta de la
izquierda (junto a infantil) y los de 42, 52 y 62 lo hardn por la puerta de la derecha, segun
salimos del edificio de primaria.

e No se entrara ni saldra del edificio sin la oportuna autorizacién del profesorado encargado
de la vigilancia del recreo.

e Losjuegos elegidos no seran violentos ni causardan molestias a sus iguales.

e Se cuidara el material y las instalaciones, debiendo pagar, limpiar o reponer el material
gue se rompa, deteriore, o ensucie por uso indebido.

e Antes de salir al recreo, el alumnado tirard a la papelera el envoltorio de la comida,
bajando al patio, si es posible, sin papeles ni bolsas.

e Se mantendrd limpio el recinto escolar, habituando al alumnado a hacer uso de las
papeleras. El uso incorrecto supondra recoger el recinto escolar durante el periodo de
recreo los dias que estime oportuno el profesor que haya observado la conducta a corregir.

e En tutoria se concienciara al alumnado de la necesidad de conservar el patio limpio de
papeles y utilizar siempre las papeleras.

e Durante el recreo unicamente se utilizaran los servicios del patio, asegurandose que no
gueda ningun alumno en los bafios de arriba durante el recreo.

e No se saldra fuera del recinto escolar para buscar balones o cualquier otro objeto.
Cualquier baldn que se salga del recinto escolar o caiga en los tejados no podra ser
recuperado por el alumnado en horario lectivo, salvo permiso expreso de un profesor que
asumira la total responsabilidad.

e De cualquier conflicto que surja se informara inmediatamente al profesorado encargado
de esa zona para que se tomen las medidas oportunas, puesto que sera resuelto de forma
inmediata por este, debiendo informar a la tutoria respectiva si el percance se considera
grave. En caso de ser grave o muy grave, también se informara al Equipo Directivo.

e El alumno sancionado en el recreo tiene que estar a cargo del profesor que le sanciona o
en Direccidn, dependiendo de la medida correctora aplicada y el responsable de esta.

e Se estableceran a principio de curso las zonas de recreo para el alumnado de cada ciclo:
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- Ed Infantil: patio independiente de Ed Primaria.

- 12y 22 EP: zona de darboles frente a los servicios y parte colindante con Educacién
Infantil.

- 32y 42 EP: situandonos en edificio primaria, zona derecha de la acera central que va
hacia las pistas y zona de las ruedas, separada por un muro de la anterior.

- 52y 62 EP: zona izquierda situandonos de la misma forma anterior.

e Elretraso del alumnado en la formacion de filas (fundamentalmente al finalizar el recreo)
sin autorizacion del profesor correspondiente, llegando a clase cuando su grupo ya se
encuentra dentro de su aula, sera motivo de amonestaciéon verbal por el profesor
correspondiente. Si vuelve a suceder se les privara del uso de las pistas en el dia que le
corresponda. En caso de reincidencia supondra motivo de parte de incidencias y se
aplicardn las medidas correctoras oportunas de acuerdo a la normativa vigente y de centro.

e La vigilancia de recreos, entradas y salidas se organizara por la Jefatura de Estudios a
comienzos de cada curso, teniendo en cuenta el plan de evacuacion.

e Se exige puntualidad al profesorado para salir al recreo los dias de vigilancia, segln el
orden establecido en los turnos, puesto que los dias que corresponde turno de patio este
es lo prioritario.

e La duracion de los recreos nunca sera superior a la estipulada en la normativa, tanto en
Infantil como en Primaria.

e Se establece un orden rotativo de vigilancia de las puertas de acceso al patio de recreo y
de los servicios, en los diferentes turnos de recreo.

e Los dias en los que, por inclemencia del tiempo o cualquier otro motivo, no se pueda salir
al recreo, los tutores/as se haran cargo de su alumnado en el aula o en el lugar que se
determine al efecto, no modificdndose los turnos de recreo. Los especialistas adscritos a
los diferentes ciclos se pasaran por las aulas de estos para relevar a los tutores en el cuidado
de los alumnos.

e La decision de bajar o no al patio, por inclemencia del tiempo o cualquier otro motivo, la
tomara el Equipo Directivo, aplicdndose esta norma para todos los cursos del centro. En
estos casos, si se considera necesario, se podra modificar los turnos de vigilancia de recreo.

e Sialguna actividad se programa dentro del edificio durante el recreo, sera con la vigilancia
del profesorado que la haya propuesto.

e El profesorado encargado de vigilancia y cuidado del recreo lo hard en los lugares
establecidos por jefatura de estudios para tal fin, en ambas etapas.

e Estas zonas se corresponden con las asignadas a los ciclos, mencionadas anteriormente,
afiadiendo las pistas deportivas, para la que se realizard a principio de cada curso un
calendario que establecera los dias que corresponden a cada nivel.

e Durante el horario del recreo el profesorado que no tiene turno de recreo permanecera en
el centro y avisara a algun componente del equipo directivo en caso de salida puntual
necesaria.
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e El profesorado al que no le toca turno de recreo estara a disposicion del centro durante
este periodo para posibles sustituciones.

e Elalumnado no debera acceder a los banos de su planta en horario de recreo a no ser que
vaya acompafado por un maestro. Solo podran acceder sin acompafiamiento en caso que
sea una urgencia imperiosa y los bafios de la planta baja estén cerrados .

2.4. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXCURSIONES Y SALIDAS

Se entiende por actividades complementarias aquellas actividades de las organizadas durante
el horario lectivo, de acuerdo con su proyecto curricular y que tienen un caracter diferenciado
de las propiamente lectivas, por el momento, espacio o recursos que utiliza.

Las actividades complementarias son aquellas actividades didacticas cuyo objetivo es
complementar la actividad habitual del aula, forman parte de la Programacion docente y son
coherentes con el Proyecto Educativo del Centro.

Dichas actividades, se encuentran recogidas dentro de la Programacién General Anual (P.G.A.),
habiendo sido previamente aprobadas por el Consejo Escolar del Centro.

Para que el alumnado pueda participar en ellas, cuando éstas tienen lugar fuera del Centro, es
prescriptiva una autorizacién firmada por los padres o tutores.

Teniendo en cuenta que las circulares para excursiones se dan con pocos dias de antelacién
para su autorizacion y con el objetivo de facilitar que la informacidn de estas actividades llegue
a la vez a todas las familias, proponemos que estas sean enviadas, por los responsables de la
actividad, por dos vias: Por escrito y por EDUCAMOSCLM. Y que, aunque tenga prioridad el
consentimiento escrito firmado, puedan ser consideradas validas las autorizaciones expresas
via PAPAS.

2.4.1. Normas Generales

e Durante el desarrollo de las actividades complementarias y el trayecto en autobus
estaran en vigor todas las normas de centro.

e Cualquier alumno o alumna podra perder el derecho a asistir a estas actividades si
incumple las normas basicas establecidas; o bien, debido a su comportamiento dentro
del centro que no sea el adecuado de forma reiterada, para ello, sera necesario aplicar
la medida correctora oportuna con el correspondiente parte de incidencias del tutor o
cualquier profesor y el visto bueno del director, informandose a los padres de esta
circunstancia.

e Utilizacién de los formatos de autorizacion para salidas y actividades complementarias
vigentes en el centro.

e Todas las actividades complementarias son de obligado cumplimiento para el
profesorado del centro, exceptuando aquellas que estén fuera del horario escolar y/o
impliquen pernocta.
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e El coordinador de Equipo Docente serd el responsable de informar al jefe de estudios
sobre la planificacién de la actividad con una antelacién minima de siete dias habiles,
utilizando el documento de centro creado para tal fin: Actividad a realizar, fecha y
horario de realizacion, nivel que participa en la actividad, nimero de alumnos, maestros
que van a la salida, alumnos ACNEE y nombre de los alumnos que son usuarios de
comedor escolar.

e Segun instrucciones del Servicio de Inspeccidn, atendiendo a la Unica normativa vigente
que hay relacionada con los viajes Educativos, se establece la siguiente ratio profesor-
alumnofa:

- Educacién Infantil: 1/10 alumnos
- Educacién Primaria: 1/15 alumnos

e No obstante, se podra variar el nimero de adultos que acompanen al alumnado a dicha
actividad teniendo en cuenta las caracteristicas de la misma (tipo de actividad, lugar
donde se realiza, si es dentro o fuera de la localidad, existencia de monitores, tipologia
del alumnado y edad, duraciodn, si se realiza andando o en autobus, si es un lugar cerrado
o abierto, personal no docente que acompafie a la actividad, disponibilidad de profesorado
necesario para realizar la actividad segin dicha ratio, etc.), siempre garantizando la
seguridad del alumnado en dicha actividad.

e La realizacion de las Actividades Complementarias, con respecto a la participacion del
alumnado en las mismas, quedara a expensas de la valoraciéon que realice el Equipo
Docente del nivel y el Equipo Directivo. No se establece un % minimo de
participacion, sino que, dependiendo de la actividad, sus participantes y las
valoraciones mencionadas anteriormente, se realizara o no.

e Si un alumno no trae la autorizaciéon firmada en plazo se entenderd que la familia no
autoriza y no se le tendra en cuenta a la hora de la organizacion de la actividad.

e Si un alumno no trae el material al centro no podra participar en las actividades
complementarias que tengan un coste econdOmico hasta que traiga el material
necesario al centro. Del mismo modo se procedera con el alumnado absentista, previa
consulta y analisis de la situacion del Equipo Docente.

e Establecer y cumplir un protocolo para que todo el alumnado traiga las autorizaciones
firmadas, tanto autorizadas como no autorizadas. El protocolo a seguir es el siguiente:

- 2 - El tutor/a del alumno que no haya traido la autorizacién, tanto en un sentido
como en otro en la fecha tope establecida para ello, realizara una llamada telefénica
a la familia del alumno para reclamarle la autorizacién.

- 2.- Si la familia no entrega la autorizacién al dia siguiente de su solicitud via
telefdnica, el tutor informara al Equipo Directivo, aportando listado con nombre de
los alumnos que no han aportado la autorizacidén y teléfono para comunicaciones.

- 2.- El Equipo Directivo informara a las familias, via telefénica que debe entregar la
autorizacion en secretaria del centro en plazo maximo de 24 horas.
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- 2.- Si la familia continua sin aportar la autorizacion, positiva o negativa, para la
actividad se le limitara la realizacién de esa actividad y la siguiente actividad
complementaria que se realice.

e Todo aquel alumnado que no participe en la actividad complementaria programada y,
el dia que se realiza la actividad, asista al centro; no formard con su fila correspondiente,
sino que accedera al centro entrando por Secretaria, desde donde se le asignara un
grupo/clase para ese dia. El grupo que se le asignara sera el del nivel inmediatamente
superior o el inmediatamente inferior al del alumno, tanto en Educacién Infantil como
en Primaria.

e Los responsables organizativos de las actividades complementarias (concretar fechas,
llamar autobuses...) y econdmicos (recogida y contabilidad del dinero) son los tutores/as
y/o especialistas. Si se organiza a nivel de ciclo, el responsable es el coordinador/a de
ciclo, con la colaboracion de los tutores, y se comunicara toda la informacion al Jefe/a
de Estudios.

e Cada tutor/a acompaiiara a su grupo en las salidas escolares.

e No estd permitida la actividad conjunta con ninguna empresa privada cuyo fin no sea
educativo y suponga un desembolso econdmico para los alumnos no regulado y
organizado por el centro.

e Esta prohibida la difusion de imagenes de los alumnos durante la realizacidon de
actividades del centro, tanto en redes sociales como en medios de informacion y
comunicacidn que no estén gestionados por el centro y sin la pertinente autorizacion
de la familia del alumno.

e Cuando para la realizacion de una actividad complementaria se hayan realizado
actividades que ocasionen unos beneficios pecuniarios para abaratar sus costes, todos
esos beneficios se dedicaran exclusivamente para la realizacién de dicha actividad. En
caso de que un alumno decida no participar en la misma, tras haber participado en estas
actividades, no le correspondera la devolucion de los beneficios originados que, como
se ha dicho, iran destinados a la realizacion de la actividad. En caso que la actividad no
se realice los fondos se dedicaran a otras actividades que repercutan en los alumnos del
centro o en este mismo, pero no se producira reparto de los beneficios obtenido.

e Las familias abonaran el coste de las actividades complementarias en efectivo a los
responsables de las mismas. Toda esta actividad econdmica quedara reflejada en los
libros econdmicos del centro y plasmada en el Programa GECE, de gestion econdmica
de centros educativos, pudiendo ser consultada por cualquier miembro de Ia
Comunidad Educativa.

2.4.2. Casos Especiales

2.4.2.1. Actividades complementarias y/o extracurriculares con subvencién o limite de plazas

Para la seleccidn del alumnado que asistira a este tipo de actividades, se tendran en cuenta las
siguientes condiciones:
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e Eliminar a todo el alumnado con algun parte de incidencias durante el curso escolar.

e Eliminar al alumnado que durante el curso escolar haya tenido reincidencia en una
actitud negativa y no mostrar esfuerzo por aprender; habiendo sido apercibido tanto a
nivel personal como con notificacion a su familia de esta circunstancia.

e Considerar una posible seleccion del alumnado por algun condicionante de la actividad
arealizar: olimpiadas matematicas, practica deportiva, concursos... En esta seleccion del
alumnado se evitard una seleccidon académica, exceptuando inmersiones lingisticas,
gue se entiende que deberian ir los mejores en el area en concreto, y actividades que
estén destinadas a la promocion de un area especifica, en otro tipo de actividades se
hard un sorteo puro eliminando del grupo a los alumnos que se encuentren dentro de
los dos puntos anteriores.

e Siaun asi continuara una mayor demanda que oferta de plazas, se realizaria un sorteo
con el resto de alumnado.

2.4.2.2. Salidas en horario escolar (durante la mafiana)

Cada tutor/a acompafiara a su grupo en las salidas escolares programadas por el nivel y con
implicacion directa del mismo.

Priorizar al profesorado que imparte clase en el ciclo o nivel para acompanar en las excursiones
puesto que conoce a los alumnos mejor que otros compaferos/as, siempre que sea posible.

Para poder realizarse una actividad complementaria que suponga la salida de la localidad
deberd ser solicitada y abonada por al menos un 60% del total del alumnado de cada nivel.

Los padres no interferiran con su presencia en las actividades extraescolares y complementarias
del centro, programadas por el mismo, no pudiendo interactuar con el alumnado ni con
el profesorado durante dichas actividades salvo que fuera necesario, en ninguno de los
espacios, incluido el transporte.

a) Salidas dentro de la localidad
e Son de obligado cumplimiento por parte de todo el alumnado.
e Sera necesaria la autorizacion familiar a principio de curso, por lo que con posterioridad
solo se informara de la realizacidn de la actividad.
e Se tendrd en cuenta el numero de adultos necesarios para efectuar la salida con
garantias de seguridad y cuidado para el alumnado.

b) Salidas fuera de la localidad

e Sera necesaria la autorizacién familiar-en las fechas estipuladas.

e Es obligatorio rellenar la autorizacion tanto si autoriza como si no autoriza y
entregarsela al tutor correspondiente; de tal forma, que el tutor debera poseer todas
las autorizaciones de su grupo-clase, en la fecha indicada en la autorizacién. Antes de
entregar las autorizaciones al alumnado de la UEE se valorard por parte del equipo
docente del alumno la participacién en la correspondiente actividad complementaria.
Informando el responsable de la actividad al tutor de la UEE.
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e Para asistir a las actividades complementarias habra que traer la autorizacion firmada y
el dinero en el plazo solicitado.

e Si algin alumno/a después de haber solicitado y autorizado la actividad por sus
familiares, no puede asistir, se le devolvera el importe de la actividad, si atn no ha
sido abonado a la entidad correspondiente, si ya se ha abonado a la empresa que ofrece
la actividad dependeremos de su politica de devoluciones por lo que no podemos
asegurar el reintegro; pero no se hard el reintegro de la parte proporcional del pago del
autobds, si lo hubiese, ni de la entrada, si afecta al resto del grupo, quedando esto
especificado en las circulares a los padres. Si una familia ha autorizado a que su hijo o
hija participe en una salida y, después por motivos personales, una vez transcurrido el
plazo de entrega de la solicitud, no puede asistir, debera pagar el precio del autobus
que corresponda.

¢ Sino lo hace, perdera el derecho a asistir a cualquier otra actividad durante el curso
escolar (siempre que suponga el pago de dinero) mientras no pague el dinero pendiente
de la anterior excursion.

e El tutor notificara a dicha familia la sanciéon tomada.

e El alumnado saldra a buscar el autobus desde el lugar que indique su tutor/a para
hacer la fila y el profesorado tendra organizado el reparto de alumnos en los diferentes
autobuses.

e Tener un botiquin a mano en el edificio de infantil actualizado para las salidas.

e Se evitara llevar objetos que no hagan falta o que puedan extraviarse, aplicandose la
misma norma que en los periodos lectivos del centro, respecto al uso de dispositivos
electrdénicos y teniendo en cuenta que, queda prohibida la grabacidn, difusion y captura
de imdagenes de los alumnos y alumnas del centro por cualquier miembro de la
comunidad educativa sin la autorizacién correspondiente firmada por la familia, y
siempre que la grabacion o captura de imagenes se realice en una actividad pedagdgica
o complementaria; asi como el Centro y los representantes de este declinan toda
responsabilidad en caso de extravio, rotura o cualquier otra casuistica que les afecte.

e Cada alumno/a se hard responsable de todo lo que lleve a las excursiones.

2.4.2.3. Salidas durante la jornada escolar (incluidas las tardes)

Se regirdn por las normas generales respecto a salidas complementarias.

No obstante, respecto al profesorado acompafiante, se flexibilizara el criterio y se ampliard
dependiendo de la disponibilidad horaria de los docentes del centro.

En caso de no haber suficiente personal para cumplir la ratio, esto sera motivo de cancelacién
de la actividad.

2.4.2.4. Salidas con pernocta

a) Dentro del Pais
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e Salidas con restricciones normativas:

- En el caso de que dos o mas niveles del centro quisieran solicitar una subvencién
para la realizacidn de alguna actividad complementaria, el criterio a seguir seria el
siguiente (si hubiera una sola solicitud se enviaria esa sin ningun otro criterio):

o Que ese nivel no haya recibido ninguna otra subvencion.

o En caso de igualdad, la que suponga un mayor beneficio para el alumnado
del centro en la realizacion de dichas actividades.

o Estos dos criterios seran considerados si el nivel de 62EP no solicita ninguna
salida de dos o mas dias de duracidn, ya que si lo hicieran tendria prioridad.

e Viaje fin de curso de 62EP

- Esta es una de las actividades que consideramos parte de la identidad del centro,
por ello se tomaran las medidas necesarias para que pueda realizarse en todos los
cursos académicos.

- Entodos los casos:

o Se planificara la actividad con la suficiente antelacién, informando de ello a
las familias, si es posible durante el segundo tercio del primer trimestre.

o Se motivara a los alumnos para que participen en la actividad, haciéndola
atractiva para los mismos, teniendo en cuenta sus necesidades y
motivaciones.

o Se tendrdn en cuenta las caracteristicas socio-econdmicas de los alumnos
del nivel y sus familias, de manera que adaptemos la actividad a su situacidn.
Esto fomentara la participacion.

Se podra proponer actividades que faciliten el pago de la actividad.

Si, poniendo en practica las acciones mencionadas, se continua sin cubrir
ese 45 % se reuniran los tutores del nivel con el Equipo Directivo para
analizar la situacion y dictaminar si se continua con la actividad estudiando
toda la casuistica e informando al Claustro.

b) Fuera del Pais
e Exigir obligatoriamente a las familias, para salidas a otros paises, toda la documentacion,
de su hijo o hija que vaya a viajar, en vigor con la suficiente antelacidn al inicio del viaje:
DNI, pasaporte, visado, tarjeta sanitaria europea y cuantos otros sean exigidos por las
autoridades.
e El Equipo Directivo decidira la no participacidn en esa actividad del alumnado que no lo
cumpla, dando la opcidn al siguiente alumno de reserva, si lo hubiere.
e PROGRAMA INMERSION LINGUISTICA
- Esta es una de las actividades que consideramos parte de la identidad del centro,
por ello se tomardn las medidas necesarias para que puede realizarse todos los
Cursos:
- En esta salida no se exigird una cantidad minima de participantes por las
caracteristicas de la actividad, del mismo modo, la ratio profesor-alumno se adapta
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a 1/10, debido a que es una salida destinada al alumnado de 42 y 52 de educacién
primaria.

- lgualmente, por este mismo motivo, no solo pueden acompafiar tutores, si no
también docentes del centro disponibles y que de forma voluntaria puedan
desarrollar la actividad.

2.4.2.5. Otras Actividades Complementarias

a) Carnaval

Segun acuerdo de Claustro celebrado 3 de junio de 2022, la celebracion del carnaval en el
centro se realizara de la siguiente forma:

e Un curso se celebrara desfile por las calles del pueblo con tematica a nivel de centro.

e Elcurso siguiente se realizara acto en el patio del colegio con tematica a nivel de centro

e A continuacion, serd un curso en el que cada ciclo decidira cémo celebra el carnaval,
pudiendo optar por celebrarlo o no y del modo que considere oportuno.

Este ciclo de tres cursos se repetira mientras que el Claustro no modifique su decision y asi
qguede reflejado en este documento.

b) Dia de la Madre y Dia del Padre

Segun acuerdo de Claustro celebrado el 3 de junio de 2022, la celebracién de estos dias se
realizara en todo el centro. Cada nivel escogerd cémo trabajarlo, teniendo en cuenta que el
trabajo que se realice debe ser el mismo en todo el nivel.

c) Diadel Arbol y Medio Ambiente

Segun acuerdo de Claustro el nivel que participara en esta actividad organizada desde el
Ayuntamiento de Fuensalida sera el nivel de 52 de Educacién Primaria.

d) DiadelaPaz

Segun acuerdo de Claustro el nivel que participara en esta actividad organizada desde el
Ayuntamiento de Fuensalida y en colaboracion con el resto de centros de la localidad sera el
nivel de 32 de Educacion Primaria.

e) DiadelLibro

Segun acuerdo de Claustro el nivel que participara en esta actividad organizada desde el
Ayuntamiento de Fuensalida sera el nivel de 42 de Educacidn Primaria.

f) Duatlén Intercentros

Segun acuerdo de Claustro el nivel que participara en esta actividad organizada desde el
Ayuntamiento de Fuensalida sera el nivel de 62 de Educacién Primaria.
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La realizacién de estas, y otras, actividades complementarias debe afectar lo menos posible
la marcha general del centro. Por ello se programaran intentando, sobre todo, no afectar a
las areas que tienen menos horario lectivo semanal.

3. ORGANIZACION DE ESPACIOS Y TIEMPOS. USO DE INSTALACIONES
3.1. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS. DISTRIBUCION, USO Y CUIDADO DE LOS MISMOS

Los espacios del centro quedaran distribuidos en funcién de los alumnos y sus caracteristicas.

Esta organizacidn puede variar para atender a las necesidades de movilidad de alumnos con
dificultades motoras, pero por norma general sera:

- Primer ciclo: Edificio Central y 12 Planta Edificio Principal
- Segundo ciclo: 12 y 22 Planta Edificio Principal
- Tercer ciclo: 22 Planta Edificio Principal

Los alumnos permaneceran en sus aulas, siempre que sea posible, durante todo el ciclo.

Queda prohibido el uso de cualquier dispositivo electronico, maquina, juguete u objeto en el aula
que interrumpa, distraiga o no sea necesario para el desarrollo normal de una clase o en su defecto
solicitado o autorizado por el docente.

3.1.1. Pasillos

e Los alumnos permaneceran dentro del aula sin crear conflictos ni desorden.

e Enelcasodesalir a otra aula, irdn en orden en silencio dentro de los edificios.

e Solo se podrad salir de clase con permiso expreso del profesorado.

e Elalumnado de refuerzo educativo, apoyo y los de Valores Sociales y Civicos esperaran
dentro del aula hasta que el profesorado les recoja.

e El profesorado hara lo posible para que los cambios de clase no se alarguen de forma
que el tiempo en que el alumnado permanece sin profesorado sea el mas breve posible
respetando el tiempo de duracion de la musica. Evitar siempre que el alumnado de
menor edad, afectado por el cambio, se quede solo.

e Las actividades lectivas que supongan cambio de clase o el uso de otras dependencias
por parte de los alumnos se hara con el control del profesorado encargado de impartir
dicha actividad (apoyos, musica, educacion fisica ...) en silencio, evitando molestar al
resto del colegio.

3.1.2. Escaleras
e Para el uso de una u otra escalera en el Edificio de Primaria, habra que cefirse al plan
de evacuacion, para asi saber por qué escalera debe subir cada clase.
e Los cursos cuya aula se encuentre en el primer piso, subiran y bajaran las escaleras
pegados a la pared, para que cuando lleguen a este piso, se bifurquen a su aula.
e Los cursos cuya aula se situe en el segundo piso, subiran y bajaran por el lado mas
cercano a la barandilla.
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La organizacion de las filas para la subida desde el recreo, se realizard atendiendo a este
criterio de subida y bajada por las escaleras.

Pabellén y pistas deportivas

Entrar siempre con calzado deportivo.

No comer dentro de las pistas ni en el gimnasio ni pabellon.

No apoyarse en las vallas.

No colgarse ni de las porterias ni de las canastas.

Cuidar el material deportivo.

Hacer un uso correcto del material deportivo.

Dentro del gimnasio, ni pabellédn: no subirse al escenario, ni escaleras, ni espalderas, ni
escaleras y no tirarse por el suelo.

Utilizacidn en funcién del horario establecido para cada clase y de los campeonatos
organizados en los recreos.

Los responsables del material deportivo son los profesores de Educacién Fisica, que
velaran por su control, cuidado y buen uso.

El material utilizado se dejara siempre recogido al final de su utilizacion.

No se entregara material deportivo al alumnado para el tiempo del recreo sin la
autorizacion expresa del profesorado de Educacidn Fisica.

Los alumnos no podran permanecer solos ni en las pistas deportivas ni en el pabellén
deportivo.

Los alumnos/as no podran estar solos en la sala de material de EF.

Cuando algun profesor de Educacién Fisica falte y tenga que ser sustituido, los
alumnos/as no podran entrar solos a la sala de material, siendo el profesor que
sustituye quien los tenga que acompaiar para asi no descolocar la sala, tanto al coger
como al dejar el material.

Biblioteca

Creacion de un horario semanal de visita en el que se asigne, como minimo, una sesién
semanal a cada grupo.

La biblioteca se abrird en horario de manana, al menos, una sesion.

El tutor organizara las visitas de sus alumnos de forma escalonada.

Cada alumno bajard con su carnet y, solamente, podra tener en préstamo un libro,
realizando una fila en la puerta hasta que reciba la indicacién del responsable de
autorizacion de su entrada.

Durante la estancia de un alumno en la biblioteca estaran vigentes las normas de aula,
obedeciendo en todo momento a las indicaciones del responsable; y durante su trayecto
de su clase a la biblioteca, y viceversa, seran de obligado cumplimiento las normas de
centro.

Si asistiera un grupo-clase vendran acompafnados del tutor para organizar la visita.
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Los usuarios de la biblioteca estan obligados a conservar en buen estado los libros y
tendran que reponer los ejemplares deteriorados o extraviados por causas imputables
al propio alumno.

Otros espacios

SALA DE USOS MULTIPLES

Se utilizard para reuniones, charlas, conferencias, uso pedagogico y trabajo personal del
profesorado, dejando la sala siempre ordenada y con solicitud previa a equipo directivo,
gue informara al claustro de su uso. También se utilizara como Biblioteca del centro.

DENTRO DEL RECINTO ESCOLAR

Se prohibe la utilizacidon de zapatillas deportivas con ruedas dentro del recinto escolar
por motivos de seguridad.

SERVICIOS

AULAS

Siempre que se utilicen se cuidara de que queden en buen estado, si se ha manchado
con algun material de plastica se limpiara.

Se tirard de la cadena y se cuidard que no se produzcan atascos en los lavabos.

Si no hay papel higiénico se pedira en tutoria o en consejeria.

Si no hay nadie se apagara la luz cuando se salga de él/ella y se cerraran los grifos.

Si alguien ensucia los servicios deliberadamente debera limpiar lo ensuciado y colaborar
en la limpieza del centro lo dias que considere oportuno la persona que imponga la
sancion.

Los tutores estableceran conjuntamente con el alumnado las normas y sanciones de la
clase a principio de curso, que seran de obligado cumplimiento por todos los miembros
de esta.

Se mantendra el aula limpia y ordenada, apagando las luces.

Preferentemente el alumnado de los cursos superiores, no saldra al servicio hasta el
recreo salvo causa justificada.

Reforzar en el alumnado las normas generales comunes (de aula, recreo, centro ...)

Al igual que los alumnos, el profesorado contribuird a mantener las aulas cerradas y las
luces y cafiones apagados, del mismo modo que cualquier otro aparato eléctrico.
Procurad que los alumnos y profesores no apoyen el mobiliario, que no esté destinado
al efecto, contra las paredes, de manera que mejoremos el mantenimiento de las aulas.
Tanto profesores como alumnos hablaran en castellano o inglés cuando proceda,
guedando prohibido el resto de idiomas, salvo en caso de ayuda para un alumno con
desconocimiento de la lengua castellana.
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3.2. ORGANIZACION DE LOS TIEMPOS

3.2.1. Horario lectivo

El horario lectivo del centro es de jornada continua de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas.
El centro permanecera abierto por las tardes de lunes a viernes para realizar las actividades
extraescolares programadas.

El tiempo se distribuira en 4 sesiones de 45 minutos antes del recreo y 2 de 45 minutos
después del recreo, durante los meses de octubre a mayo. En los meses de septiembre y junio
seran 5 sesiones de 35 minutos antes del recreo y 1 de 35, después del recreo.

La organizacion de las sesiones de septiembre y junio se organizaran de tal forma que no
coincidan con el recreo del IES (al igual que sucede con el resto del curso).

El horario lectivo del centro en septiembre y junio, de lunes a viernes, sera de 9:00 a 13:00.

3.2.2. Horario del profesorado

El profesorado tendra 4 sesiones complementarias semanales segun el siguiente horario:

LUNES DE 14:00 A 15:0MARTES DE 14:00 AMIERCOLES DE 14:00 AJUEVES DE 14:00 A

15:00 15:00 15:00

Atencion a familias Claustros, CCP, | Preparacion de | Preparacion de
Formacién en el | actividades de aula y | actividades de aula y
centro, y reuniones | de materiales | de materiales
de Equipo Docente. curriculares. curriculares.

Reunién de Equipos | Reunion de Comisién
de Ciclo o Equipo | de bilingliismo.
Docente.

Con la nueva normativa, los jueves se organizaran de la siguiente forma. El dltimo jueves del
mes sera obligatorio que todos los docentes abandonen el centro a las 14:00 horas, no siendo
necesario realizar esa hora complementaria. Lo que si deberan hacer, sera firmar previamente
en el despacho de jefatura de estudios, para saber que no estan en el centro. El penultimo
jueves de cada mes, se podra disfrutar de la hora complementaria de computo mensual.
Pueden tener esta consideracion las reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno y de las
juntas de profesores de grupo, la atencién a las familias por parte del profesorado y la tutoria
con las familias fuera del horario escolar o establecido para tal fin). Finalmente, de entre los
otros jueves del mes, cada docente podra elegir otro para poder abandonar el centro sin
realizar la hora complementaria, debiendo firmar previamente en el listado de jefatura de
estudios.

Durante el mes de septiembre y junio el horario de las sesiones complementarias,
serd de 13:00 a 14:00 de lunes a jueves, manteniendo la hora complementaria de cémputo
mensual el jueves.

El horario del alumnado que asiste al comedor es de 14:00 a 16:00 h siendo la hora de recogida
las 15:30 o las 16:00 horas.
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Cualquier propuesta de modificacion debera contar con la oportuna aprobacién del consejo
escolar, quien lo elevara al Delegado Provincial en las fechas establecidas por la orden, 6/09/01,
DOCM 14/9/01, modificada por la orden 8/11/2004, DOCM 19/11/2004, para su autorizacion.

3.2.3. Otros horarios

e Elhorario de secretaria es de 9:00 a 12:00: y de 12:30 a 14:00 h. Debera respetarse para
cualquier tipo de gestidn de septiembre a junio.

e Los espacios comunes: Biblioteca, psicomotricidad, pistas deportivas, pabelldn, etc.
tendrdn un cuadrante para su utilizacién que se realizard a principio de curso y se
respetara durante el curso salvo alguna modificacion puntual de caracter organizativo
gue se comunicara en jefatura.

e Los horarios de profesorado y grupos, establecidos a principio de curso, se mantendran
durante el curso. Si algun profesor lo modificara, lo comunicara en Jefatura para la
organizacién del centro.

e Tanto en la biblioteca, aula de psicomotricidad, aula de musica y cualquier otro espacio
definido, se cumplirdn las normas que en su dia se estipulen para estos espacios.

e Se utilizara calzado deportivo de uso exclusivo en el pabellén de deportes y pistas
deportivas.

e Se ha adquirido un dominio Google en G-Suit for Education para el centro, creando una
plataforma virtual que engloba a todo el centro, sus alumnos, maestros y familias. Dicha
plataforma sera de utilizacidon generalizada por la Comunidad Educativa en caso que el
desarrollo de las clases se realice a distancia y a través de actividad telematica. Del
mismo modo se mantendrd y actualizara la plataforma durante todo el curso, aun
cuando no exista teletrabajo, para que los, alumnos, familias y docentes que quieran
puedan utilizar y aprovecharse de estos recursos.

3.2.4. Calendario Escolar

El calendario escolar sera el que indique la Consejeria de Educacién y Ciencia para cada curso
escolar en la provincia de Toledo. Se afadiran las dos fiestas locales que determine el
Ayuntamiento para el afio.

4. SERVICIO DE COMEDOR Y AULA MATINAL

En nuestro centro contamos con servicio de comedor escolar. Entendemos como servicio de
comedor escolar los siguientes:
e Aula matinal: Atencidn al alumnado, antes del inicio de la actividad lectiva, en el que se
desarrollan actividades de desayuno, de vigilancia y de atencidn educativa.
e Comida de mediodia: Atencién al alumnado durante la comida y el periodo anterior y
posterior a ésta.
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4.1. CALENDARIO Y HORARIO DEL SERVICIO DEL COMEDOR ESCOLAR

El servicio de comedor escolar, tanto de comida del mediodia como del aula matinal, funcionara
durante todo el periodo lectivo del curso escolar.

El horario del servicio de comedor escolar serd el siguiente:
¢ Para el aula matinal: de 07:30 a 09:00 horas.

o El servicio de comida del mediodia: de 14:00 a 16:00 entre los meses de octubre y mayo,
y de 13:00 a 15:00 en los meses de septiembre y junio.

Para la utilizacidon del servicio de comedor escolar es necesaria la asistencia a las actividades
lectivas del dia.

La organizacién del servicio es en Unico turno, debido al poco alumnado que hoy dia hace uso
del comedor. En caso necesario, podra volver a realizarse a doble turno. Aun asi, siempre se
garantizard que el tiempo dedicado a la ingesta de alimentos no sea inferior a treinta minutos
y se tendrd en cuenta ademas que en los grupos de menor edad y con necesidades especiales
se ampliard esta duracién en lo que se estime necesario para su correcta evolucién.

En caso de dos turnos, y aquellas familias que tengan hijos en dos turnos diferentes y que por
razones de conciliacidén u otros motivos personales, deseen que los mismos coman en el primer
turno, deben comunicarlo en la secretaria del centro. Dicho cambio se autorizara cuando se
comunique al personal de comedor y siempre y cuando el espacio y la ratio de comensales por
monitora, estén dentro de la legislacidn vigente.

La recogida del alumnado usuario del comedor escolar puede hacerse a las 15:30 horas y a
las 16:00 entre los meses de octubre a mayo y a las 14:30 y 15:00 en los meses de septiembre
y junio.

Si existen casos en los que las familias deben acudir al centro a recoger a sus hijos antes de la

hora prevista, deben comunicarlo con antelacidn al responsable de comedor en la secretaria
del centro, por EDUCAMOS CLM, por correo electrénico o por teléfono.

El lugar para recoger a los usuarios del comedor se sitla en la puerta de acceso al patio de
recreo de la calle Pablo Sorozabal. En los dias de lluvia la recogida se sitda en el porche de acceso
al edificio principal, estando totalmente prohibido el acceso con vehiculos no autorizados.

4.2. USUARIOS DEL SERVICIO

Existen dos modalidades de usuarios:

e Usuarios habituales: se consideran usuarios habituales aquellos alumnos y alumnas que
utilizan el servicio de comedor escolar de lunes a viernes ambos incluidos.

e Usuarios no habituales o esporadicos: se consideran usuarios no habituales a los alumnos
y alumnas que utilicen el servicio de comedor (comida de mediodia y/o aula matinal) en
dias puntuales o semanas alternas.
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4.3. SOLICITUD DE PLAZA

El servicio de comedor escolar podra ser solicitado por todo el alumnado que desee hacer uso
del mismo. Para poder utilizar dicho servicio, las familias del alumnado matriculado en el centro
deberd personarse en la secretaria del centro para rellenar y firmar el impreso de solicitud
(modelo de la empresa adjudicataria), acompafiado de fotocopia del documento de identidad,
NIE o pasaporte de uno de los tutores, fotocopia del nimero de cuenta para la domiciliaciéon
bancaria e informe de alergias si las tuviera.

El alumnado que se incorpore al centro a lo largo del curso escolar solicitara el servicio de
comedor una vez haya formalizado la matricula en el mismo.

El uso de este servicio podra solicitarse por parte de las familias para dias determinados o con
caracter continuado.

La incorporacién al servicio de comedor, una vez iniciado el curso escolar (usuarios esporadicos
y habituales), deberd ser comunicada al responsable de comedor escolar, como minimo 48
horas antes, para una buena planificacién del servicio.

Mensualmente, se informara de los menus del servicio de comedor escolar a las familias, tanto
en el comedor, en el tabldn de anuncios y por EDUCAMOS CLM. Todo ello con el fin de que las
familias cuenten con un mayor conocimiento de la alimentacidén que reciben sus hijos/as.

4.4. BAJA EN EL SERVICIO DE COMEDOR/AULA MATINAL

La solicitud de baja o modificacidn de la opcidn inicialmente elegida tanto en el servicio de aula
matinal como de comida de mediodia, se comunicara al responsable de comedor o en su
defecto, en la secretaria del centro, con al menos tres dias de antelacidn a la finalizacion del
servicio.

4.5. DERECHOS Y DEBERES DE LOS USUARIOS DEL COMEDOR

Segun las normas recogidas en la Resolucidon de 30/08/2022 de la Secretaria General de la
Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, de 8 de septiembre de 2022, por la que se aprueba
la Carta de Servicios de los Comedores Escolares, de los centros docentes publicos de ensefianza
no universitaria de Castilla La Mancha, en ella se establecen los derechos y obligaciones de los
usuarios/as. Ademas el alumnado debe respetar unas normas de comedor.

El alumnado usuario del servicio de comedor y/o aula matinal tendra derecho a:

e Recibir una dieta variada equilibrada y saludable y adecuada a las necesidades
especiales si las hubiera, del alumnado que precisa de dieta especial debido a
intolerancias, alergias alimentarias u otras enfermedades que asi lo exijan. Se
consideran dietas especiales por razones médicas, religiosas o culturales.
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e Disfrutar de instalaciones y materiales saludables para el consumo de alimentos
nutritivos y de calidad.

e Recibir orientaciones encaminadas a reforzar la adquisicién de habitos alimentarios
saludables, de higiene y sociales.

e Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre
gue queda antes y después de las comidas.

e Recibir un trato correcto por parte del personal que realiza funciones dentro del
comedor escolar.

e Ser atendidos con prontitud ante cualquier incidencia que surja durante la prestacién
del servicio de comedor o aula matinal.

El alumnado usuario del servicio de comedor y/o aula matinal estara obligado a:

e Presentar un adecuado comportamiento durante la prestacion del servicio y en los
periodos anteriores y posteriores a éste.

e Cumplir las orientaciones, atender y respetar al personal que realiza funciones en el
comedor.

e Observar diligentemente las normas de higiene tales como el lavado de manos, antes y
después de las comidas.

e Colaborar en la recogida de mesas al término del servicio, en funcion de su capacidad
y nivel de desarrollo. (Grupo de mayor edad, sélo vasos y jarras).

e Mostrar respeto, cooperacidn y solidaridad con sus comparieros.

e Mostrar una actitud colaboradora en el consumo de todo tipo de alimentos nutritivos
con el fin de observar una dieta saludable.

e Participar en las actividades educativas y de ocio programadas para el tiempo libre
que queda antes y después de las comidas.

e Respetar las instalaciones y hacer un buen uso del mobiliario y enseres del comedor
cuidando de que estos se mantengan limpios.

e Abonar las cuantias que correspondan por el coste del servicio en el caso de alumnado
no becado.

e Comunicar a la persona encargada del comedor su baja como usuario/a del servicio o la
inasistencia al mismo por un tiempo determinado en los plazos sefialados
anteriormente.

e El alumnado usuario de comedor tendrda un puesto fijo durante todo el curso, el
cambio de éste sera responsabilidad del personal de comedor.

e Elalumnado debe estar correctamente sentado, utilizar los cubiertos adecuadamente,
pidiendo lo que necesiten con educacién.

e El alumnado debe mostrar respeto y obediencia hacia las monitoras durante toda su
estancia en el centro, tanto dentro del recinto del comedor como en los patios. El
alumnado con un comportamiento inadecuado sera advertido y amonestado, si el
comportamiento persiste en una actitud contraria a las normas de convivencia
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establecidas en este documento, podra perder su plaza de comedor escolar. Las familias
seran informadas de todo lo anterior.

Es obligacidon de las familias avisar en secretaria, bien en persona, correo electrénico o
por teléfono, cuando un alumno/a falta al centro y por lo tanto al comedor, de su
ausencia un dia concreto o un periodo de dias.

Aquellos usuarios que acudan al centro y a lo largo de la mafana tengan que irse por
cualquier motivo, deben notificarlo en secretaria antes de abandonar el centro.

Los padres, madres, tutores legales deben proporcionar al menos un teléfono de
urgencia y personas autorizadas para la recogida de los usuarios.

Las familias no becadas con recibos pendientes, deben proceder al pago de los mismos,
antes de iniciar un alta en comedor escolar o aula matinal, ya sea como usuario habitual
o esporadico. De lo contrario la empresa adjudicataria denegara el uso del servicio.
Aquellas familias no becadas que se les ha notificado un impago del servicio de aula
matinal o comedor, deben presentar el justificante de abono del importe requerido, en
la secretaria del centro, dentro de los plazos establecidos por la empresa adjudicataria.
De lo contrario, la empresa adjudicataria denegara la continuidad del servicio tal y como
se recoge en los pliegos de adjudicacion.

4.6. GRADACION DE FALTAS Y MEDIDAS CORRECTORAS EN EL SERVICIO DE COMEDOR

FALTAS LEVES MEDIDAS CORRECTORAS (impuestas por el

personal del comedor)

o Desobedecer levemente las indicaciones [ ¢  Amonestacion verbal al alumno.

del personal de comedor. e En caso de reiteracion de la falta,
e No lavarse las manos antes de acudir al comunicacion por escrito o de forma
comedor. verbal a los padres o tutores legales.
e Entrar o salir del comedor de forma|e Separacidn temporal de su grupo de
desordenada. referencia en el comedor.

e Cambiarse de mesa sin autorizacién.

e Permanecer mal sentados o columpiarse
en lasilla.

e Hacer ruidos o gritar.

FALTAS GRAVES MEDIDAS CORRECTORAS (impuestas por el

personal del comedor, tras informar al centro
y comunicadas a los padres por escrito)

e Acumulacién de tres faltas leves. e Separacién permanente de su grupo de
o Desobedecer gravemente las referencia en el comedor.

indicaciones del Personal del Comedor.
e Levantarse del sitio sin causa justificada.
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Salir del comedor sin permiso de las
monitoras.

Deterioro a propdsito o por mal uso del
material propio del comedor.

Tirar intencionadamente comida al suelo
0 a otro companiero/a.

FALTAS MUY GRAVES

MEDIDAS CORRECTORAS (impuestas por el
personal del comedor, tras informar al centro
y comunicadas a los padres por escrito)

Acumulacidn de tres faltas graves.

Salir del centro sin permiso durante el
horario de comedor.

Agresiones fisicas hacia el personal que
trabaja en el comedor y hacia los
companferos y compafieras del comedor,
tanto se produzcan en el recinto interior
como en el espacio de recreo.

Cualquier conducta que afecte muy
gravemente al respeto, a la integridad o

Estudio en caso de reiteracidon de faltas
muy graves de la expulsién del comedor
escolar por un tiempo de 5 dias hasta de
forma permanente.

a la salud de las personas.

4.7. PERSONAL DE COMEDOR

El personal de comedor ejercera la vigilancia y supervisidon del alumnado comensal una
vez finalizadas las clases y puesto el alumnado a disposicion de ellas.

Recogeran al alumnado de Educacién Infantil en el hall de la parte de abajo del edificio
con la maxima puntualidad posible, pasaran lista antes de abandonar el edificio para
comprobar que estan todos los usuarios de comedor. Las monitoras deberan esperar a
gue todos los niveles hayan abandonado las aulas para dirigirse al comedor todos juntos.
El personal de comedor mantendrd el orden, utilizando un tono de voz adecuado, para
que los alumnos/as coman adecuadamente en un clima de convivencia adecuado.

El personal de comedor es el encargado de servir y controlar que las cantidades sean las
estipuladas en los pliegos de la empresa adjudicataria.

Las monitoras son las encargadas de entregar al alumnado comensal a sus
padres/madres, tutores legales o personas autorizadas para la recogida de los alumnos.
La vigilancia del comedor la realizan las monitoras contratadas a cargo de la empresa
adjudicataria, cumpliendo la ratio por alumno que marca la normativa vigente al
respecto y haciendo respetar las normas del centro en el comedor y en los espacios
reservados para la estancia del alumnado después de la comida, ya sean en los patios
del centro o cualquier aula de trabajo destinada para tal efecto.
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5. USO Y MANTENIMIENTO DE MATERIALES CURRICULARES Y OTROS MATERIALES

e Aprincipio de curso se informara del material necesario; el que no se adapte a lo pedido,
no se admitird y se devolvera.

e Cualquier material que el alumno/a lleve a casa y que pertenezca al colegio, debera
cuidarse y entregarse en los plazos establecidos. En caso de pérdida o deterioro tendria
que reponer.

e Siunalumno/a lleva a casa, por descuido, alguna prenda que no es suya, deberad traerla
al colegio para su devolucién.

e Todos los materiales y juegos que traiga el alumnado al centro sera responsabilidad
exclusiva de él, en caso de pérdida o extravio deberd informar lo antes posible para su
localizacion.

e Los padres deberan cuidar de que el alumno/a no traiga al colegio ningin objeto
peligroso para la integridad fisica del resto del alumnado (navajas, objetos punzantes...),
requisandose dicho objeto en el momento que se detecte, siendo sancionado el alumno
correspondiente.

e No se admitiran en el centro madviles, objetos sonoros, consolas o similares o cualquier
objeto que no tenga relacién con el material escolar, sera retirado por el profesorado
gue lo entregaria al Jefe estudios y seria devuelto Unicamente a sus familias cuando se
estime oportuno en funcién de la gravedad. El centro no se hace responsable del
extravio, deterioro o robo de este tipo de material.

e Se podra traer cualquier dispositivo electronico movil para uso escolar y como recurso
didactico, bajo la autorizacion y solicitud del docente encargado del area para favorecer
el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje siendo el mismo el encargado o/a
de supervisar el buen uso del mismo usandose exclusivamente en horario de clase, y en
horario que no se utilice se quedara el profesor con ellos para evitar problemas. Aun asi,
el centro declina toda responsabilidad en caso de extravio, robo, rotura o cualquier otra
casuistica que afecte a este tipo de material.

e En caso de rotura o destruccion del material o dispositivos electrénicos de los
companferos por un alumno se actuara de acuerdo a lo establecido en el decreto de
convivencia, haciendo efectivo el pago de la reparacion o sustitucion del dispositivo
dafiado.

e El alumnado debera traer diariamente todo el material escolar necesario solicitado por
el equipo docente del nivel.

e Con la finalidad de proteger debidamente la intimidad e imagen de los menores del
centro respecto al uso de dispositivos electronicos queda prohibida la grabacion,
difusién y captura de imdagenes de los alumnos y alumnas del centro por cualquier
miembro de la comunidad educativa sin la autorizacidn correspondiente firmada por la
familia entregada a principio de curso.
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e Las actividades que impliquen el uso de imagenes deben solicitar autorizacién expresa
para tal fin de acuerdo al protocolo de proteccidén de datos e imagen.

e ElCentroylos representantes de este declinan toda responsabilidad en caso de extravio,
rotura o cualquier otra casuistica que afecte a los dispositivos electronicos moviles que
sean necesarios para desarrollar el proceso de ensefianza- aprendizaje.

5.1. GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO POR EL SISTEMA DE BECAS

En cada centro escolar, el seguimiento, valoracion, evaluacion y gestién del Programa correrdn
a cargo de una Comisién Gestora integrada por el director/a, el secretario/a del Centro
Educativo y tres representantes de los padres y madres de alumnos/as elegidos en el seno del
Consejo Escolar.

Los Centros Educativos, a través de la Comisién Gestora, llevardn a cabo las siguientes
actuaciones:

1. Recoger los libros de texto del curso anterior, revisar que estén convenientemente
identificados y su estado de conservacidn, descartando aquellos que no estén en
condiciones minimas de reutilizacion.

2. Realizar un inventario con los libros de texto que se encuentren en condiciones de uso y
mantener actualizada la aplicacién informatica bajo Delphos, anotando los fondos
bibliograficos reutilizables disponibles, clasificados por curso y materia (estas actuaciones
se deberan realizar en el mes de junio, tanto para el alumnado de educacién primaria
como de secundaria obligatoria).

3. Revisidén de solicitudes y , en su caso, de la documentaciéon aportada y, cuando sea
necesario, solicitar a los interesados la subsanacion de las solicitudes.

4. Al inicio del curso, adjudicar los libros al alumnado beneficiario de la convocatoria,
atendiendo a los principios de esta Orden.

Los centros educativos deberan arbitrar las medidas necesarias para responsabilizar al
alumnado del uso adecuado de los libros, fomentando valores sociales como la solidaridad y el
respeto.

Asimismo, la Comision Gestora podra determinar la pérdida del derecho a participar en la
siguiente convocatoria si por causas imputables al alumnado se provoca un deterioro de los
libros prestados que imposibilitan su uso en siguientes convocatorias.

La comisidn Gestora podra requerira la persona firmante de la solicitud cuantos documentos o
aclaraciones considere necesarios para completar el expediente.

Los usuarios del programa de gratuidad de materiales curriculares estan obligados a conservar
el buen estado de dichos materiales y tendran que reponer los ejemplares deteriorados o
extraviados por causas imputables al propio alumno; en caso contrario, este alumno sera
excluido el proximo curso como beneficiario del Programa de Gratuidad.

5.2. BANCO DE LIBROS

En el curso 24/25 se pone en marcha un Banco de Libros a nivel regional. Las normas que
regulan y rigen su utilizacién se redactan en los siguientes términos:
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e El banco de libros es un programa voluntario creado por el Gobierno de Castilla-La
Mancha que permite a las familias que lo deseen el acceso de manera gratuita en
régimen de préstamo a los materiales curriculares que precisen cada curso, mediante
una aportacioén unica e inicial de los materiales curriculares reutilizables del curso que
han finalizado.

e Forman parte del banco de libros los libros de texto o materiales curriculares de
cualquier formato incluidos en el catalogo aprobado por el centro, que sean
reutilizables. Como pertenecientes al banco, son propiedad de la Administracidon
Educativa, y susceptibles de ser entregados por el centro, en régimen de préstamo, a los
alumnos y alumnas participantes en el programa.

e Para garantizar el buen funcionamiento del Banco de libros es necesaria la participacién
de toda la Comunidad Educativa y tener en cuenta una serie de normas basicas
importantes:

1. Cada libro de texto o material curricular se identificard como perteneciente al
Banco de Libros.

2. Los participantes en el programa se comprometen a custodiar, cuidar, conservar
y devolver en buen estado el libro o los libros que haya recibido.

3. Hacer un uso adecuado de los libros supone:

- Forrarlos y poner el nombre sobre el forro, en la cubierta.

- No romper ni doblar las hojas.

- No escribir o dibujar con boligrafo o rotulador. En caso de subrayar el libro
se recomienda hacerlo con lapiz blando. El libro debera devolverse tras
borrar los subrayados que se hubieran realizado

- Mantener integro todo el material con sus diferentes tomos, anexos, mapas
u otros elementos.

4. Encaso de noreintegrar el material o no estar en condiciones dptimas, el alumno
o alumna que quiera continuar perteneciendo al banco de libros, debera abonar
la compensacion econdmica del o los ejemplares no validados.

5. Los alumnos que no promocionan deberdn igualmente devolver los libros al
finalizar el curso.

6. Deben observarse las fechas y plazos establecidos por el centro para la entrega
y recogida de libros, dado que el incumplimiento de los plazos dificulta las tareas
a realizar por los responsables de la gestion del Banco de libros y pone en riesgo
el buen resultado del programa.

7. En caso de traslado a otro Centro Educativo los materiales prestados deberan
ser devueltos al banco.

8. Lanorestitucién de los materiales prestados supone una expulsidn del programa
de préstamos a través del Banco.

6. PROCEDIMIENTOS DE COMUNICACION

6.1. A LAS FAMILIAS
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6.1.1. Generalidades

e En la primera reunidn con padres se informara de las normas de funcionamiento del
centro y de aula.

e Lasreuniones generales se celebraran por aula siendo convocadas cada Equipo docente
en dias diferentes o distintas horas.

e Durante las reuniones generales (en horario de tarde), el alumnado no podra
permanecer en el centro sin vigilancia.

e Las entrevistas con las familias se concertaran con antelacidn para evitar coincidencias.
En ellas se evitard que el alumnado esté presente salvo que se considere adecuado por
alguna razon.

e El dia dedicado a la tutoria de padres es el lunes de 14.00 a 15:00 h. (de 13:15 a 14:00
h. en junio y septiembre). Sélo se modificara este horario en casos excepcionales y
siempre que lo permita el horario del profesorado. No se atendera a las familias fuera
de este horario si no se ha concertado previamente una entrevista con el tutor y/o
profesor, ni se podra interrumpir ninguna reunién o junta de evaluacién ya que pueden
hacer uso de otras vias alternativas de comunicacién, salvo una urgencia imprevista.

e Serealizara una reunion general con las familias por trimestre, estando obligados/as a
asistir y de no ser asi justificar al tutor/a dicha ausencia. En caso de no hacerlo, se le
requerird por medio de carta o bien a través del Programa Papas 2.0.

e Las familias seran informadas en la primera reunion de las normas generales del centro
y de las aulas.

e Las familias deberan asistir a las reuniones sin sus hijos, no pudiendo permanecer en el
recinto escolar sin vigilancia.

e Para evitar coincidencias en las entrevistas, éstas se acordaran previamente con el
tutor/a.

e Hay que tener al menos una entrevista individual durante el curso escolar con el tutor
correspondiente.

6.1.2.Procedimiento de comunicacion a las familias sobre faltas de asistencia de los
alumnos/as y su justificacion

El tutor llevara un control diario de las faltas de asistencia del alumnado, asi como de su
justificacion o no, introducird en el programa Delphos dicho datos todas las semanas,
introduciendo igualmente los retrasos diarios de puntualidad, tanto en Educacion Infantil como
en Educacidon Primaria; estos datos quedaran reflejados en el programa en el boletin
informativo de notas a las familias cada trimestre.

Los retrasos se introduciran en el programa Delphos por el maestro que imparta la asignatura
en la que se produce el retraso.

Las faltas de asistencia del alumnado seran justificadas por la familia a través de la plataforma
EducamosCLM.
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Toda falta de asistencia que no se justifique, en un plazo de dos dias desde el regreso del
alumno, serd considerada falta no justificada.

El tutor valorara la validez de la justificacidn para detectar posibles casos de absentismo.
6.1.3. Otras informaciones a las familias

Habrd tres comunicaciones de evaluacion por escrito en Educacion Infantil y Primaria (una al
finalizar cada trimestre), por parte del tutor, asi como de otras disciplinas: fisioterapeuta, ALy
PT.

A lo largo del curso se celebraran las reuniones indicadas en la normativa legal vigente, para
ello el profesorado tutor convocara, al menos, una vez al trimestre a los padres, madres o
tutores de su alumnado en grupo y una vez al afio individualmente.

Las comunicaciones por escrito se irdan reduciendo paulatinamente a través del alumnado
(boletin de evaluacién, convocatorias de reunidn, circulares informativas, justificantes de
ausencia o retraso, actividades complementarias...); y la comunicacién y la realizacion de
tramites burocraticos sera a través del programa EducamosCLM..

La comunicacién del profesorado con las familias del seguimiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje de los alumnos se realizara a través de estas vias, en funcion de la respuesta del
alumnado y la familia:

1. Comunicacién con las familias mediante la agenda escolar con firma de algin progenitor
y/o dependiendo de la informacién a trasmitir, paralelamente, utilizando el
EducamosCLM.

Llamada de teléfono.
Envio de carta con acuse de recibo.
Envio de burofax.

Semanalmente existird una hora, fuera del horario lectivo, dedicada a tutoria con los padres.

Los padres/madres pueden encontrar en la pagina Web del centro, http://ceip-
tomasromojaro.centros.castillalamancha.es informacion completa y de gran utilidad sobre
diversos aspectos.

No esta permitido el uso de redes sociales para comunicarse con las familias sobre el proceso
de ensefianza-aprendizaje del alumnado.

6.2. AL PROFESORADO

La informacion de interés general se hard a través de reuniones informativas, CCP o de Claustro,
de las cuales se enviard copia digital del acta a través del correo electrénico oficial de la JCCM y
la plataforma Educamos CLM y los correos personales del profesorado.

Cuando se trate de otro tipo de informacién (concursos, cursos del CRFP, convocatorias,
informacién sindical...) se podra comunicar ademas bien personalmente o a través del
coordinador, bien mediante correo electrdnico.
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La correspondencia que tenga caracter personal sera entregada individualmente al

profesorado.

Se ird utilizando, en detrimento de las fotocopias, el paso de informacién a través de las nuevas
tecnologias de la informacion (correo electrénico, pdagina web del centro, Plataforma
EducamosCLM, calendario digital, WhatsApp y otros medios).

6.3. ALALUMNADO

Cuando se trate de una informacién personal se le dara directamente al mismo.

Cuando afecte a todos los alumnos de un grupo-clase se les dara a través del profesorado-tutor
o por medio del Equipo Directivo.

Comunicacién con el alumnado a través de las nuevas tecnologias aplicando las indicaciones y
directrices de “Seguridad en la Red” marcadas por la Administracion Educativa.

El  alumnado puede encontrar en la pagina Web http  http://ceip-
tomasromojaro.centros.castillalamancha.es del centro informacion referida a novedades,
actividades, recursos, etc.
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REFORMAS DEL PRESENTE PLAN

Cualquier disposicion legal de rango superior al presente documento modificara
automaticamente el mismo.

El presente documento podra ser modificado o aprobado segun las directrices de la normativa
vigente.

El presente documento ha sido aprobado por el Consejo Escolar el dia 15 de junio de 2009.

Con fecha 30 de junio de 2011 se han incorporado y modificado normas del presente
documento siendo aprobadas por el Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 28 de junio de 2013 se han incorporado y modificado normas del presente
documento siendo aprobadas por el Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2015 se han incorporado y modificado normas del presente
documento segun la normativa vigente en el momento siendo aprobadas en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2016 se han incorporado y modificado normas del presente
documento segun la normativa vigente en el momento siendo aprobadas en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2017 se han incorporado y modificado normas del presente
documento segun la normativa vigente en el momento, siendo aprobada en dicha fecha.

Con fecha 29 de junio de 2018 se han incorporado y modificado normas del presente
documento, segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas y aprobadas en
Claustro y Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 28 de junio de 2019 se han incorporado y modificado normas del presente
documento, segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 30 de junio de 2020 se han incorporado y modificado normas del presente
documento, segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en Consejo Escolar en dicha fecha.

Con fecha 29 de octubre de 2020 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en Consejo Escolar el dia de la fecha.

Con fecha 30 de junio de 2021 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en Consejo Escolar el dia de la fecha.

Con fecha 30 de junio de 2022 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en Consejo Escolar el dia de la fecha.

Con fecha 30 de junio de 2023 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en Consejo Escolar el dia de la fecha.

78



CEIP TOMAS ROMOJARO

on Cddigo de Centro: 45000977
A *‘. ST p— CENTRO Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes
2 ’:" CEERAA DRI \g# “ INGU C/ Santo Tomas de Aquino s/n 45510 Fuensalida (Toledo)
Pacto « Estado S was Email: 45000977.ceip@educastillalmancha.es

Castilla-La Mancha
TIf: 618 65 94 25

Con fecha 28 de junio de 2024 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustros y
aprobadas en Consejo Escolar el dia de la fecha.

Con fecha 30 de junio de 2025 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en el Consejo Escolar el dia de la fecha.

Con fecha 30 de junio de 2026 se han incorporado y modificado normas del presente
documento. Segun la normativa vigente en el momento y siendo informadas al Claustro y
aprobadas en el Consejo Escolar el dia de la fecha.

En Fuensalida a 30 de junio de 2026

DIRECTORA

Fdo: Ana Belén Rubio Conejo
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